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RESUMEN

El presente proyecto se enmarca en una investigacion cualitativa, tomando
como referencia el objetivo planteado acerca de explorar las concepciones de
adultos mayores sobre el aprendizaje en relacion con el proyecto de vida en un
establecimiento de gestion publica de la ciudad de Salta. Nuestro trabajo se
encamina al disefo transversal descriptivo, en el cual participaron de este
estudio 7 adultos mayores, de 60 y 76 afios de diferentes niveles educativos y

socioecondmicos.

Para relevar los datos de acuerdo a las variables resultantes se utilizé una
entrevista semiestructurada. (Buendia et al 1998). La misma estuvo formada
por 17 preguntas guia, dada la situacién pandémica por la que atravesamos
consentimos en trabajar de manera virtual, via zoom con los participantes de
este proyecto, las entrevistas se consensuaron personalmente y de manera
directa con cada integrante, tomando todos los recaudos y protocolos sanitarios
necesarios para la realizacion de la misma debido a la situacion actual de
pandemia del COVID 19.

Entre los principales resultados obtenidos en lo que refiere a concepcion de
aprendizaje, los adultos mayores consideran al mismo como una oportunidad
para seguir aprendiendo, capacitandose, nutriéndose de nuevos

conocimientos, descubriendo y redescubriendo cosas nuevas.

Esto es un acto dinamico ya que se ponen en juego las emociones y los
valores. En cuanto a sus proyectos de vida manifiestan deseos de seguir
aprendiendo, perfeccionandose, logrando una satisfaccion personal realizando
actividades con personas de su edad, alcanzando un bienestar personal y

familiar.

PALABRAS CLAVE, Autopercepcién, aprendizaje, adultos mayores y proyecto

de vida.
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INTRODUCCION

El propdsito de este trabajo de investigacion es indagar acerca de la
relacion sobre las concepciones de aprendizaje de los adultos mayores y de
qué manera influyen en su proyecto de vida, la misma se realizé con 7
personas de 60 y 76 afos que concurren a una institucién para la tercera edad,
para esto tomamos como punto de partida los objetivos planteados; cuyo
objetivo principal es explorar las concepciones de adultos mayores sobre el
aprendizaje en relacion con el proyecto de vida en un establecimiento de
gestion publica de la ciudad de Salta; los objetivos especificos que a partir de
alli se desprenden son describir las concepciones de aprendizaje de los
adultos mayores, explorar las actividades que realizan en dicha institucion,
indagar y caracterizar las ideas de los adultos mayores acerca de su proyecto
de vida, por ultimo caracterizar la participacion de los adultos mayores en las

actividades propuestas por la institucion.

El establecimiento donde se realiz6 el proyecto de investigacion, fue creado
el 26 de Julio de 1989, por decreto 1362 del Poder ejecutivo Provincial y
comenzo a funcionar bajo la jurisdiccién del Ministerio de Desarrollo Humano,
esta dirigido por personas de la tercera edad, el mismo nacié a partir de la
inquietud de un grupo de individuos , que al jubilarse se enfrentaron con una
dura realidad, no habia instituciones educativas para personas jubiladas que
los preparen para una sobrevida de 20, 30 o mas afos; Tal es asi que en sus
aulas se dictan talleres como corte y confeccidn, pintura sobre tela, folklore,
dinamicas grupales, canto, etc., concurriendo a las mismas personas de todas

las edades y de todos los niveles socioculturales.

En referencia a la tematica abordada podemos mencionar numerosas
investigaciones empiricas realizadas con diferentes autores quienes abordan
dicha materia desde un criterio basado en el aprendizaje en relacion con la
autopercepcion del aprendizaje en adultos mayores. Asimismo Carrascal
(2014), analiza la importancia del desarrollo de la creatividad en la vida
cotidiana de los mayores, tanto de forma activa como pasiva, para mantenerles

en contacto con el entorno y conservar sus capacidades cognitivas, afectivas y



sociales. Ademas propone diferentes actividades para favorecer el desarrollo
cognitivo a través de la estimulacion creativa buscando el equilibrio entre los
conocimientos cognitivos y emocionales y atendiendo a lo mas inherente del
ser humano: su capacidad de adaptarse a sus capacidades conservadas
manteniendo todas el maximo tiempo posible para conseguir que sean
miembros activos de la sociedad que les rodea, contribuyendo asi a potenciar
su calidad de vida; con este tipo de propuestas consiguieron mejorar la
autonomia y la participacion de los mayores en la sociedad, transmitiendo sus
conocimientos a las nuevas generaciones. Por su parte Goncalves y Segovia
(2018), evaluan la posibilidad de construccién de un proyecto de vida en
adultos mayores a partir de la autopercepcidn sobre sus posibilidades de
aprendizaje, su vinculacién con el entorno y las competencias desarrolladas,
desde su propio criterio de realidad, analiza la factibilidad de emprender nuevos
aprendizajes manifestando deseo de interaccidén con el entorno y de acceso a
nuevos conocimientos, considerando fortalecidas competencias genéricas
como la reflexidon y la comprension, las capacidades cognitivas, la vinculacién
con el entorno y el deseo de socializar su interpretacion con otros permiten
inferir que hay capacidades de decodificacién e interés por actualizarse y
vincularse, asumiendo que la posibilidad de aprendizaje se percibe como una
realidad, como un aprendizaje de vida como conocimiento o como experiencia.
Asimismo Peralta (2020), menciona que el principal interés de su investigacion
es conocer la relacion que puede tener la vinculacion a la escuela de los
adultos mayores con la autopercepcion que tienen de su calidad de vida. Para
ello, se acudi6é a determinar a través de los relatos de sus historias de vida, los
elementos que proporciona la escuela, desde su accion formadora y
socializadora, asi como la forma en que cada uno juega un papel significativo
sobre el bienestar del adulto, esto permitira ajustar la atencién a las
particularidades, necesidades e intereses especificos. Asi pues, es preciso
conocer aquellos aspectos que directa o indirectamente hacen parte de la
escuela, como pueden ser el fortalecimiento a nivel cognitivo a través del
proceso pedagogico, y la socializacion entre otros, los cuales pueden contribuir

a la percepcién que se tiene de la vida durante la tercera edad. En ese sentido,



es de gran importancia llegar a comprender el significado, que tiene para los
estudiantes adultos mayores, cada uno de estos aspectos que la escuela les
aporta a sus vidas, partiendo desde la visidon singular que cada uno tiene y que

ha construido a lo largo de los afios, en torno a su proceso educativo.

Por ultimo Ruiz et al. (2008), analizan los prejuicios y estereotipos respecto
a la educacion y aprendizaje de los adultos mayores realizando entrevistas y
observaciones, obteniendo un resultado positivo a través de la realizacion de
talleres que implican la concepcion de educacion permanente en su modalidad
no formal participativa y sistematica, siendo posible visualizar que la educacion
permanente es un recurso valido, ya que los introduce en lo nuevo y los habilita
para su apropiacion proporcionando la satisfaccion de acceder a lo elegido y se

promotores de nuevas metas.

De acuerdo a la pregunta de investigacion planteada acerca de ¢ Cuales
son las concepciones de aprendizaje y proyecto de vida de 7 adultos mayores
entre 60 y 76 afnos que concurren a una institucion para la tercera edad de la
ciudad de Salta? Delimitamos nuestra area de vacancia la cual nos lleva a
repensar a los adultos mayores como protagonistas de un nuevo aprendizaje
de su propia vida, capaces de planificar e internalizar el conocimiento, siendo
ellos quienes proponen las actividades y talleres a desarrollar en la institucion
de acuerdo a sus intereses y expectativas personales, grupales, convirtiéndose
en actores de sus propios aprendizajes, contando con un lugar propio

adaptado a sus necesidades e inquietudes.

Este documento se compone por tres apartados, en el primero se abordan
definiciones tales como autopercepcion en relacién con el aprendizaje, el cual
es la manera en que el sujeto se percibe asimismo dentro del proceso
educativo y parte de las creencias, expectativas y actitudes que se valoran
dentro de un contexto pedagdgico predeterminado lo que permite la creacidn
del rol del alumno como imaginario social; gracias a la autopercepcion un
individuo comprende sus emociones, su estado de animo y su situacion
sentimental, y esta vinculada a otras como el reconocimiento, la valoracion de

cuestiones propias como el auto concepto, la autoestima y la autoimagen para



llevar a cabo el proceso de ensefanza-aprendizaje. (Goncalves & Segovia,
2017); entendiendo al aprendizaje como un proceso complejo, singular e
interaccional que se produce a lo largo de la vida, de construccion y
apropiacion del conocimiento que se da por la interaccion entre el sujeto y
ciertas particularidades del objeto dentro de un contexto social y cultural. Desde
esta concepcion, los sujetos incorporan, elaboran, recrean o producen
informacion, utilizando sus herramientas cognitivo-afectivas, sus hipotesis
previas, sus experiencias y su modalidad singular de pensar y aprender.
(Filidoro, 2002). Haciendo referencia a adultos mayores tomamos los aportes
de Jaskilevich y Badalucco (2013). Los mismos sostienen
que el envejecimiento de la poblacion en el ultimo periodo se ha convertido en
un desafio para todos quienes desde la organizacion, el disefio o la ejecucion
de politicas y programas sociales se encuentran comprometidos con la
tematica del bienestar de las generaciones de los adultos mayores en nuestra
sociedad. Es fundamental distinguir que con el envejecimiento se inicia un
camino hacia la vulnerabilidad y que esta fase sea lo mas agradable posible,
dependera de un ambito personal, familiar y social satisfactorio brindandoles
herramientas y recursos cuya finalidad sea lograr un aprendizaje significativo
cimentados en los conocimientos, las habilidades y actitudes requeridas para
llevar a cabo una tarea de manera satisfactoria, incluyendo a la vez el proyecto
de vida personal a partir de reconocer los propios intereses, permitiéndoles
elegir las actividades que deseen realizar. Por ultimo D’Angelo (1994) Refiere
a los proyectos de vida entendidos desde la perspectiva psicologica y social,
integrando las direcciones y modos de accion fundamentales de la persona en
el amplio contexto de su determinacion-aportacién dentro del marco de las
relaciones entre la sociedad y el individuo). Son estructuras psicologicas que
expresan las direcciones esenciales de la persona, en el contexto social de
relaciones materiales y espirituales de existencia, que determinan su posicion y

ubicacién subjetiva en una sociedad concreta. (p.7).

En el segundo apartado hacemos referencia al enfoque metodolégico
cualitativo .De acuerdo a Hernandez Sampieri et al. (2014), las investigaciones

cualitativas se caracterizan por estar basadas en una légica y proceso inductivo



tales como la exploracion y descripcion, centrado en métodos de recoleccién
de datos no homogeneizados ni preestablecidos cuyo objetivo es lograr obtener
las perspectivas y puntos de vista de los participantes tales como sus
experiencias, emociones y puntos de vista; en nuestro caso de los adultos
mayores que concurren a una institucion educativa utilizando para nuestro
trabajo de campo técnicas tales como la observacién, entrevistas ,evaluacion
de experiencias personales, registros de historias de vida, etc., permitiéndonos
este tipo de enfoque la evaluacion del desarrollo natural de los sucesos no hay
manipulacion de la realidad, se fundamenta en una perspectiva interpretativa
centrada en el entendimiento de los significados, de las acciones intentando
interpretar el fenomeno estudiado en funcién de los significados que las
personas le otorguen. El problema de investigacion estuvo planteado sobre.
¢, Cuadles son las concepciones de aprendizaje y proyecto de vida de 7 adultos
mayores entre 60 y 76 afios que concurren a una institucion para la tercera
edad de la ciudad de Salta?. Incluyendo metodologia, disefio y alcance,
participantes, instrumentos de recoleccion de datos, procedimientos y analisis

de datos, por ultimo se exponen los resultados y conclusiones.



CAPITULO 1
2. MARCO TEORICO

Esta investigacion busca conocer, desde la perspectiva de los adultos
mayores, su autopercepcion, aprendizaje y proyecto de vida. Tal es asi, nos
surge el interrogante acerca de cuales son las causas que impulsan a los
adultos mayores a iniciar o continuar capacitandose. El establecimiento
educativo es administrado por personas de la tercera edad y su caracteristica
principal es que nacié de la inquietud de un grupo que al jubilarse se enfrentan
con una dura realidad: No habia instituciones educativas para personas
jubiladas, en sus aulas, talleres, hay gente de todas las edades, y diferentes

niveles socioculturales,

Lacub (2001), en su obra, sostiene que: “Nuestra realidad ha comenzado a
identificar al adulto mayor ya no como a un sujeto a quien se debe cuidar o
proteger, sino como a un individuo que es capaz de ser autonomo vy util

socialmente”. (p. 14).

Palabras claves, Autopercepcion, aprendizaje, adultos mayores y proyecto

de vida.
2.1 Autopercepcion.

Desde la autopercepcidn en relaciéon con el aprendizaje, la cual es la
manera en que el sujeto se percibe asimismo dentro del proceso educativo y
parte de las creencias, expectativas y actitudes que se valoran en un contexto
pedagogico predeterminado lo que permite la creacion del rol del alumno como
imaginario social; gracias a la autopercepcion un individuo comprende sus
emociones, su estado de animo y su situacion sentimental, esta vinculada a
otras como el reconocimiento, la valoracion de cuestiones propias como el
autoconcepto, autoestima y autoimagen para llevar a cabo el proceso de

ensefanza-aprendizaje. (Goncalves & Segovia, 2017).



En una investigacion de Diaz el cual cita en Buendia et al. (1998), sostiene
que la autopercepcion configura la imagen de uno mismo en el mundo, y
sugiere que se pueden encontrar aspectos genéricos que el individuo comparte
con su comunidad; afirmando un modelo de autopercepciones que forma parte
de los miembros de un colectivo social, de verse a si mismos y a la realidad. (p.
315-319).

2.2 Aprendizaje.

Entendemos al aprendizaje como un proceso complejo, singular e
interaccional que se produce a lo largo de la vida, de construccion y
apropiacion del conocimiento que se da por la interaccion entre el sujeto y
ciertas particularidades del objeto dentro de un contexto social y cultural. Desde
esta concepcidn, los sujetos incorporan, elaboran, recrean o producen
informacion, utilizando sus herramientas cognitivo-afectivas, sus hipotesis
previas, sus experiencias y su modalidad singular de pensar y aprender.
(Filidoro, 2002).

Asimismo, Ruiz et al. (2008). Refiere al aprendizaje en la vejez el cual invita
a los adultos mayores a aprender cosas nuevas, considerando que el
aprendizaje se da a lo largo de toda la vida incentivandolos en sus intereses y
deseos de conocer dejando de lado los prejuicios sociales tales como “los
viejos ya no pueden aprender”, “ya no necesitan saber nada mas”, o “para que
estudiar a esta altura”. Consecuentemente corren el riesgo de quedar
desplazados de los recursos culturales y cognitivos para interactuar en la

cotidianidad “(Ruiz et al.;2008. p6).

Es importante ofrecerles propuestas nuevas e innovadoras abriendo
espacios de interés enfocados en los adultos mayores para que puedan
empoderarse de nuevos aprendizajes buscando y suministrando recursos

necesarios que le permitan llevarlos a la practica en la vida cotidiana.

En consecuencia, la educacién y la formacién no deben tener limite de

edad, debe ser permanente, ya que es una realidad que a cualquier edad el ser
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humano se siente gratificado por el conocimiento, por el propio enriquecimiento
personal que le aporta interesarse por una materia y exprimir de ella todo el

contenido posible.

El aprendizaje es una actividad que se realiza dinamicamente mediante la
aplicacion de diferentes estrategias que permiten la integracion de saberes y su
internalizacion. Asi, el aprendizaje se desarrolla como una secuencia espira-
lada en la que se produce una apropiacion instrumental de la realidad para
transformarla Riviere (2002), donde, a partir de un primer registro sensible,
comienza a desarrollarse en el sujeto una actividad interna, practica y concreta

de exploracion del mundo.

Al reiterarse las experiencias se enriquece y complejiza la actividad interna.
Esto permite una reconstruccion del objeto de conocimiento con mayores
cualidades, y que luego, como representacion general, puede expresarse a

través del lenguaje. (p.6).

De igual modo, Fernandez (1987) afirma “que el aprender es un proceso
que se construye, por un lado, desde una elaboracion objetiva, lo que permitira
acercarse y conocer las caracteristicas que tiene ese objeto de conocimiento, y
por otro lado, dependera de una elaboracion subjetiva que buscara
significaciones, las cuales dependeran de la historia personal y vincular de ese

nifio que aprende”. (p.6).

Por tanto, podemos decir que el aprendizaje es un proceso vincular en
donde se ponen en juego cuatro niveles: el organismo heredado, el cuerpo
construido especialmente, la inteligencia y el deseo, deseo que siempre es
deseo del deseo de otro. Fernandez (1987). Concepto con influencias
lacanianas que muestra la importancia del otro como vinculo primario, pero

marcando también la importancia del otro como representante en la cultura.
(p.7).

De modo que Fernandez (1987), dice que “para que haya aprendizaje éste

tiene que pasar por el cuerpo, a partir del cuerpo coordinamos nuestras

11



acciones lo que permitira asimilar los nuevos conocimientos con los anteriores”.
(p.7).

Al hablar de aprendizaje, se debe incluir no solo aquellos esquemas
bioldgicos que estan inscriptos en el desarrollo intelectual, sino también se
deben considerar aquellos intercambios que surgen a partir de los primeros
vinculos, la madre, padre, abuelo, hermano. El vivir en un ambiente que
estimule y habilite al nifio para acceder al conocimiento, es un requisito

fundamental para la adquisicion de nuevas habilidades.

Por lo cual Fernandez (1987), refiere a la importancia del otro en los
procesos de aprendizaje: la cual es a partir de los intercambios con el otro lo
que permitira la construccion de la inteligencia, un otro que habilite un espacio
que permita pensar, interrogarse y buscar nuevas significaciones. A partir de
ese espacio vincular el nifio podra ser constructor de su propia historia y de su

propia modalidad de pensamiento. (p.8).

Pain (1973), hace referencia al proceso de aprendizaje asentado en la
dinamica de la transmisién de la cultura, es decir que para la autora la
educacién es un concepto amplio que abarca el aprendizaje, asignando a la

educacion cuatro funciones independientes y reciprocas.

a) Funcién conservadora de la educacion: Garantiza la pervivencia de la
especie humana, esta se lleva a cabo a través del aprendizaje permitiendo
apropiamientos culturales de una civilizacién a cada individuo particular, la

validez historica de la misma.

b) Funcién Socializante de la educacion: El uso de los instrumentos del
lenguaje y del habitat, transforman al individuo en un sujeto. Es por ello que la
educacién no nos ensena a hablar, comer, saludar, sino que nos da la forma de
estas acciones reglamentadas por la modalidad de las mismas, convirtiendo al
individuo en un sujeto social identificandose con el grupo que se conforma a la

misma normalidad.

12



c) Funcién represiva de la educacion: Garantiza la subsistencia propia del
sistema que rige la sociedad conformandose en instrumento de control y
reserva de lo comprensible, con el objeto de conservar y reproducir las

limitaciones que el poder asigna a cada clase y grupo social.

d) Funcion transformadora de la educacion: Revela formas caracteristicas de
expresion revolucionaria provocando la participacion y la expresion del sujeto,
dandose asi el aprendizaje como una instancia transferible y como posibilidad

liberadora.
Dimensiones del proceso de aprendizaje:

El proceso de aprendizaje no esta formado por una estructura determinada,
esta constituido por un efecto articulado de esquemas. En el lugar del proceso
de aprendizaje coinciden un proceso historico, un organismo, una etapa
genética de la inteligencia y un sujeto unido a otras configuraciones teoricas de
cuya articulacion se ocupa y preocupa la epistemologia. Esto hace referencia a

la teoria piagetiana de la inteligencia y a la psicoanalitica de Freud.

La autora intenta dar cuenta de la amplitud de ese lugar de conciencia a

través de la descripcion de sus dimensiones.

A). La dimension biolégica del proceso de aprendizaje: Piaget indica la
presencia de dos funciones comunes a la vida y al conocimiento: la
conservacion de la informacion y la anticipacion. La primera hace referencia a
la nocion de memoria en cuyo transcurso se especifican dos aspectos: la
adquisicion o aprendizaje, y la conservacion en cuanto a las conductas
sensorio motrices del lactante. Piaget afirma que las estructuras del
conocimiento muestran la particularidad de ser construidas, la herencia dada
por el ADN, las diferentes formas de conocimiento hereditarios, légicos-

matematicos y adquiridos.

B). La dimension cognitiva del proceso de aprendizaje distingue tres tipos:
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a) El sujeto adquiere una conducta nueva adaptada a una situacion
desconocida con anterioridad y surgida de las sanciones aportadas por la

experiencia. Los ensayos mas o menos arbitrarios del sujeto.

b) Existe un aprendizaje de la legalidad que rige las transformaciones de
los objetos y sus relaciones mutuas; en este aprendizaje la experiencia tiene
por funcion confirmar o corregir las hipotesis o anticipaciones que surgen de la

manipulacion interna de los objetos.

c) El aprendizaje estructural, vinculado a la aparicién de estructuras
l6gicas de pensamiento, por medio de las cuales es posible organizar una

realidad inteligible y cada vez mas equilibrada.
C). La dimension social del proceso de aprendizaje

Se puede considerar al aprendizaje como una dupla ensefianza-aprendizaje
cuya union componen el proceso educativo abarcando todos los
comportamientos dedicados a la transmisién de la cultura. A través de ella el

sujeto historico ejercita, asume e incorpora una cultura particular.
D). El proceso de aprendizaje como funcion del yo.

El pensamiento asociativo permite solucionar la presion de los impulsos al
presentar a las demandas que llevan a satisfacciones sustitutivas,
permitiendo intercalar entre la necesidad y el deseo de aplazamiento que
implica labor mental, encontrandonos con la distincion en el preconsciente, de
representaciones, por un lado, y de objetos inconscientes no verbalizados por

el otro.

La aceptacién de lo real frente al principio de placer (ello) se realiza
mediante la funcién sintetizadora del yo, ya que es capaz de pensar vy, por lo
tanto, de aplazar el cumplimiento de un acto y de anticipar las condiciones en
que este acto es posible. También se concede a la mente la capacidad de
darse cuenta de lo que conviene y de lo que no conviene., en atencion a

distintos factores en juego evitando la necesidad de reprimir. Por lo tanto, la
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autora concluye que el aprendizaje reune un solo proceso, la educaciéon y el
pensamiento ya que ambos se favorecen mutuamente en el cumplimiento del

principio de la realidad.

Muller (2006). La referencia de cuando se habla de aprender, es un
proceso que implica la puesta en accién de diferentes sistemas que intervienen
en todo sujeto: la red de relaciones y cédigos culturales y del lenguaje, que ya
desde antes de nacer “hace un lugar” a cada ser humano que se incorpora a la
sociedad, “hecha propia” por el sujeto en un proceso que implica un transcurso
temporal (una historia) y un lugar, un espacio psicolégico, familiar y también
ecoldgico, mediante estructuras psiquicas relacionadas con el conocimiento y

con las representaciones inconscientes.(p. 4)

El aprendizaje tiene que ver con la insercién de cada persona en el mundo
de la cultura y de lo simbdlico, mundo pre-subjetivo, por el cual el ser humano
adquiere un sentido mediante el aprendizaje, y al apropiarse de conocimientos
y técnicas, cada ser humano se incorpora a ese mundo cultural con una
participacion activa, y asi construye en su interioridad el universo de
representaciones simbdlicas, que por otra parte le trascienden, son los

psicopedagogos quienes se ocupan de este campo variado.

Filidoro (2002), sostiene que el aprendizaje es considerado, mas alla de la
transmision de conocimientos, como una practica que conlleva las marcas de la
cultura y de la institucion del lazo social. Es pensado en modo social, colectivo
y colaborativo antes que como un proceso individual que tiene lugar en el
cerebro de un sujeto; la matriz del proceso de aprendizaje es dialogica, el
mismo es siempre situado: hay un contexto histoérico, social, que es constitutivo

Yy no un mero escenario que lo rodea.

No es posible pensar en el proceso de aprendizaje dejando fuera a la
escuela, a los contenidos escolares, y a las/os docentes; estos devienen
lugares de intervencion psicopedagogica: se trata de una intervencidon que

tiene caracter de necesidad.
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2.3 Adultos mayores.

Jaskilevich y Badalucco (2013). Al hacer referencia acerca de los adultos
mayores sostienen que el envejecimiento de la poblacion en el ultimo
periodo se ha convertido en un desafio para todos quienes desde la
organizacion, el disefio o la ejecucion de politicas y programas sociales se
encuentran comprometidos con la tematica del bienestar de las generaciones
de los adultos mayores en nuestra sociedad. Es fundamental distinguir que
con el envejecimiento se inicia un camino hacia la vulnerabilidad y que esta
fase sea lo mas agradable posible, dependera de un ambito personal, familiar
y social satisfactorio brindandoles herramientas y recursos cuya finalidad sea
lograr un aprendizaje significativo cimentados en los conocimientos, las
habilidades y actitudes requeridas para llevar a cabo una tarea de manera
satisfactoria, incluyendo a la vez el proyecto de vida personal a partir de
reconocer los propios intereses, permitiéndoles elegir las actividades que

deseen realizar.

De igual modo, Goncalves y Segovia (2018), refieren a la nocion de edad,
la cual se vislumbra wuna poblacion de adultos mayores con
particularidades diferentes a las tradicionales, cuyos roles no coinciden con el
modelo conservador del “abuelo o abuela se encuentra, en muchos de ellos, un
cambio de actitud que se manifiesta en nuevos modos de tomar decisiones, de
participar en grupos sociales y de definir sus roles familiares,
manifestando nuevas expectativas y posibilidades. Es preciso pensar en un
recorrido diferente, en un desafio a la creatividad, esta situacion lleva a que los
paises en general adopten nuevos planteamientos de politica publica que
gestionen desde lo humano, material y financiero estrategias para afrontar los
nuevos retos sociales que la situacion genera, por ejemplo, la Convencion
Interamericana sobre la Proteccion de los Derechos Humanos de las personas
mayores promueve que los estados incorporen en sus agendas de gestion, la
generacion de politicas que consideren los derechos de los adultos mayores
desde una perspectiva de envejecimiento activo y saludable, definido como un

proceso por el cual se optimizan las oportunidades de bienestar fisico, mental y
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social, de participar en actividades sociales, economicas, culturales,
espirituales y civicas, y de contar con proteccion, seguridad y atencion, con el
objetivo de ampliar la esperanza de vida saludable y la calidad de vida de todos
los individuos en la vejez, y permitirles asi seguir contribuyendo activamente a
sus familias, amigos, comunidades y naciones. (Organizacion de los Estados

Americanos, OEA, p. 3).

Desde esta mirada, se trata de pensar a los adultos mayores como agentes
activos, participativos y con responsabilidad no sélo en su cambio, sino en la

deteccidn y evaluacion de sus necesidades” (Jaskilevich & Badalucco, 2013),
(p.7).

Asimismo, desde el concepto representacion social, que surge de la
psicologia social, se puede comprender la serie de mecanismos sociales que
hacen a los usos y las formas de un momento historico y que circunscriben “la
realidad” en un contexto cultural. Las imagenes que se construyen condensan
un conjunto de significados que funcionan como sistemas de referencia que
permiten interpretar lo que acontece y le da sentido. (Jodelet, 1986) “Ello
supone una forma de interpretar y pensar la vida cotidiana, conformando un

tipo de conocimiento social”. (p.4).

La representacion social de la vejez remite a perspectivas de analisis que
focalizan en aspectos individuales, familiares y sociales; por tanto, la
complejidad del fendmeno conlleva la generacion de “un cuerpo de
conocimientos cientificos sobre capacidades sensoriales, memoria,
funcionamiento cognitivo y optimizacién de capacidades e influencia de los
contextos que afectan a los cambios evolutivos en la vejez” (Triadd Tur, 2001),
(p. 121).

La longevidad, fenbmeno observable en diversas sociedades, se manifiesta
como un factor de preocupacion, tanto en lo personal como en su perspectiva
sociocultural, ya que, frente al proceso de envejecimiento, las perspectivas de
analisis remiten a la consideracion de cuales son los efectos que este produce

en la constitucion del entramado social. Se trata de patrones politicos, sociales,
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econdmicos y pedagogicos. La poblacion de adultos mayores emerge frente a
la percepcidon como un grupo con necesidades, intereses y posibilidades que,
desde el concepto poblacion activa, demanda una re significacion de su

integracion social.
2.4 Proyecto de vida.

D’Angelo (1994), hace referencia a un proyecto de vida, el cual consiste en
una planificaciéon disefada, un esquema enmarcado porun orden de
prioridades, valores y expectativas que una persona desea conseguir
manifestando el deseo de interaccién con el entorno y de acceso a nuevos
conocimientos, considerando fortalecidas las competencias genéricas como la
reflexion y la comprensidén. Existen condiciones para la generacién de
proyectos de vida; sin embargo, estas suponen la existencia de un conjunto de
relaciones socioculturales e interacciones contextuales que colaboren en su

desarrollo, requiriendo ser fortalecidas para su ejecucion.

D’Angelo (1994). Los Proyectos de Vida entendidos desde la perspectiva
psicoldgica y social, integran las direcciones y modos de accion fundamentales
de la persona en el amplio contexto de su determinacion-aportacion dentro del
marco de las relaciones entre la sociedad y el individuo). Son estructuras
psicologicas que expresan las direcciones esenciales de la persona, en el
contexto social de relaciones materiales y espirituales de existencia, que

determinan su posicion y ubicacidn subjetiva en una sociedad concreta. (p.7)

El Proyecto de Vida es la estructura que expresa la apertura de la persona
hacia el dominio del futuro, en sus direcciones esenciales y en las areas
criticas que requieren de decisiones vitales. De esta manera, la configuracion,
contenido y direccion del proyecto de vida, por su naturaleza, origen y destino
estan vinculados a la situacion social del individuo, tanto en su expresion actual
como en la perspectiva anticipada de los acontecimientos futuros, abiertos a la

definicion de su lugar y tareas en una determinada sociedad.

2.5 Posicion y rol del psicopedagogo
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Nuestro Rol como psicopedagogos en esta investigacion, principalmente
consiste en optimizar el rendimiento en el trabajo, identificando las tareas que
los adultos mayores se sienten capaces de desempefar con éxito y entrenando

estrategias de aprendizaje en funcion del estilo cognitivo.

En base a la propuesta acerca de la autopercepcion del aprendizajey
proyecto de vida de los adultos mayores, la psicopedagogia es una disciplina
en la que confluyen los aportes de las ciencias de la educacion. Se ocupa de
las caracteristicas del aprendizaje humano, como se aprende, como ese
aprendizaje varia evolutivamente y esta condicionado por diferentes factores
como y porqué se producen las alteraciones del mismo, como reconocerlas y
tratarlas, que hacer para prevenirlas y para promover procesos de
conocimientos que tengan sentido para los participantes, ya que el objeto de la
psicopedagogia es potenciar al maximo la capacidad cognitiva de nifos,
adolescentes y adultos, tomando en cuenta sus particularidades, talentos y

necesidades educativas especiales .

Desde nuestro campo de intervencion se trabaja con individuos en una
multiplicidad de contextos: escuela, hogar, comunidad, recreacion y trabajo.
Incursionando asi en diferentes areas. Entre ellas se encuentran: La clinica
cuyo objeto es reconocer y atender las alteraciones del aprendizaje
sistematico, asistematico; la sistematica relacionada con el planteamiento
educacional y el asesoramiento pedagdgico, la institucional quien colabora con
los planes educacionales y sanitarios en el ambito de las organizaciones
mediante el diagndstico y las propuestas metodologicas pertinente. Por ultimo,
la preventiva quien contribuye a evitar los fracasos educacionales y a mejorar
los resultados del aprendizaje sistematico y asistematico por participacion en
proyectos comunitarios y en medios de comunicacion, en tareas de
asesoramiento a docentes y padres, en la orientacion vocacional incluida en el
sistema educativo desde niveles tempranos, en planes para la recreacion y el

uso del tiempo libre en la educacién permanente de adultos, etc.

Pain (1973), refiere al proceso de aprendizaje asentado en la dinamica de la

transmision de la cultura. Para la autora la educacién es un concepto amplio

19



que abarca el mismo asignando a la educacion cuatro funciones
independientes y reciprocas: funcion conservadora, funcion socializante,
funcidén represiva y funcion transformadora. Cuyas dimensiones son la
dimensidén bioldgica, la dimensidn cognitiva, la dimensién social y el proceso de

aprendizaje como funcion del yo.
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CAPITULO 2
METODOLOGIA.
3. Problema de investigacion.

¢, Cuales son las concepciones de aprendizaje y proyecto de vida de 7 adultos
mayores entre 60 y 76 afios de edad que concurren a una institucion para la

tercera edad de la ciudad de Salta?
Objetivos.

3.1 GENERAL: Explorar las concepciones de adultos mayores sobre el
aprendizaje en relacion con el proyecto de vida de un establecimiento de

gestion publica de la ciudad de Salta.
Especificos.

Describir las concepciones de aprendizaje de los adultos mayores.Explorar las
actividades que realizan en dicha institucion.

Indagar y caracterizar las ideas de los adultos mayores acerca de su proyecto
de vida.

Identificar la participacion de los adultos mayores en las actividades propuestas

por la institucién.
3.2 Enfoque metodoldgico.

En esta investigacion se tomé un enfoque metodoldgico cualitativo .De
acuerdo a Hernandez Sampieri et al. (2014), las investigaciones cualitativas se
caracterizan por estar basadas en una logica y proceso inductivo tales como la
exploracion y descripcion, centrado en métodos de recoleccion de datos no
homogeneizados ni preestablecidos cuyo objetivo es lograr obtener las
perspectivas y puntos de vista de los participantes como asi sus experiencias,
emociones y puntos de vista; en nuestro caso de los adultos mayores que
concurren a una institucion educativa utilizando para nuestro trabajo de campo

técnicas como la observacion, entrevistas, evaluacion de experiencias
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personales, registros de historias de vida, etc., permitiéndonos este tipo de
enfoque la evaluacion del desarrollo natural de los sucesos no hay
manipulacion de la realidad, se fundamenta en una perspectiva interpretativa
centrada en el entendimiento de los significados, de las acciones intentando
interpretar el fenomeno estudiado en funcion de los significados que las

personas le otorguen.

En resumen, la observacion cualitativa nos permite describir situaciones,
contrastar hipotesis, las variables no se manipulan, se trabaja sobre lo que ya
esta instituido, por esta razéon consideramos pertinente aplicarla a nuestra

investigacion en base a la problematica planteada. Buendia et al (1998).
3.3 Diseno y alcance.

El disefio de la presente investigacion es de tipo no experimental, en tanto
no se manipulan variables, sino que se observan los fendmenos tal cual

acontecen, naturalmente, sin manipular ni controlar aspectos de ellos.

Los estudios de disefio no experimental de esta investigacion cualitativa se
caracterizan por ser flexibles, abiertos y su desarrollo debe adaptarse a las
circunstancias del estudio. Por otro lado, se destaca la naturaleza reiterativa de
los disefios cualitativos y el hecho de que no hay fronteras entre
ellos. Asimismo un estudio inductivo normalmente incluye elementos de mas
de un tipo de disefo. También dichos disefios abordan el fenédmeno. En el
enfoque cualitativo, el disefio hace referencia a un abordaje general que se

utilizara en el proceso de investigacion.

En cuanto al alcance de nuestra investigacion nos encaminamos al disefio
transversal descriptivo, el cual tiene como objetivo indagar la incidencia de las
modalidades o niveles de una o mas variables en una poblacion. El
procedimiento ubica en una o diversas variables un grupo de personas u otros
seres vivos, objetos, situaciones, contextos, fenbmenos, comunidades, etc., y
proporciona su descripcidbn. Son estudios descriptivos y cuando

establecen hipdtesis, éstas son también descriptivas.
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3.4 Participantes.

Fueron parte de este estudio 7 adultos mayores de diferentes niveles
educativos de una Institucion de gestidon publica ubicada en el centro de la
Ciudad de Salta sus edades estuvieron comprendidas entre los 60 y 76 afnos,
su formacion académica es variada ya que nos encontramos con profesionales

de la educacion, ingenieros, periodistas, comerciantes, ama de casa.
3.5 Instrumento de recoleccion de datos.

Para relevar los datos de acuerdo a las variables resultantes se utilizé una
entrevista semiestructurada. (Buendia et al. 1998). Este tipo de entrevistas se
caracterizan por ser flexible y abierta nos proporciona la libertad para cambiar
el orden y la forma de preguntar por consiguiente el numero de preguntas a
contestar. La entrevista estuvo conformada por 17 preguntas guia (se adjunta
modelo en apéndice), con flexibilidad para reformular, afiadir u omitir preguntas

en funcién de las respuestas de los participantes.

Para nuestra investigacién en base a los antecedentes seleccionamos un
instrumento de recoleccion de datos existentes adaptandolo a nuestra

investigacién Goncalves (2018).
Variables: Edad, Proyecto de vida, Formacion académica y Aprendizaje
3.6 Procedimientos.

A continuacion realizaremos una breve sintesis acerca de los
procedimientos efectuados para llevar a cabo nuestro proyecto de
investigacion, nos contactamos en una primera instancia con la directora de la
institucion mediante un llamado telefénico en el cual pactamos una reunion
cuya finalidad fue informar los objetivos y actividades propuestas necesarias
para nuestra trabajo, las pautas formales como ser el consentimiento formal de
los participantes de este estudio cumpliendo con la correspondiente
presentacion de una nota realizando el pedido protocolar para dicho ingreso.
Dada la situacion pandémica por la que atravesamos consentimos en trabajar

de manera virtual con los alumnos participantes de este proyecto cuyo objetivo
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fue conocerlos para lograr un buen rapport en el momento de realizar las
entrevistas ya que estan tomando sus talleres bajo esta modalidad con una
duracion de 50 minutos, el material utilizado fue una entrevista la cual se
consensuo personalmente y de manera directa con cada integrante tomando
todos los recaudos y protocolos sanitarios necesarios para la realizacion de la

misma debido a la situacion por la que atravesamos actualmente COVID 19.
3.7 ANALISIS DE DATOS

El presente trabajo se llevd a cabo desde el enfoque metodoldgico
cualitativo a partir de los resultados obtenidos por medio de las entrevistas
realizadas luego de desgravarlas, emprendimos el proceso cuya técnica fue el
analisis de contenido, iniciando desde un primer momento en la: separacion de
unidades de contenido, utilizamos el criterio tematico: El texto queda reducido
en funcién del tema sobre el que se trate (Rodriguez 2003), luego un segundo
momento se llevdo a cabo desde una ldégica inductiva la cual consiste en
elaborar las categorias a partir de la lectura y examen del material recopilado
sin tomar en consideraciéon categorias de partida.(Rodriguez 2003), tomando
como eje principal los objetivos especificos, los constructos teoricos tales como
palabras claves: Autopercepcion, aprendizaje, adultos mayores y proyecto de
vida, interrelacionandolos con las variables conformadas por: edad, proyecto

de vida, formacién académica y aprendizaje .

En consecuencia el analisis de contenidos se ejecuté a partir de la
organizacion de un sistema de categorias y subcategorias ya que las unidades
de contenidos se realizaron a partir de los objetivos planteados para finalmente
organizarlos; en un segundo momento volvimos a reorganizar los datos
obtenidos agrupandolos en matrices cualitativas ubicando las categorias y
participantes compuestas por fragmentos de discursos de los participantes de

datos.

En efecto Bravo (1998), caracteriza el anadlisis de datos cualitativos a
aquellos que intervienen sobre las producciones humanas enmarcando al

estudio determinando al contenido del analisis cuyo objetivo cientifico procura
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lograr, describir, mostrar diferencias e interpretar las investigaciones realizadas

en el campo .

Por consiguiente Bravo (1998), define el objeto de analisis cualitativo el cual
se abordara desde el lenguaje como cultura cognitiva, interactiva, siendo una
estructura cognitiva la aplicacion de técnicas estadisticas descriptivas ya que el
objetivo de la investigacidon es descriptivo, incluyendo esto a la descripcion de
procesos, relaciones, contextos, situaciones, sistemas y personas, cuyos
procedimientos de analisis se abordaran desde la dimensién generativa
compuestas por la exploracidon, descripcion, interpretacion y teorizacion, la
matriz de analisis sera descriptiva temporal en la que se recoge la informacion
conceptual basica de un sujeto por medio de la entrevista, observacion,
técnicas conductuales y cognitivas, refuerzo, confianza realizadas en un
periodo inicial, intermedio y final. Tomando para la sintesis de analisis los
aportes de Miles y Huberman (1994), quienes reflejan visualmente de forma

sintética los procedimientos y secuencias.

25



CAPITULO 3

4 RESULTADOS

El trabajo expuesto plasma los resultados obtenidos a partir de las

entrevistas realizadas a los adultos mayores, cuya investigacion se encuentra

organizada en funcion de los objetivos especificos, palabras claves vy, variables

organizandolo a partir de categorias y subcategorias de analisis, realizando

una articulacién de las respuestas adquiridas con las conceptualizaciones

desarrolladas en el marco teérico

4.1 Categorizacion

CATEGORIAS

SUBCATEGORIAS

DIMENSIONES

Concepciones

de aprendizaje

Conocimiento

Comprensién

Busqueda

Comunicacion

Capacitacion Participacion
Valores Segquir
Proyecto de , o
Expectativas perfeccionandose
vida
Organizacion Lograr satisfaccion

personal
Realizar actividades
Compartir en el ambito

familiar,social,cultural

Edad

60 anos
hasta

76 anos

Vinculos
Emociones
Amistad
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Primario Diferentes niveles
Formacion , ,

Secundario educativos
académica . o .

Universitario No influye

Terciario

4.2 Analisis: Objetivos Planteados

De acuerdo a lo expuesto, a través de los objetivos planteados hicimos un

analisis de las entrevistas realizadas de la siguiente manera.

Objetivo 1: Describir las concepciones de aprendizaje de los adultos

mayores. Explorar las actividades que realizan en dicha institucién.

Se entiende al aprendizaje como un proceso complejo, singular e
interaccional que se produce a lo largo de la vida, de construccion y
apropiacion del conocimiento que se da por la interaccion entre el sujeto y
ciertas particularidades del objeto dentro de un contexto social y cultural. Los
sujetos incorporan, elaboran, recrean o producen informacion, utilizando sus
herramientas cognitivo-afectivas, sus hipétesis previas, sus experiencias y su
modalidad singular de pensar y aprender. (Filidoro, 2002).Por lo tanto al hacer
referencia a concepcion de aprendizaje y en base a las entrevistas realizadas,
los adultos mayores consideran al mismo como una busqueda constante a
renovarse permanentemente en los conocimientos, capacitandose con nuevas
técnicas, nuevas tecnologias mencionando que es menester debido a la
pandemia por la que actualmente atravesamos (COVID 19, asimismo, en su
mayoria los entrevistados coinciden que el aprendizaje es descubrir cosas
nuevas; nunca dejan de aprender, es un acto dinamico ya que se ponen en

juego las emociones y las ganas de seguir aprendiendo .

A.1 -“Aprender es seguir buscando, seguir aprendiendo porque a veces
tengo conocimiento pero no sé de qué se trata, entonces debo interiorizarme

en el concepto de lo que yo quiero saber”
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A.2 -“Aprender es sumamente importante en esta etapa de la vida porque es
mantener justamente esa parte mental activa, aprender a escuchar y aprender

a compartir ideas y aceptar que el otro piense distinto”

A.3.-"Aprender me sirve mucho, en el sentido de que yo aprendo mucho de
otras personas y muchas cosas de estas me sirven para ponerlas en practica

en mi vida”

A.4:-"Aprender es un término muy amplio, porque no solamente uno tiene
que aprender de forma intelectual sino tiene que aprender a vivir, tiene que
aprender también a como se vive en la sociedad en esta etapa de nuestra

vida”.

A.5:-Aprender significa estar renovandome permanentemente en los

conocimientos, no dejarme estar sequir siempre en la busqueda *.

A.6: “Aprender es -capacitarse, tener nuevas técnicas, nuevos

conocimientos”

Es menester destacar los aportes de Ruiz et al. (2008). El cual al referirse
al aprendizaje en la vejez sostiene que es importante incentivar a los adultos
mayores a aprender cosas nuevas, considerando que el aprendizaje se da a lo

largo de toda la vida motivada en sus intereses y deseos de conocer.

Al preguntar sobre las actividades que realizan en la institucion todos los
adultos mayores coinciden en sus dichos manifestando que realizan dos o tres
cursos cada uno ya que se les permite el acceso a diferentes talleres tales
como: locucion, idiomas, pintura sobre tela, dinamicas grupales, autoestima y
emociones, folklore, canto,etc,es por ello expresan aprecio por el grupo de
trabajo, aunque actualmente no pueden compartir personalmente de las
actividades por la situacion de aislamiento social y obligatorio debido a la
pandemia covid 19, no obstante manifiestan que se conectan via Whatsapp o

Zoom con la participacion de todo el grupo.
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A3 -“Siempre estamos comunicandonos y hablando sobre el tema que la
profesora nos da, siempre hay algo nuevo para comentar, entonces yo aprendo

de los ofros y los otros aprenden de mi”

A4:-"Por medio de las actividades que nos da la profesora por ejemplo
lectura de un cuento, fabulas, un tema musical, etc. Luego nos reunimos por
Whatsapp, exponemos lo que nos parecio, o el mensaje que nos dejo y lo
socializamos con otras personas, en este caso nuestros comparieros del taller

dinamicas grupales “.

Al referirnos a la autopercepcién en relacion con el aprendizaje tomamos los
aportes Segovia (2017), el cual sostiene que, es la manera en que el sujeto se
percibe asimismo dentro del proceso educativo y parte de las creencias,
expectativas y actitudes que se valoran dentro de un contexto pedagdgico
predeterminado lo que permite la creacion del rol del alumno como imaginario
social; gracias a la autopercepcion un individuo comprende sus emociones,
estado de animo y su situaciéon sentimental, esta vinculada a otras como el
reconocimiento, valoraciéon de cuestiones propias como el auto concepto,
autoestima y autoimagen para llevar a cabo el proceso de ensefianza-

aprendizaje. (Goncalves & Segovia, 2017).

Objetivo 2: Indagar y caracterizar las ideas de los adultos mayores acerca

de su proyecto de vida.

D’Angelo (1994), conceptualiza al proyecto de vida, el cual refiere a una
planificacién disefiada, un esquema enmarcado por un orden de prioridades,
valores y expectativas que una persona desea conseguir manifestando el
deseo de interaccion con el entorno y de acceso a nuevos conocimientos,
considerando fortalecidas las competencias genéricas tales como la reflexién y
la comprensién. Existen condiciones para la generacidon de proyectos de vida;
sin embargo, estas suponen la existencia de un conjunto de relaciones
socioculturales e interacciones contextuales que colaboren en su desarrollo,

requiriendo ser fortalecidas para su ejecucion.
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En cuanto a las siete entrevistas realizadas a los adultos mayores en
relacion a sus proyectos de vida, en su mayoria manifiestan estar de acuerdo
a las expectativas de seguir aprendiendo, perfeccionandose logrando una
satisfaccion y bienestar personal familiar ya que realizan actividades con
personas de su edad, a la vez manifiestan sus deseos de viajar, de disfrutar de
esta vida, ya que disponen de tiempo suficiente cosa que antes no tenian por

la voragine laboral.

A.1 -” Si hay nuevos proyectos personales que se dejaron en el camino por
distintas razones llamese tiempo, dinero entonces me parece que la institucion
te proporciona la ejecucion de nuevos proyectos en tu vida a través de algunos
cambios o modificaciones muy favorables para los jubilados y la gente que
concurre ahi aprende alguna actividad manual, lo que me llama la atencion por
efemplo , he visto algunos cuadros que son una belleza ,otros hacen tejidos y el
afno anterior pude divisar que son ofrecidas y comercializadas en los barrios
abriendose una perspectiva de nuevos proyectos de vida y a la vez de una

salida laboral permitiéndoles volver a sentirse utiles “

A.2.-’Si aparecieron porque siempre quise compartir y participar de
actividades que me permitieran aprender mas, cosa que antes no podia hacer

por mi trabajo y ahora dispongo de tiempo para realizarlas”

A.3.-"Si muchos proyectos, la institucion nos brinda esa posibilidad de poder
hacer cosas, la gente que concurre aqui tiene la posibilidad de seguir

aprendiendo.”

A.4.-"Si porque por medio de lo que aprendemos, por ejemplo yo concurro al
taller de dinamicas grupales y también estoy haciendo pintura sobre tela, eso

me da la posibilidad de aprender y poder vender mis trabajos realizados *.

Objetivo 3: Identificar la participacion de los adultos mayores en las

actividades propuestas por la institucion.

Para responder es este objetivo tomamos los aportes de la Convencion

Interamericana sobre la Proteccion de los Derechos Humanos de las personas
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mayores promueve que los estados incorporen en sus agendas de gestion, la
generacion de politicas que consideren los derechos de los adultos mayores
desde una perspectiva de envejecimiento activo y saludable, definido como un
proceso por el cual se optimizan las oportunidades de bienestar fisico, mental y
social, de participar en actividades sociales, econdmicas, culturales,
espirituales y civicas, y de contar con proteccion, seguridad y atencion, con el
objetivo de ampliar la esperanza de vida saludable y la calidad de vida de todos
los individuos en la vejez, y permitirles asi seguir contribuyendo activamente a
sus familias, amigos, comunidades y naciones. (Organizacion de los Estados
Americanos, OEA, p.3); brindandoles herramientas y recursos cuya finalidad
sea lograr un aprendizaje significativo cimentados en los conocimientos, las
habilidades y actitudes requeridas para llevar a cabo una tarea de manera
satisfactoria, incluyendo a la vez el proyecto de vida personal a partir de
reconocer los propios intereses, permitiéndoles elegir las actividades que

deseen realizar.

En funcion a las entrevistas realizadas acerca de la participacion de los

adultos mayores respondieron de la siguiente manera.

A.17A partir del planteo de una situacion y luego el analisis el cual consiste
en proyectar un video ,contar un cuento, una historia ,un pasaje de una
pelicula, etc. ,al finalizar la misma y antes de ingresar a las clases virtuales
para luego compartir nuestras ideas, puntos de vista ,opiniones y
comunicandonos de manera dinamica y participativa respetando las ideas,
pensamientos, reflexiones del otro ya que todos somos diferentes y aqui no se

toma en cuenta la edad, ni la profesion ,ni el intelecto de cada uno”.

A.2:La dinamica del planteo de la situacion consiste en que la profesora
hace una pregunta y la piensan dos, tres y varias veces y contestan los que

estuvieron atentos a dicha situacion”.

A3:”Nuestro taller sufri6 muchas modificaciones y fue creado para trabajar
en forma presencial y dinamica en grupos ,esa era la idea como lo dice el

nombre “dinamicas grupales” e iba a estar relacionado con el juego acorde a
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las edades, al iniciar cada clase nos iba a llevar a plantear una situacion y
analizarla, esa era la idea pero no se pudo plasmar ya que justo cuando
comenzaron las clases comenzo la pandemia ,no tuvimos una clase presencial
y la institucion se organizé para hacerlo de manera online y empezar a dar
dichas clases por medio de la plataforma Zoom lo mismo que hicieron el
sistema educativo en las escuelas, esto a la gente adulta nos costaba mucho
ya que no estabamos preparados para dicha tecnologia y al replantearlo como

un juego nos costo bastante”.

A.4.-"La propuesta es la que nos da la profesora es justamente que nosotros
hagamos trabajar nuestra mente y nuestros sentidos para no dejarnos caer ,tal

vez en lo que es la soledad , lo que es la falta de actividad digamos laboral”.

A5.-“Participamos de forma individual, la profesora nos va dando

participacion a cada uno y todos expresamos lo que entendemos”.

El aprendizaje es una actividad que se realiza dinamicamente mediante la
aplicacién de diferentes estrategias que permiten la integracion de saberes y su
internalizacion. Asi, el aprendizaje se desarrolla como una secuencia espira
lada en la que se produce una apropiacion instrumental de la realidad para
transformarla Riviere (2002), donde, a partir de un primer registro sensible,
empieza a desarrollarse en el sujeto una actividad interna, practica y concreta
de exploracion del mundo. Al reiterarse las experiencias se enriquece y
complejiza la actividad interna; esto permite una reconstruccién del objeto de
conocimiento con mayores cualidades, y que luego, como representacion

general, puede expresarse a través del lenguaje. (p.6).

A partir de la informacion que se obtuvo de las entrevistas y teniendo en
cuenta los antecedentes explorados en un primer momento en relacién con la
autopercepcion del aprendizaje en adultos mayores se destaca el trabajo de
Carrascal (2014), quien analiza la importancia del desarrollo de la creatividad
en la vida cotidiana de los mayores, tanto de forma activa como pasiva, para
mantenerles en contacto con el entorno y conservar sus capacidades

cognitivas, afectivas y sociales. Asimismo varios entrevistados manifestaron
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que: A.6.- “Aprender siempre es descubrir cosas nuevas y son cosas que ya
conoces, por lo menos verla desde ofra perspectiva, me parece que
no dejamos de aprender nunca, a ver nuestra vida es un aprendizaje continuo
es lo que pienso, es redescubrir algunas cosas otras descubrirlas por primera

“

vez

A.7.-“Es muy importante concurrir a estos espacios donde aprendemos y

Socializamos con los demas, conformamos un gran grupo de amigos”

Por su parte Goncalves y Segovia (2018), evaluan la posibilidad de
construccion de un proyecto de vida en adultos mayores a partir de la
autopercepcion sobre sus posibilidades de aprendizaje, su vinculacion con el
entorno y las competencias desarrolladas, desde su propio criterio de realidad.
Se analiza la factibilidad de emprender nuevos aprendizajes y tales proyectos,
manifiestan deseo de interaccidén con el entorno y de acceso a nuevos
conocimientos. Consideran fortalecidas competencias genéricas como la
reflexion, comprension, capacidades cognitivas, vinculacion con el entorno y
el deseo de socializar, su interpretacion con otros permiten inferir que hay
capacidades de decodificacion e interés por actualizarse y vincularse.
Asumiendo que la posibilidad de aprendizaje se percibe como una realidad,

aprendizaje de vida, conocimiento y experiencia.

A.7.-“Yo creo que todo lo que aprendemos es importante ,todo ya sean
actividades manuales ,recreativas, todos los aprendizajes son importantes ya
que ellos aprenden de mi experiencia y yo de las suyas ,yo particularmente me
veo como que estoy mas inclinada a completar una parte con eso del grupo a
completar una parte espiritual ,afectiva, interior esa parte que a veces cuando
uno esta en actividad la descuida porque nos olvidamos que somos seres
integros que estamos conformados por cuerpo, espiritu, mente a veces en esa

voragine del trabajo descuidamos todos esos aspectos “.

33



5 CONCLUSIONES

La presente investigacion tuvo como finalidad realizar un trabajo
exploratorio, desde la perspectiva de los adultos mayores, su autopercepcion,
aprendizaje y proyecto de vida, cuyo objetivo general planteado fue explorar
las concepciones de adultos mayores sobre el aprendizaje en relacion con el
proyecto de vida de un establecimiento de gestion publica de la ciudad de
Salta.

Para abordar dicho estudio y como primera aproximacion se utiliz6 como
herramientas la entrevista y la observacion participante,

considerandose importantes para la realizacion de una investigacion cualitativa.

En el transcurso de esta investigacion, al conocer mas profundamente las
diferentes opiniones, experiencias etc., de los adultos mayores en relacién a la
concepcion de aprendizaje, pudimos establecer que en su mayoria lo
consideran como una parte esencial de su vida y hacen hincapié en que a
través del mismo adquieren diferentes habilidades, destrezas, conocimientos,
saberes, experiencia; es menester tener en cuenta los aportes de Ruiz et al.
(2008), quien refiere al aprendizaje en la vejez, el cual invita a los adultos
mayores a aprender cosas nuevas, considerando que el aprendizaje se da a lo
largo de toda la vida incentivandolos en sus intereses y deseos de conocer
dejando de lado los prejuicios sociales tales como “los viejos ya no pueden
aprender”, “ya no necesitan saber nada mas”, o “para que estudiar a esta
altura”. (Ruiz et al.; 2008, p6); coincidimos con Ruiz et al. (2008), ya que
mediante el trabajo de investigacidon realizado los adultos mayores nos
demostraron que el mismo tiene una estrecha relacion con la busqueda
constante y los deseos, ganas de seguir adquiriendo conocimientos que les
permitan mantenerse activos, tomando en cuenta que el aprendizaje es un
proceso que se da a lo largo de toda la vida, siempre aprendemos cosas
nuevas, nunca dejamos de aprender es por ello que consideramos importante
ofrecerles propuestas nuevas e innovadoras abriendo espacios de interés

enfocados en los adultos mayores para que puedan empoderarse de nuevos
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aprendizajes buscando y suministrando recursos necesarios que le permitan

llevarlos a la practica en la vida cotidiana.

En consecuencia, la educacién y la formacién no deben tener limite de
edad, debe ser permanente, ya que es una realidad que a cualquier edad el ser
humano se siente gratificado por el conocimiento, por el propio enriquecimiento
personal que le aporta interesarse por una materia y exprimir de ella todo el

contenido posible. (Ruiz et al; .2008, p6).

Dentro del analisis a partir de lo expuesto por los entrevistados pudimos
observar que los adultos mayores presentan un gran deseo de superacion
fijlando sus intereses en la realizacién de diversas actividades. A su vez es
importante destacar que los mismos participan dinamicamente en las
actividades propuestas por la institucion, manifestando un deseo de interaccion
con el entorno y de acceso a nuevos conocimientos o que nos permite inferir
que los adultos mayores presentan un gran interés por continuar
actualizandose y vinculandose con personas de su misma edad. En conclusion;
tomando los aportes bibliograficos de Riviere (2011), el aprendizaje se
encuentra estrechamente ligado a la nocién de vinculo, ya que el proceso de
aprender implica una relaciéon con un otro. Aprender es contemplar de manera
dialéctica el sentir, el pensar, el hacer como un todo articulado que opera de
manera simultanea, del mismo modo Filidoro (2002), define al aprendizaje
"como un proceso de construccion y apropiacion del conocimiento que se
produce a través de la interaccion entre los saberes previos del sujeto y ciertas
particularidades del objeto. Este proceso se genera en una situacion de

interaccion social con los pares”

Como resultado, de acuerdo a las respuestas obtenidas mediante las
entrevistas consideramos como se expone anteriormente, el aprendizaje se da
a lo largo de toda la vida es una actividad que se realiza dinamicamente
mediante la aplicacion de diferentes estrategias que permiten la integracion de
saberes y su internalizacién. Asi, el aprendizaje se desarrolla como una
secuencia espiralada en la que se produce una apropiacion instrumental de la

realidad para transformarla. Riviere (2002), donde, a partir de un primer registro
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sensible, comienza a desarrollarse en el sujeto una actividad interna, practica
y concreta de exploracion del mundo, encontrandose constantemente en la
busqueda de nuevos conocimientos, considerando este acto muy importante en
esta etapa de sus vidas a lo que los adultos mayores manifiestan que
mantienen activa su parte emocional y mental, capacitandose
permanentemente para compartir ideas, experiencias y aceptar que el otro
piense distinto, poniendo en practica todos los conocimientos adquiridos en
sus vidas cotidiana, renovandose constantemente en los conocimientos
internalizando sus saberes a través de la comunicacion y el dialogo
permanente, haciendo esto posible en el desarrollo de las clases, mediante las
consignas que la profesora les da, por ejemplo: lectura de un cuento, fabulas,

un tema musical,etc.

Consideramos que el aprendizaje por lo expuesto anteriormente es una
actividad dinamica que se da durante toda la vida sin embargo muchas veces
nuestra disciplina se focaliza en los primeros afos nifiez, adolescencia y no
con adultos mayores por lo cual atendemos que nuestro aporte es importante
para trabajar con esta franja etaria ya que son pilares fundamentales de
nuestra sociedad porque nos permite también aprender de sus experiencias, lo
cual es importante para nuestra disciplina ya que aprendemos en compafia de
otro, nunca estamos solos. Es por ello, pensamos que Ila presente
investigacion resulta un pequefio aporte para la psicopedagogia ya que son
muchos los ambitos de la insercion de nuestra practica, sin embargo el trabajo
con adultos mayores no suele ser el mas difundido ni aquel en el cual las/los
psicopedagogas se interesen, del mismo modo, no suele encontrarse
produccion escrita acerca de la tematica abordada desde nuestra disciplina en
la provincia de Salta, por lo que planteamos de importancia realizar un trabajo
dinamico, colaborativo y participativo en lo que refiere a concepciéon de
aprendizaje y proyecto de vida, explorando las actividades que realizan,
caracterizando las ideas de los mismos acerca de sus proyectos; ademas de
identificar la participacion de los adultos en las actividades propuestas por la

institucion a la cual pertenecen.
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Desde nuestro campo disciplinar en cuanto a lo que acontece en el
proceso ensefianza y aprendizaje de los adultos mayores, se busca observar,
analizar, indagar acerca de conceptos especificos e indispensables para
nuestra practica profesional, permitiendo construir aprendizajes, pensamientos
y reflexiones, brindandoles las herramientas necesarias para que esto sea
posible, ya que durante nuestra investigacion pudimos comprobar que a pesar
de las numerosas barreras que se presentaron, tales como la pandemia vy el
perjuicio de la sociedad de que los adultos mayores no pueden seguir
aprendiendo, los mismos nos demostraron que fueron capaces de reinventarse

ante este nuevo desafio.

Las limitaciones que se presentaron durante el proceso, principalmente fue
debido al aislamiento preventivo y obligatorio que atravesamos, nos limitd en
cuanto a interactuar personalmente en el desarrollo de las actividades de los
adultos mayores ya que estas se llevaron a cabo de forma virtual, otra
limitacion fue que en un principio la investigacion estaba enfocada para trabajar
con un grupo de 10 adultos mayores y por cuestiones personales, temporales
nos vimos limitados a realizar solo 7 entrevistas de igual forma resultaron muy
enriquecedoras para nuestro proyecto, permitiéndonos disponer de mayor
tiempo para la realizacion de las mismas, a la vez consideramos importante
interactuar personalmente con los adultos mayores, creemos que a partir de lo
investigado y habiendo plasmado los resultados obtenidos mediante este
proyecto podriamos pensarlo como un antecedente posible para futuras
investigaciones sobre la tematica abordada trabajando de manera presencial,
brindando herramientas y realizando actividades dinamicas-ludicas como
estuvo pensado desde un primer momento lo cual no fue posible debido a las

condiciones sanitarias antes mencionadas.

En referencia a sus proyectos de vida los adultos mayores manifiestan
interés por planificar actividades con personas de su edad que compartan los
mismos intereses logrando una satisfaccion y bienestar personal familiar. A su
vez dicha participacion en los talleres posibilito la planificacién de una salida

laboral ya que a partir de lo aprendido en los mismos la cual brinda la
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institucion le permite seguir aprendiendo, interactuando con otras personas,
poniendo en practica todo lo aprendido, el conocimiento adquirido,
permitiéndoles ser miembros activos en la sociedad ya que a partir de lo
expuesto pueden salir a interactuar comercializando sus productos, ayudando
en la economia familiar ya que la gente que concurre a ese espacio aprende
alguna actividad manual, gastronémica, pudiendo exponer sus producciones
sintiéndose de esta manera utiles en la sociedad, es importante mencionar que
manifiestan sus deseos de viajar, de disfrutar del tiempo que les queda en esta

vida, ya que lo disponen cosa que antes no tenian por la voragine laboral.

Ante lo expuesto D’Angelo (1994), refiere al Proyecto de Vida como una
estructura que expresa la apertura de la persona hacia el dominio del futuro, en
sus direcciones esenciales y en las areas criticas que requieren de decisiones
vitales. De esta manera, la configuracién, contenido y direccion del proyecto de
vida, por su naturaleza, origen y destino estan vinculados a la situacion social
del individuo, tanto en su expresion actual como en la perspectiva anticipada
de los acontecimientos futuros, abiertos a la definicion de su lugar y tareas en

una determinada sociedad.
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APENDICE
APENDICE |

Instrumento de recoleccion de datos

ﬂ Uy,
— Universidad
' UG del Gran Rosario

Titulo:

“Proyecto de vida en adultos mayores y su relacién con la
autopercepcion del aprendizaje en una Institucion para la tercera edad de
la provincia de Salta.”

Este cuestionario forma parte de un proyecto de investigacion orientado a
conocer como aprenden los adultos mayores; en tal sentido, su participacion,

sera de gran valor.
Nombre de pila:
Edad:

Profesion:

1 - Para usted ¢ Qué significa aprender?
2 - 4 Qué aprendizaje considero significativo ultimamente?

3 - ¢, Qué tipo de actividades elige realizar en la institucion? ¢Por cual otra se

inclinaria? ¢ Qué duracion tienen?

4 - ; Interactuan con otras personas que realizan la misma actividad?
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5 - ¢ Se proponen desde la institucion trabajos grupales o se da espacio para el

desarrollo de los mismos?

6 - ¢En algun momento de su vida participo de algun espacio similar al que

esta concurriendo actualmente y no la pudo concretar? ;Por qué?

7 - ¢Qué otros aspectos destacan en esta experiencia que le son utiles mas

alla del tema desarrollado?
8 - Emplea en su vida lo que esta aprendiendo? ¢ De qué manera?

9 - 4 Qué aspectos les parece importante atender en esta etapa de su vida?

10 - ¢ Surgieron nuevas ideas o preguntas a partir de su ingreso a la
institucién?

11 - ;Considera que el asistir a la institucion le aporta nuevas ideas que
colaboren en su proyecto de vida?

12 - ¢Aparecieron nuevos proyectos a partir del acceso a las actividades

elegidas?

13 - ;Como es la dinamica de trabajo diaria? ;Cual es la propuesta?,
describala.

14 - ; Tienen material de lectura?
15 - ¢ Como participan?

16 - ¢;Qué significa para usted esta nueva etapa de aprendizaje? ;Qué lo

motiva a usted seguir estudiando? ¢ Perfeccionandose?

17 - ¢ Qué espera usted obtener en esta nueva etapa de aprendizaje?
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Consentimiento informado de participacion.

Salta, 29 de marzo del 2021

A la Directora de la UNATE
Lic. Susana Tesio
S ! D

Las abajo firmantes, alumnas de la Licenciatura en Psicopedagogia de la
Universidad del Gran Rosario, se dirigen a Uds. Solicitandole permiso para
asistir al desarrollo de las clases y talleres que reciben los Adultos Mayores que
alli concurren.

Nuestro propdsito es compartir, conocer meétodos _de ensefianza y su
autopercepcion en el aprendizaje de esta franja etaria, las cuales son las
exigencia que nos plantea la Tesis elegida y la cual estamos redactando.

De acceder a nuestra peticion, nos pondriamos a su disposicion, agradeciendo

desde ya poder compartir las tareas que desarrolla dicha institucion la cual es
para mejorar la calidad de vida de los adultos mayores.

ﬂ’l,‘
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-H Uifﬂ'ma’ Mﬁ:dm-wsga
B Q’\é_l\».

USANA TESSIO

DIRECTORA

INIVERSIDAD ABIERTA DE LA
TERCERA EDAD
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Uc R Urnerydan
del Gran Ravsrio

Consentimiento Informado de Participacidn

Por &l prasente documente se solicila su paricipacién de la investigacion litulada
‘Proyecto de vida en adultos mayares y su relacien con la aulopercepcién del
aprendizaje en una Universidad para la tercera edad de la provincia de Salla, cuyas

responsables son: Aguilera Maria Virginia. DNI 38219529 Chaile Minam Rosana. DNI
23159832

Dicha investigacién tendra lugar en el marco de realizacidn de Ia tesina para oblener el
grado de Licenciadola en Psicopedagogia en la Universidad del Gran Rosario,

El objelivo principal de esta investigacién es: Explorar las concepciones de adultos
mayores sobre el aprendizaje en relacién con el proyecio de vida en una universidad
de geslidn publica de la Ciudad de Salta.

Para el cumplimienlo de dicho objetivo se realizardn las siguientes aclividades:
Entrevisia y observacion.

La parlicipacién de este proyeclo, es lolalmente voluntaria, pudiendo, si asi lo
decidiera, abandonar el mismo en cualquier momento. Asimismo, la confidencialidad
sus datos sera mantenida acorde a lo establecido en la Ley No. 25.326 Habeas Data.
Esto implica que los datos serdan resguardados y sélo serdn utilizados por los
investigadores en el contexto de este estudio.

Habiends  leido | y comprendide lo  esenlo  anteriermente  yo

RN Y27 (S P s S - | J4.23N008..

Aceplo parlicipar de la presenle investigacién.
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UG Urivertidad
del Gran Rosarlo

Consentimlento Informado de Participacién
Par el presente documenlo se solicita su participaclén de la invesligacién tilulada
*Proyecto de vida en adullos mayores y su relacion con la aulopercepcion del
aprendizaje en una Universidad para Ia tercera edad de |a provincia de Salla, cuyas
responsables son: Aguilera Marla Virginia. DNI 39219529 Challe Minam Rosana. DNI
23158832

Dicha invesligacidn lendré lugar en el marco de realizacion de la tesina para obtener
el grado de Licenciadola en Psicopedagogla en la Universidad del Gran Rosario.

El objelivo pnncipal de esta investigacién es: Explorar las cancepciones de adullos
mayores sobre el aprendizaje en relacidn con el proyeclo de vida en una universidad de
geslién publica de la Ciudad de Salla.

Para el cumplimlenlo de dicho objelivo se realizaran las siguientes aclividades:
Entrevista y observacion.

La padicipacidn de esle proyeclo, es lotalmente volunlaria, pudiendo, si asi lo
decidiera, abandanar el mismo en cualquier momento. Asimismo, la confidencialidad
sus datos serd mantenida acorde a lo establecido en la Ley No. 25.326 Habeas Dala.
Eslo implica que los datlos seran resguardados y sdlo seran utilizados por los
investigadores en el contexto de este estudio.

Habiendo leido y comprendide lo  escrito  anteriormente  yo

v Nery Atilia.Salazer . ONLL A3 6L R3GE.....

Aceplo padicipar de |a presente invesligacién.

1340 36 &
Firma, aclaracién y DNI

Lugar y fecha: .%Hﬁfﬁ.{cﬁ:&!ﬂh.zq%,,

‘:é*/{f{arxﬂ.ﬁafa zer
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Ucn Urdvervidad
4l Gran Ratarin

Consentimiento Informado da Parlicipacién

Por el presenle documento se solicila su paicipacion de la invesligacién lLlulada
‘Proyecto de wida en adullos mayores y su relacidn con la autopercepcian del
aprendizaje en una Universidad para la tercera edad de la provincia de Salia, cuyas
responsables son: Aguilera Maria Virginia. DNI 39219529 Chaile Miram Resana. DNI
23159832

Dicha investioacién tendrd lugar en el marco de realizacidin de |a lesina para oblener
el grado de Licenciado’a en Psicopedapogia en la Universidad del Gran Rosario.

El objetivo principal de esta investigacion es: Explorar las concepciones de adullos
mayores sobre el aprendizaje en relacidn con el proyecto de vida en una universidad de
geshion publica de 1a Ciudad de Salla

Para el cumplimiento de dicho objelivo se realizaran las siguienles actividades:
Entrevista y observacidn,

La participacidn de este proyeclo, es lolalmente volunlaria, pudiendo, si asi lo
decidiera, abandonar el mismo en cualquier momenlo. Asimismo, la confidencialidad
sus datos serd mantenida acorde a lo eslablecido en la Ley No, 25.326 Habeas Data.
Esto implica que los dalos seran resguardados y sélo serdn ulilizados por los
investigadores en el contexto de este estudio.

Habie.n%: leidc y comprendido lo  escilo  anlerormenle  yo
\

osa.tempido . .......on 3330835

Acepto participar de la presenle investigacion.

Firma, aclaracién y DNI
o0Sa Pempido
u.53a =3s

Lugar y fecha: ‘5&}‘5198&&"\@&20 2|
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uc Universidad
del Gran Rosario

Consentimisnto Informado de Parilcipacién

Por el presente documento se solicile su padicipacién de la invesligacidn fitu

lada
‘Proyecto de wvida en adulios mayores y su relacién

con la autopercepcibn del
aprendizaje en una Universidad Para la \ercera edad de la provincia de Salla, cuyas

responsables son: Agullera Marla Virginia. DNI 39219529 Chaile Miiam Rosana. DNI
23159832

Dicha investigacién lendra lugar en el marco da realizacién da Ia lesina para ablener
el grado de Licenciado/a en Psicopedagoglia en la Universidad del Gran Rosario.

El objetivo principal da esla invesligacidn es: Explorar las concepciones de adullos

mayores scbre el aprendizaje en relacidn can el proyeclo de vida en una universidad de
geslidn publica de |a Ciudad de Salla

Para el cumplimiento de dicho objelivo se realizaran las siguientes actividades:
Entrevisia y observacidn

La parlicipacién de esle proyeclo, es tolaimenle volunlaria, pudiendo, sl asi lo
decidiera, abandonar el mismo en cualquier momento. Asimismo, Ia confidencialidad
sus dalos sera mantenida acorde a lo establecido en la Ley No. 25.326 Habeas Dala.
Eslo /mplica que los dalos serdn resguardados y solo seran uhlizados por los
investigadores en el contexlo de esle esiudio.

Habiende leide y comprendido lo escilo  anteriormente  yo

M O AR B e ONI. 84 2P

Aceplo paricipar de la presente invesligacion.

7

TN Firma, aclaracion y DNI
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R Urtwrsidad
ol Gran Ansana

Consantimlonto Informado da Partlcipacion

Par ol prasantn documanto to rolicla 6u paricipacién da la Invasligacian ulada
‘Proyecio do vida en adullos mayores y 6 relacién con la aulopercapaidn del
aprendizajo en una Universidad para la tercara edad de la provinca dn Salln, cuyas
ranponsables son: Aguilera Marla Virginia ONI 46216520 Chala Minam Rozana. DNI
23150032

Dicha investigncidn lendrd lugar en el marca de realzacitn de la lesina para oblener el
gtado do Licenciadola an Paicopedagogio en la Universidad del Gran Rosaria,

El objetivo principal de esta investigncion es: Explorar las concepclones de adullos
mayores sobin al aprendizajn en relacién con &l proyecto de vida en una universidad
de gestidn publica de la Ciudad da Salla

Para el cumplmisnio do dicho objetivo ae raslizarin las siguienies aclividados:

Entrevisla y obasvacitn

La paricipacion de esta proyecio, es lotalments veluntaria, pudiendo, s asi o
deadiera, abandanar ol miamo an cualquier momento. Asimismo, (a3 confidencialidad
sus datos serd manlenida acorda a lo establecdo en la Ley No. 25 325 Habeas Data
Etlo implca que los datos serdn resguardados y s6io serdn ullizados por los
invesligadores en el conlexio do este estudio.

Habiendo leide y comprendido lo  escrio anleriarmenta yo
L= f "’ /I‘ i L Far e
idilves Guae-sle Pe Lot om0 5904

il

Aceplo participar de la presente invesligacitn,

@g‘fﬁ)i"O Girecatee (3 [ vee,

Firma, adaracién yDNI A OB 066 6

Lugary fecha: .ﬁfd!,{.fgr,-iif..rif....i','r;‘-,,cx..:.*.fz..../.'.-’ A
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| S

Univeridal
ool Gras Rasard

Consentimiento Informado de Participacion
Por el presente documento se solicita su paricipasen de fa nvestgacen tiuiada
*Proyecio de vida en aduftos mayores y su relacon con |3 sutopercencon ol
aprendizaje en una Unversidad para |a tercera egaa de la provinca ge 5313 cuvas

responsables son Aguilera Maria Virgima DNI 39218528 Chade Minzm Resana DN
23159832

Dicha investigacion lendra lugar en el marco de realzacon d2 la tesna paraohiener
€l grado de Licenciado/a en Psicopedagogia en la Universidad del Gran Resana.

El objetivo pnncipal de esta investigacion es' Explorar las concapoones de adulios
mayores sobre el aprendizaje en relac:on con el proyecio de wda en una unnversgad o2
gestidn pablica de la Ciudad de Salta

Para el cumplimienlo de dicho objetivo se realizaran las siguentes achwidaces.
Entrevista y observacién

La paticpacion de este proyecio, es tolalmente volumtana. pudendo = asi lo
decidiera, abandonar el mismo en cualquier momento As:msme. Iz confdencabdad
sus dalos sera mantenida acorde a lo establecdo en la Ley No 25 325 Habess Dats

Eslo implica que los dalos serdn resguardados y solo seran utlizados por los
investigadores en el contexto de este estudio

Habiendo leido y comprendide lo  esecrto amisromments ye
Locdaha, Shva.aed Jalle ] TR TR Ve et e

Aceplo participar de la presente investigacian
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UGR:::
ilel Gran Rovarin

Consantimlento Informado de Parllclpacién

Por &l presenls documenio se solicla su paticipacion de la invesligacidn liulada
‘Proyecto de vida en adullos mayares y su relacién con la aulopercepcion del
aprendizaje en una Universidad para la lercera edad de Ia provincia de Salla, cuyas
responsables son: Aguilera Maria Virginia DNI 39219528 Challe Miriam Rosana. DN
23158832

Dicha investigacidn tendrd lugar en el marco de realizacidn de la lesina para oblener el
grado de Licenciado/a en Psicopedagogla en la Universidad del Gran Rosario.

El objetiva principal de esla invesligacidn es: Explorar 1as concepeiones de adultos
mayores sobre el aprendizaje en relacidn con el proyecto de vida en una universidad
de gestién pubhca de la Ciudad de Sala.

Para el cumplimienlo de dicho objelivo se realizardn las siguientes aclividades:
l_Entreuista y observacion,

La paricipacién de esle proyecio, es lolalmenle voluntara, pudiendo, si asi lo
decidiera, abandonar el mismo en cualquier momenlo. Asimismo, la confidencialidad
sus dalos sera manlenida acorde a lo establecido en la Ley No. 25.326 Habeas Dala.
Eslo implica que los dalos seran resguardados y sdlo serédn ulilizados peor los
investigadores en el conlexto de este esludio.

Habiendo leido y comprendide lo escrloc  anteriormente  yo

SedeeoRio Bec e YRR ....oNL A3 RN 22V R

Aceplo paricipar de la presente investigacion.

/IMCMMLN%

F

Firma, aclaracion y DNI @}2%0@0 {‘FMQEER& 13 ‘134?213

Lugar y fecha: WG/MZ%A‘/JJU’EI :
'
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CURRICULUM VITAE
NOMBRE Y APELLIDO: Miriam Rosana Chaile - DNI: 23159832 - DOMICILIO: Barrio El Hiaico M.472 C casa 18
ESTADO CIVIL: Soltera - NACIONALIDAD: Argentina - FECHA DE NACIMIENTO: 11/01/1973
TELEFONO: 3874881251
EMAIL: miriamchaile@gmail.com
rosanachaile767@gmail.com
Profesion; Psicopedagoga y técnica en Psicopedagogia M.P 958
ESTUDIOS CURSADOS:
*Ciclo terciario, cursado en Instituto superior del Milagro con titulo de Técnica en psicopedagogia y Psicopedagoga.
*Ciclo superior universitario, Universidad del Gran Rosario, Licenciatura en psicopedagia en curso
OTROS:

*Jornada de Capacitacion ESI para coordinadores y Talleristas de Politicas Socioeducativas .Ministerio de Educacién,

Ciencia y Tecnologia.

*Jornada de Capacitacion Subsecretaria de Politicas de Genero Mujeres emprendedoras, programas y herramientas

para tu proyecto.

*Primera Jornada Provincial de Articulacion de la modalidad de Educacion Especial y el Programa de Politicas

Socioeducativas por una Escuela Inclusiva.2016

*Seminario de Capacitacion: EL TRATAMIENTO PSICOPEDAGOGICO EN TIEMPOS DE PANDEMIA; REPENSANDO
NUESTRA PRACTICA CLINICA Dictado por La Lic. Celia Flores y la Lic. Marisa Astorga de la provincia de la Rioja, en
la modalidad virtual a través de la plataforma zoom durante los dias 29 de Mayo, 1 y 5 de junio de 2020; con una carga

horaria en total de 9 horas reloj.
EXPERIENCIA LABORAL:

*2007 Talleristas de Actividades Practicas Plan PROVINCIAL DE ESCUELAS ABIERTAS ;Al obtener el titulo de
Psicopedagoga brinde talleres para nifios de 4 a 5 afios implementando un espacio denominado Mis Primeros pasitos
en el conocimiento en el cual se hizo la presentacién de un proyecto destinado a los nifios que concurrian a Escuelas
Abiertas en compafiia de sus hermanos al ver la necesidad de que los mismos no contaban con un espacio de acuerdo
a sus edades realice un proyecto para llevar a cabo durante el periodo lectivo, trabajando asi la moticidad,expresién

corporal, expresion artistica brindando dinamicas ludicas adecuadas a las franjas etarias de los nifios, nifias

*2015 Hasta Junio 2018 Miembro del Equipo interdisciplinario de Escuelas Abiertas, el mismo tiene como objetivo

brindar prevencién, contencion, orientacion y promocion de la salud integral dentro del ambito educativo.

*Me desempefie como Expositora por Equipo Interdisciplinario de Escuelas Abiertas y CAl En la primera EXPO SALUD
NOA los dias 24,25 y 26 de Agosto.

*2016 trabajo en un voluntariado Ad honorem como Psicopedagogo, brindando apoyo escolar, proyecto denominado
“Juntos por tu ciudad” dependiente de la Municipalidad de la provincia de Salta a cargo de La Sra Coordinadora

Raquel Colque

*2018 Participe Ad honorem en la elaboracién de un proyecto piloto sobre “Proyecto de Vida para adultos mayores

con el aval del Colegio de Psicopedagogos y la direccion de Adultos mayores.
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NOMBRE Y APELLIDO: Maria Virginia Belén Aguilera Prieto.
DNI: 39219529

DOMICILIO: VICENTE LOPEZ 1090

ESTADO CIVIL: SOLTERA

FECHA DE NACIMIENTO: 8/06/95

EDAD: 26 ANOS

NACIONALIDAD: ARGENTINA

TELEFONO: 3875022077

EMAIL: belenaguilera1994@gmail.com.

TITULOS OBTENIDOS:

Egresada de la Carrera de Técnica Superior en Psicopedagogia en el Instituto Superior del Milagro de la Provincia de

Salta, obteniendo el titulo de Técnica Superior en Psicopedagogia. Agosto de 2017.
Egresada de la Carrera de Psicopedagogia en el Instituto Superior del Milagro de la Provincia de
Salta, obteniendo el titulo de Psicopedagoga. Diciembre de 2017. Matricula Profesional N° 1553.
Ciclo superior universitario: Universidad del Gran Rosario. Licenciatura en Curso.

Experiencia en la implementacién de programas y proyectos educativos
Ejercicio de practica profesional en la Escuela N° 4646 Paula Albarracin y en la Escuela N° 4731
Fray Roque Chielli en nivel inicial y primario. Afio 2017.

Particip6 en la realizacion de Orientaciones Vocacionales a estudiantes del ultimo afio del Nivel medio, en el marco del
Proyecto de Extension Universitaria denominado” Construyendo tu proyecto de vida”(aprobado por Resoluciéon Rectoral
N° 1047/17). Las mismas se realizaron, durante ocho encuentros, en los colegios “Dr. RenéGerénimoFavaloro” y “Juan

Calchaqui” de esta ciudad, en el periodo comprendido entre los meses de agosto y octubre de 2017.

Parte del equipo de la Fundacion“Rayces”, desempefidandose como maestra de apoyo a la inclusién trabajando con

nifios con NEE. Afo 2019 y actualmente.
Coordinadora Institucional en el marco del denominado “Proyecto de Vida” a cargo de la

Subsecretaria de Politicas Socio Educativas dependiente del Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia de la
Provincia de Salta. Se cumplié con una planificacién tendiente a lograr la re vinculacion y apoyo de contencion
emocional, de aquellos alumnos que habian perdido conectividad con su escuela a raiz de la pandemia por el covid —
19. Desde Agosto a Diciembre del 2020.

Participacion en Congresos, Encuentros, Jornadas Y Simposios
Seminario “La Inclusion de la Psicopedagogia en la Educacion Especial. Aspectos Técnicos y Normativos”.
Dictado el 8 de Agosto de 2015. Salta capital.

Curso de capacitacion sobre dislexia, a cargo de la Dra. en Psicopedagogia Rufina Pearson.
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