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Idea general

Comitente: Municipalidad de Rosario

Tipo de proyecto

La propuesta es con un fin de de impacto social, ya la idea es contribuir a
que las personas del colectivo LGBTIQ+ se sientan contenidas,
reconocidas y acompafadas en su orientacion sexual.

Audiencia

El publico objetivo de este proyecto son aquellas personas que estan
definiendo o redescubriendo su orientacion sexual, sea la edad que sea,

y sus familiares o amigos, como asi también aquellas personas que se
consideran aliados de la comunidad, es decir, que no pertenecen a ella pero
estan comprometidas con que se respeten sus derechos. De esta manera se
llega al concepto que se quiere impulsar como idea para todo el desarrollo

Concepto general del proyecto

Al tratarse de un centro para las diversidades sexuales, el concepto a
desarrollar para la campafa es el de comunidad, para fomentar un lazo
entre todos los integrantes.




Propuesta de desarrollo

I Creacion de isologo y manual de marca

Instagram:
e Posts con charlas sobre la problematica actual del
colectivo.
e Posts con efemérides
%?@) » Posts con noticias de la comunidad
; s’
( @ ) Twitter: Noticias sobre series, peliculas, juegos y libros de
a" lfﬁ la comunidad. También efemérides y sorteos.
Redes sociales Tiktok:

« Intro a las entrevistas de YouTube
» Noticias del colectivo en 40 segundos

YouTube: Ciclo de entrevistas a referentes del colectivo

Campafas via publica:
o Parainvitar a la comunidad a la nueva casa LGBTI
o Con frases para reivindicar el colectivo
e Con frases homofdbicas para mostrar la realidad que
aun hoy hay que soportar.

Serie de cortos sobre situaciones diarias de
bullying por la orientacion sexual.

e Lanzamiento de libros ya existentes con tematica
relacionada al colectivo.

» Creacion de una revista digital

o Libro de la casa con testimonios de integrantes del
centro




Universo de pertenencia: Proyectos similares
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Universo de pertenencia: Proyectos aspiracionales
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Matriz de resultados

Color Tipografia llustraciones Fotografia Iconografia
Pasteles y de alto Su principal Si. Solas e .
contraste y fondos recurso en titulos interviniendo las Izﬁ:ail izferz?\?s;izsas Muy rara vez
PANOPTICO en degradé son letras recortadas | fotografias.
Colores plenos y _—
L A . . Principal recurso.
D U e Display y sans serif Muy pocas P Muy rara vez

de gran contraste
entre sf . .

Estan intervenidas

Gran presencia . . . e
/DL sl .p . . . No. Solo en algun Si. Utilizan mucho
VR de primarios y Display y sans serif ost aislado s recurso No
SRS secundarios . . P
= Mayor uso de . . Si. Interviniendo Principal recurso.
COLECTIVO LGBTTTIO* . Display y sans serif , L , No
BUALESUAYCHIU pasteles las fotografias. Estan intervenidas
PRIDS Amplia paleta . . Display y sans serif Si. Las personas N_O como base dfl pOTt No
D= de colores sin cara sino para presentar a los
= integrantes del centro
AGRUPACION LGBTI Rosa, celeste Yy Princi It r
19D violeta como . Display y sans serif Muy pocas cipal recurso. NG
. Estan intervenidas
principales
: Mucho azul, rosa, . . Display y sans serif Si. Utilizan mucho Si. Utilizan mucho Si bastant
FUSA celeste y violeta . ese recurso ese recurso I, bastante uso
CONTRATA Gran predominancia . Si. Utilizan mucho ;
TRANS de rosa, azul, celeste Display y sans serif No Si, bastante uso

y violeta .

ese recurso




Conclusiones de la matriz

o Colores: Los colores que se utilizan son variados. Hay mayor predominancia de colores pasteles
pero con un gran contraste entre si. En menor medida también hay colores plenos, mas cercanos a
los colores de la bandera LGBTIQ+. También se utiliza segun lo relevado fondos en degradé.

» Tipografia: Sin ninguna duda, el mayor recurso utilizado aqui son las tipografias display y sans
serif. Este es el item donde casi todas concuerdan.

« llustraciones: En cuanto a las ilustraciones, las hay en muchas de las cuentas que vimos. Pero no
es algo que sea completamente frecuente. No es el principal recurso en casi ninguna, sino que se
utilizan en la mayoria para intervenir las fotos.

» Fotografia: La fotografia es el recurso mas frecuente que vemos en esta comparacion. En casi la
mitad de ellas se encuentran intervenidas y en las demas es simplemente la foto sola, pero si es lo
que las que caracteriza

 Iconografia: La iconografia no es algo tan utilizado como si otros recursos. Simplemente se hace
uso de ellas para brindar informacion extra en su comunicacion.



2da etapa
Styleguide

e Branding: Isologotipo, color, tipografia, fotografia
e Instagram
e Accidn via publica



Isologotipo

El isologotipo esta formado por los
colores de la bandera LGBTIQ+.

Esto representa la identidad, la
visibilidad y la lucha por los derechos
de esta comunidad. La bandera es
aparte un simbolo de orgullo.

{

CASA
LGBTIQ+

]




Do’s and Don’ts

Do’s:

e Puede utilizarse sobre blanco,
negro, gris o cualquier otro color
que esté dentro de las banderas
que conforman la comunidad
LGBTIQ+. En caso que el color de
fondo coincida con alguno del

logo, se utilizara un borde blanco.

» Escala de grises solo en caso de
que haya una impresion que lo
requiera. Sino, no se usa.

Don'ts:
» Modificar colores del logo.
» Cambiar la tipografia.
 Utilizar sobre fondos de color no
especificados previamente.
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Do’s:
» Sobre fotografias que permitan en cualquiera de los extremos o al centro, y arriba o abajo, la
ubicacion sobre fondo casi pleno de la foto.

o

CASA
{ LGBTIO+ |

‘ CASA ‘

LGBTIQ+

A

\_

Don'ts:
» Sobre fotografias que no tengan espacio libre de contenido en ninguna de las areas
especificadas arriba y que tengan mucho ruido de fondo.
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.- &
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Color

Cada identidad que conforma el colectivo
tiene a su vez su propia bandera. Son
muchas y van surgiendo mas con el tiempo.
Estos son los que representan a todo el
colectivo en su totalidad pero luego cada
una tendra sus colores especificos para
sus publicaciones e identidad.

Rojo Naranja

#FFOO2A #FF7301

Amarillo
H#FEEOO1

Violeta
#870DAD

Azul
#OOS5EFC

Blanco
HFFFFFF

Rosa
#FFA9B9

Marrén Negro
#945005 #000000



Para referirse a cada comunidad en particular es
que hay que usar los colores que la identifican.
Vale aclarar que al surgir nuevas, el criterio a
utilizar sera el mismo que aqui se muestra.

Es valido utilizar los colores plenos o el degradé.

Lesbiana

Bisexual

En piezas donde el foco sea alguna
comunidad en especifico es que se usaran
exclusivamente esos colores. El blanco y el
negro pueden usarse de forma libre en la
composicion, pero siempre con criterio.
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Pansexual

Intersex
Queer No binario
Género fluido Asexual




Tipografia

Se usaran dos tipografias, que son
Poppins y Architects Daughter.

Poppins es una tipografia geométrica
sans-serif creada por Indian Type
Foundry en 2014. Es una de las
tipografias que contiene un gran rango de
legibilidad, por lo que es muy comun verla
en textos corridos y en grandes titulares
Architects Daughter es una tipografia
manuscrita creada por Kimberly Geswein
y transmite una sensacion
descontracturada y de informalidad.

Tipografia primaria > Poppins

Penultimate

The spirit is willing but the flesh is weak

SCHADENFREUDE

3964 Elm Street and 1370 Rt. 21

The laft hand does not know what tha right hand is doing.

Tipografia secundaria > Architects Daughter

Penultimate

The GPi'f"H‘ s wiliinﬂ but the Flesh is weak

SCHADENFREUDE

39G4 Elm Street ond 370 B+ 2

The 584 hard doss rot Fnow what the right hand is esing



Poppins se utilizard en todas las piezas y es la Los titulos serdn Poppins

principal para titulos, subtitulos y parrafos. . .
Architects Daughter es ocasional y se utiliza ExtraBold con un interlineado

como apoyo para sumar al disefio. No es que serda el resultado de

necesario que esté siempre pero cuando o ne ~
o multiplicar el tamano de la
aparece, se usa para destacar cierta info como

el nombre de la seccidn a la que hace tipograﬁq por 1.3. Esta formula

referencia la info, como efemérides, o . . P

hashtags. Por ejemplo: aplica para todas las tipografias
y tamainos.

Los subtitulos H2 serdn Poppins
SemiBold y tendrdn un 40% menos

P emérides s Subtitulo H3 que el tamario de los titulos.
26 de Abril > Subtitulo H2

) Los subtitulos H3 seran Architects
Diadela

Dauthrer Y tendran un 207 menos que el
tamano de los subtitulos HZ. También tendran
un +mckin9 de 80.

visibilidad lésbica ——> H1 Titulo

Se conmemora este dia.. ————> Cuerpo

El cuerpo serd Poppins Regular y tendrd 4pt
menos que el subtitulo H3.

#orgullo ——> Subtitulo H3




Fotografia

Las fotos cumplen un papel fundamental
en esta marca, ya que por medio de ellas
es que se muestra de forma fidedigna
todas las diferentes identidades que son
parte del colectivo, sin hacer distincion
de ningun tipo.

En el recuadro de los Do’s and Dont’s

se especifica que debe cumplir la
fotografia para ser parte de las diferentes
piezas y debajo se muestran las formas
posibles en las cuales se permite
enmascarar la foto.

Se deben usar fotografias que sean
amplias en cuanto al espectro de edad,
raza, orientacion sexual, identidad de
género, religion, etc.

Do’'s and Don'ts

Do’s:
 Fotos recortadas para destacar la silueta de
personas u objeto que se quiera resaltar.
« Fotos que ocupen maximo 3/4 del disefio.

Don’ts:
« Fotos completas en todo el disefio

e



BASTA DE
TRAVESTICIDIOS

TRANSFEMICIDIOS
TRANSHOMICIDIOS

Fotos naturales, que pueden ser en situacién de lucha o no, y mostrando el abanico de personas que hay
en el mundo.

No blanco y negro, a menos que la impresion lo requiera. Ni tampoco fotos poco profesionales o que no tenga
un foco definido ni sean muy actuadas.




Para el armado de publicaciones, se debera
tener en cuenta que no iran de forma
consecutiva aquellos posteos que compartan
el concepto visual. Es decir, no pueden ir dos
gue tengan como concepto el degradé o
colores plenos de fondo, ni tampoco aquellos
gue tienen mas bien el color blanco como su
predominante.
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Accion via publica

La accidn a realizar es la de un evento abierto
a toda la comunidad, en la que habra feria,
musica y comida.

Tiene como consigna el celebrar la diversidad.
Se realizara en la propia casa ya que la
intencion es que toda la comunidad se acerque
y sea parte de ella.

BT N e
P

Celebremos [casa)
la diversidad

p —
Te esperamos en nuestra casa
para que seas parte de este evento
inclusivo para toda la comunidad.

Feria

Mdusica
Foodtrucks
Juegos
Sorteos

Sabado
8 de Julio,
desde las 17 hs.

9 casa LGBTIQ+
(Cérdoba 3650)




Afiche en parada de colectivos del centro de la ciudad, donde hay lineas que llevan a la casa
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invitarlos al evento. e oo & R {
&l Sabado 8 de Julio, &l Sabado Bp:a Julig, el Sabado 8 de Julio,
desde las 17 hs, en nuestra casa. desde |las 17 hs, en nuestra cosa. desde las 17 hs, en nuestra casa,

i
o Escanea el QR y enterate de todo, Escanea el QR y enterate de todo. Escanea el QR y enterate de todo.
Estin todxs invitadxs! Estan todxs invitadxs! Estan todys invitadxs!

Te esperamos
el Sabado 8 de Julig,
desde las 17 hs, en nuestra casa,
Escanea el QR y enterate de todo.
Estan todxs invitadxs!

Te esperamos
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Celebremos

ladiversidad ~—

Te esperamos

el Sabado 8 de Julio,
desde las 17 hs,

en nuestra casa.
Escanea el QR
y enterate
de toda.
Estdn todxs
invitadxs!

-

Celebremos

ladiversidad ~—

Te esperamos

el Sabado 8 de Julio,
desde las 17 hs,

en nuestra casa.
Escanea el QR

y enterate

de todo.

Estan todxs
invitodxs!

V
 fremed |

Celebremos =
ladiversidad ~—

Te esperamos

el Sabado 8 de Julio,
desde las 17 hs,
en nuestra casa.
Escanea el QR

y enterate

de todao.

Estan todxs
invitodxs!

Celebremos

(casa)

ladiversidad

Te esperamos

el Sabado 8 de Julio,
desde los 17 hs,

en nuestra casa.
Escanea el QR
y enterate
de todo.
Estan todxs
invitadxs!




Difusion del evento en Mercado del patio, que es un paseo gastrondmico muy concurrido

% Casa LGBTIQ
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En la entrada al Mercado, armado de un stand con un/a asistente para realizar un juego de preguntas y
respuestas con los vecinos que se sumen. Y segun la cantidad de preguntas correctas, hay premios.
Desde una gorra, hasta remeras, stickers y descuentos en la feria del evento que se publicita.




Banners con base metalica y
lona impresa full color, previo a
la entrada al paseo, ya que esto
es unos metros antes de donde
se contempla el armado del
stand con juegos. De esta forma
se quiere captar la atencidn de
aquellos que entran al mercado.

celebrarla

cotebrarla
r & 4 PR 0, AT
(casa) aEtd fvento
N olc ’ e inclusivo para
iTiramos la casa / toda ka comunidiod,
por la ventana! ‘- ]
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, diversidad, en
P 4 g g este evento
" inclusivo para
' toda la comunidad.
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Te esperamos el 8 de Julio
a partir de las 17 hs en casa.

Feria + Misica + Foodtrucks
Juegos + Sorteos

- #celebramosladiversidad
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Ya en la entrada del evento,

banner con base metadlica y

lona impresa full color,
anunciando para aquellos que [
pasen y no estén enterados y
quieran sumarse. También un

inflable en forma de arcoiris
sefalizando la entrada.

.
EntrG que te esperan | 4
muchas sorpresas:

+ Feria y
+ Musica

+ Foodtrucks

+ Juegos

+ Sorteos

Entra que te esperan
muchas sorpresas:

+ Feria

+ Mdusica

+ Foodtrucks
+Juegos

+ Sorteos

ﬁcctebrarmslaawcrs-dad
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#celebramosladiversidad




Celebremos
la diversidad
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tGracias!



