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RESUMEN

La presente investigacion se centrara en las caracteristicas que las practicas
docentes presenta respecto a las implicancias del proceso en la transicion
educativa, como asi también se hara mencién a la otra parte involucrada en este

proceso de transicion educativa, los alumnos, desde los decires docentes.

Esta transicion educativa que se lleva a cabo entre el ultimo afo del Nivel
Inicial y el primer afio del Nivel Primario, es uno de los procesos mas importantes

por los que atraviesan las personas que lo conforman.

Esta investigacion de caracter empirico y exploratorio esta basada en una
metodologia cualitativa. Se realizaron entrevistas personalizadas a 4 docentes
del ultimo afio de nivel inicial y a 4 docentes del nivel primario de una instituciéon
de la Ciudad de la Caldera, Provincia de Salta, Argentina. Las respuestas de las

mismas fueron calificadas mediante un analisis de contenido.

Los resultados permitieron identificar que los docentes conocen lo que
significa el proceso de transicion educativa y que, desde su perspectiva, ya sea
de Educacion Inicial o Primaria, notan que existen elementos que resultan
favorables a la hora de pensar en trabajar en este asunto. Sin embargo, también
remarcan algunas falencias, identificando ciertos criterios o acuerdos que
necesitan tomarse para llevar a cabo un proyecto que favorezca la transicién
entre las estas etapas del sistema educativo ya que la articulacion es uno de los

requisitos de la calidad educativa,

Palabras clave: Transicion Educativa, Nivel Inicial, Escuela Primaria,

Articulaciéon, Docentes.



INTRODUCCION

La palabra transicién proviene del término latino “transitio", que significa
traspaso, cambio. Se utiliza para hacer referencia a todos los actos que
supongan un cambio, una evolucion o un paso de un estado a otro. Esta idea de
transicion también se puede aplicar para cuestiones mas complejas como son
los eventos histéricos o sociales que significan cambios importantes en la vida
de las personas y que en la mayoria de los casos, pueden llevar mucho tiempo.
Cuando se habla de transicion, se da a entender que algo cambia o se altera en

Su esencia de manera progresiva.

Desde el inicio de la vida, todos los seres humanos enfrentan cambios,
transiciones que se deben afrontar. Con la ayuda y el aporte de las personas que
se encuentran alrededor, esas transiciones resultan mas complejas o faciles de

sortear. Una de esas transiciones transcurre en el ambito escolar.

Constantemente surgen cambios, unos planificados y realizados
sistematicamente por las instituciones, y otros que resultan inesperados. Se
tomo en consideracion en este estudio, uno de los cambios mencionados, el que
se da sistematicamente y por el que todos los estudiantes deben atravesar desde

que estan insertos en el sistema educativo.

La transicién escolar supone dar continuidad a las diferentes etapas del
sistema educativo. Pensar en las trayectorias escolares y en los elementos que
favorecen este proceso, es lo que hace que surja lo que habitualmente se
denomina articulacién. Esta se refiere a la adecuada relacién del sistema,
teniendo en cuenta criterios evolutivos pertinentes al desarrollo psicosocial de
los que ingresan, transitan y egresan de los distintos ambitos escolares vy, por
otra parte, integran la accién educativa institucional diferenciada por modalidad,

niveles y ciclos existentes (Ander Egg, 1997).

Dentro del campo educativo, se han podido identificar algunas
investigaciones que recientemente se han realizado con respecto al tema de la
transicion educativa. En relacion con este punto, podemos mencionar también
una serie de investigaciones realizadas en diferentes paises y provincias. A
continuacion, se exponen algunas de las que se consideran mas relevantes a fin

de enriquecer el presente estudio.



Gbémez (2011) en su investigacion estudia los mecanismos que las
instituciones utilizan para facilitar el transito escolar. En el estudio se incluyeron
maestros de dos tipos de instituciones, una de gestion privada y la otra de gestion
estatal de la provincia de Buenos Aires. La autora expuso los diversos
mecanismos proporcionados por los diferentes niveles del estado para que las
escuelas pongan en marcha al momento de la articulaciéon. Una de las
conclusiones a las que la autora arriba, es que existen ciertas irregularidades en
la aplicacion de los diferentes dispositivos propuestos desde las instituciones

educativas a la hora de llevar a cabo el proceso de transicion.

Dentro de este campo de estudio también se encuentra un gran aporte
proporcionado por la investigacion de Castro et al, (2012) en el cual se
presentaron los desafios que cada uno de los principales actores de este pasaje
educativo enfrenta desde el rol que desempefia. Desde la perspectiva de los
docentes, es preciso entender que la articulacion debe ser concebida como una
continuidad entre dos etapas de un mismo proceso educativo. Con respecto a la
familia, asumir el rol de apoyo que resulta esencial para el traspaso de una etapa
educativa a la otra. Por otra parte, escuchar activamente a los nifios, acercarse
a sus vivencias, expectativas y temores, ayudara a proporcionar acciones que
faciliten y los ayuden a caminar en el ambiente escolar. Una de las conclusiones
a las que arriban es que el inicio de la escolaridad obligatoria es un proceso de

transicion complejo que involucra a los docentes, a las familias y a los nifios.

Acerca de la transicion educativa, Harf (2016) expone pruebas respecto a las
trayectorias escolares manifestando que existen elementos para favorecerla. Es
por eso que hace referencia a la articulaciéon como aquel proceso concreto en
las actividades que realizan los maestros en favor de este objetivo, la transicion.
Para ello es necesario derribar algunos mitos que existen respecto a este tema,
como ser que solo se da entre el ultimo afio de un nivel y el primero del préximo,
los protagonistas de este proceso soélo son los docentes de grados y anos
subsecuentes, la articulacion sirve para que los nifos no sientan tanto el pasaje,

€s una preparacion para el siguiente afo.

Otro de las demostraciones de Harf (2016), es que es preciso que los nifios
se den cuenta de que estan pasando de nivel; el hecho de que el proceso de
articulacion esté presente y haga que no sea traumatico el pasaje, no significa
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que no tengan que dar cuenta del cambio. Partiendo de estos pensamientos, la
autora se plantea interrogantes que hacen referencia al conocimiento de lo que
es la articulacion, porqué razén es necesario articular, quiénes son los que
articulan en la escuela, cuanto saben los docentes de lo que pasa en el otro nivel,

y como elaborar propuestas articuladoras.

Ledn, (2011) tuvo como objeto diagnosticar e interpretar los principales
problemas pedagogicos y psicosociales a los cuales debe hacer frente el nifio
venezolano, cuando por obligaciones que le impone el sistema educativo, debe
vivir rupturas y encuentros como consecuencia de un proceso que, en cierta
forma, le anuncia transiciones y pasajes importantes en su ciclo vital. La
orientacion metodologica que siguio este articulo es de tipo cualitativo, con un
enfoque etnografico. Se propusieron recomendaciones, que permitieron a
maestros y planificadores reflexionar sobre la importancia de la continuidad
inalterable en los procesos educativos, para evitar frustraciones y favorecer el
desarrollo exitoso de los nifios. Luego de realizada la investigacion se alcanzaron
conclusiones tales como, que en Venezuela se perciben dos conceptos
metodoldgicos diferentes en lo que respecta a las practicas educativas de la

Educacion Inicial y de la Educacién Primaria.

Atendiendo a las investigaciones anteriormente mencionadas y lo expuesto
por Harf (2016), se considera que indagar en el tema de la transicion educativa
desde la visidn de los docentes, es de gran importancia, ya que los mismos
presentan diferentes visiones respecto al concepto y por otra parte no se hallaron
estudios referentes a este tema en el lugar de estudio. Se considera que, conocer
la vision que tienen los docentes involucrados en la transicion educativa entre el
nivel inicial y el primer afio del nivel primario, aportara datos fundamentales para
reconocer las fortalezas y falencias de este proceso, analizar las fallas, si es que
existen, a fin de realizar aportes significativos que favorezcan el proceso de

transicion de los principales beneficiarios, en este caso, los nifios.

La transicion escolar entre el nivel inicial y el nivel primario es el tema que
trata este estudio. A raiz de esto, la pregunta que orienta la presente
investigacion es ¢ Qué practicas docentes de nivel inicial y de primer grado se
manifiesta para favorecer la transicion de niveles en una escuela publica de La
Caldera, Provincia de Salta? ;Qué efectos de las mismas se observan en las
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trayectorias de sus alumnos? Es preciso tomar el proceso de transicion como
una continuidad, en donde exista relacién entre las partes, para que este pasaje
se realice favoreciendo a los nifios. También, tener en cuenta que todos los
miembros son adultos de referencia, por tal razén mirar a los nifios y sus
trayectorias es fundamental si se quiere actuar en favor de ellos. No tiene que

ver solamente con el ultimo afio, sino con todos los afios siguientes del cursado.

Pensar psicopedagogicamente las nociones con respecto practicas docentes
en la transicion del nivel inicial al nivel primario, implica exponer el conjunto de
caracteristicas que definen el fendbmeno de la transicion escolar, propiamente de
nivel inicial a la primaria. La intervencion psicopedagogica dentro de las
instituciones educativas se enfoca en una serie de instancias que giran en torno
al sujeto aprendiente y, al sujeto ensenante; al grupo de pares de los nifios, al
equipo docente, a la institucion educativa y al sistema educativo como una
totalidad. La psicopedagogia centra su mirada, especificamente en la circulacion

del conocimiento entre todos estos componentes (Fernandez. 2003).

En funcién de lo explicado, es que situamos como objetivo principal de la
presente investigacion es describir y analizar las practicas docentes para

favorecer la transicion escolar de nivel inicial a primer grado.

Los objetivos especificos que a partir de alli se desprenden, consisten en
describir las practicas educativas que desarrollan los docentes de Nivel Inicial y
Primer Grado para favorecer el proceso de articulacion entre niveles; explicar las
fortalezas que los docentes pueden vislumbrar en la transicidon de niveles, en su
funcion ensenante y en los efectos en los nifios; identificar las debilidades que
los docentes pueden vislumbrar en la transicion de niveles, en su funcion

ensenante y los efectos en los nifos.

La estructura de esta investigacion estd conformada por tres capitulos
denominados marco tedrico, marco metodoldgico y resultados, y un apartado
final de conclusiones. Dentro del capitulo de marco tedrico, se desarrollan tres
categorias y dos sub categorias conceptuales, tales como: Practicas docentes:
estrategias, metodologias, recursos; Articulacién de los niveles inicial y primario:
Dimensiones de la articulacion de niveles y Transicién educativa del nivel inicial

al nivel primario; Mirada critica psicopedagogica sobre la transicion educativa.



En el capitulo referido a marco metodoldgico se plantean: objetivo general y
especificos; enfoque metodoldgico; disefio y alcance de la investigacion;
participantes; instrumentos de recoleccion de datos; procedimientos de
recoleccion de datos; analisis de datos. El tercer capitulo contiene los principales
resultados obtenidos a partir de las entrevistas realizadas. Por ultimo, a modo de
cierre, se exponen las conclusiones intentando realizar una contribucion a la

psicopedagogia.
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CAPITULO |
MARCO TEORICO
1. Practicas docentes

El presente estudio tiene como eje central el analisis de las practicas

docentes en la transicion entre el ultimo afno del nivel inicial y el primer grado.

La educacion es un proceso continuo, sistematico y organizado, el cual debe
abordarse como tal para poder favorecer los mecanismos de articulacion
pedagdgica entre ambos niveles. La articulacion entre niveles deberia involucrar
a todos los actores que comprenden este proceso, con el objetivo comun de
facilitar la transicion del Nivel Inicial al Nivel Primario, a fin de acompafar a los
ninos en este pasaje. A su vez, también es necesario la complementariedad
entre niveles y priorizar el uso de estrategias comunes que acompaiien el
proceso de transicion del nifio favoreciendo la secuenciacion y profundizacion de
los conocimientos, llevando asi la continuidad del proceso educativo (Ezquerra,
2012).

En las practicas de cada nivel, las metodologias de ensefianza que se
aplican, los contenidos, las estrategias didacticas, los procesos de ensefanza,
los recursos y los aspectos de organizacion institucional, son elementos
importantes si lo que se pretende es que el pasaje de un nivel a otro se efectue
sin grandes complicaciones. Si bien cada nivel tiene sus particularidades, pero
es necesario que cada nivel haga sus propios aportes con el unico fin de

beneficiar a la trayectoria educativa de los alumnos (Pérez, 2007).

Blasco (2007) plantea en un sentido amplio que las practicas educativas de
ensefianza y aprendizaje, constituyen un entramado de sentidos y significados
permitiendo la organizacion de este proceso, esto quiere decir, que
corresponden al grupo de significados y sentidos que sostienen las docentes
sobre la accion de ensefar. Estas se nutren de la experiencia docente; e incluyen
una aproximacion conceptual y a la vez la practica sobre las distintas formas de

organizacion.

Aludiendo a los postulados del autor Mercado, et al (2011) el Nivel Primario

demanda del Nivel Inicial para un mayor orden y disciplina con respecto a los
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habitos escolares, rigurosidad en las trasposiciones didacticas, en los procesos

de escritura y de lectura y en la determinacion de contenidos y acciones.

Sobre estos aspectos entre los niveles, Pitluk (2016) expresa: “sabemos que
hay diferencias radicales entre las escuelas y maestros, pero también que estas
generalidades dan cuenta de aquellos aspectos que en general instalan quejas
y diferencias que alejan de las posibilidades de enriquecerse mutuamente”

(P.57). A su vez postula que dar continuidad a los procesos de ensefianza:
“Esta articulacion resulta genuina cuando las acciones estan
centradas en la continuidad de los procesos de aprendizaje de los
nifios y en la forma de ensefanza, y se pueden alcanzar cuando los
equipos docentes comparten presupuestos teoricos acerca del sujeto,
la alfabetizacién en sentido amplio, los aprendizajes y los modos de

promoverlos” (P. 64).

Las practicas que poseen los educadores influyen negativa o positivamente
en su quehacer docente (Barréon, 2015), pues estas funcionan como barreras o
herramientas que pueden favorecer la comprensién de la realidad o por el
contrario limitar el entendimiento de esta al no integrar nuevos puntos de vista o
estrategias, ya que la realidad es dinamica, pues se encuentra en un constante

cambio dado por la interaccién del profesor con el entorno.

Los conocimientos de los docentes cumplen diversas funciones en el
proceso de ensefianza y aprendizaje, ya que éstas hacen parte de un historial
formativo en cada uno de ellos, historial que les ha permitido construir teorias
frente al acto educativo, las cuales llevan a generar acciones que se ejecutan en
la practica de acuerdo a dichas creencias. Por lo tanto, “para comprender las
practicas de profesores y alumnos sobre lo que es aprender debemos situarlas
en el contexto no solo de la cultura de aprendizaje actual, vigente, sino sobre
todo de la historia cultural del aprendizaje como actividad social” (Pozo., 2006,
P. 33)
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2. Articulacién de los niveles inicial y primario

Etimolégicamente la palabra articulacion proviene del latin “articulamentum”
su significado remite a unir, enlazar juegos de dimensiones variadas. (Agora,
2017)

El término acuhado por la RAE (2016) se entiende que es la “union entre dos

piezas rigidas que permite el movimiento relativo entre ellas” (p.6).

Trasladando esta definicion al campo educativo, la articulacion se puede
definir como el proceso por el que se logra la unidad de ideas y acciones, que
facilita la cohesion, coherencia y continuidad entre los elementos del sistema
educativo, favoreciendo asi una adecuada transicién de los nifios a lo largo de

los diferentes niveles educativos (Safiudo Ortiz, 2015)

Segun Cérdoba. C & Méndez de Segui (2007) la articulacién hace referencia
a la existencia de partes separadas que, conservando su identidad, se necesitan
mutuamente para una tarea o actividad que las involucra a ambas, siendo una
estrategia para favorecer la continuidad de los aprendizajes y su gradualidad.
Sin lugar a dudas para construir ese puente es necesario un conocimiento
reciproco de cada uno de ellos: conocer los contenidos, las formas de trabajo la

normativa legal vigente y propiciar una articulacién tanto horizontal como vertical.

Al respecto Azzerboni (2005) define la articulaciéon como el facilitador en el
pasaje de los alumnos dentro del sistema educativo, la transicién a un nuevo
entorno, aun nuevo rol, a nuevas expectativas, nuevas alternativas, todo ello
conlleva a posibilidades de éxito o bien de fracaso. Esto depende de las
posibilidades de cada individuo, de cada entorno, de la propuesta, de las
interacciones que se generen con el otro. En dicho proceso intervienen personas
e instituciones educativas, en el cual en cada nivel inicial y primario tienen un
funcionamiento particular con sus propios tiempos y espacios. Para ello sera
necesario que ambos niveles educativos establezcan acuerdo y consensos de
estrategias flexibles en relacion a la realidad educativa y las practicas que

implementan para llevar a cabo el proceso de articulacion.

Se plantea que cada uno de los actores implicados en este pasaje, en este

caso los docentes, sepan que los estudiantes, a medida que van transcurriendo
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por los diferentes niveles de su escolaridad, se van modificando interna, gradual
y progresivamente a medida que realizan sus propias construcciones cognitivas
y se desarrollan personal y socialmente. En esta linea de pensamiento

Woodhead (2008) expone al respecto:

La cuestion de la articulacién, puede ser considerada desde dos
perspectivas: una funcional y otra individual. Desde la primera, la
cuestidon de la articulacion se refiere al mantenimiento de la funcion
especifica de cada uno de los niveles educativos, integrandola dentro
de una unidad mayor: el sistema educativo dentro de su conjunto. La
segunda es la perspectiva del alumno, el proceso de aprendizaje de
una persona, mantiene una continuidad vital a la cual el sistema
escolar le impone cortes (P, 6)

Pitluk (2016) utiliza una figura muy interesante para definir articulacion: “la
bisagra”, expresando:

Esta se encuentra en el medio de dos partes, una puerta o una
ventana y la pared, con el fin de unirlas, pero por estar en el medio,
es parte de las dos piezas y a la vez de ninguna. Sin embargo, es
sumamente importante para que cada una cumpla su funcién. Si por
alguna razoén la bisagra no funciona, todo el sistema se ve afectado.
Del mismo modo, si cada uno de los niveles se desentiende de la
articulacion, aludiendo a que no les corresponde ese trabajo, no se
lograria el objetivo. (P. 57)

Teniendo en cuenta el marco referencial nacional del Consejo General de
Educacién de la provincia de Salta, en 2007, ha desarrollado el Documento de
Apoyo N° 8 de Articulacién, en el cual se encuentran propuestas de actividades

que los docentes pueden desarrollar en sus propias escuelas. En uno de sus

parrafos se puede apreciar lo que motiva la elaboracién del mismo:
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Los logros en un nivel permiten crecer y resolver situaciones con
variables mas complejas en los siguientes. Por lo tanto, la articulacion
es uno de los requisitos de la calidad educativa, ya que los nifios
articulados aprenden mas y mejor, pues se eliminan o atenuan los
quiebres. Es decir que la articulacion es una estrategia para favorecer
la continuidad de los aprendizajes, la gradualidad del proceso y el

pasaje pertinente.

Es por esto que se pretende que, entre los diferentes niveles, la articulacion
permita dar coherencia y unidad al sistema educativo. Pensar en articular implica
unidad, pero respetando la diversidad que encontramos dentro de cada nivel. Es
por este motivo que, al hablar de articulacion en el ambito educativo, en este
caso Nivel Inicial y Nivel Primario, es necesario tener en cuenta diversos
aspectos tales como: la organizacion del espacio y del tiempo; la diferencia entre
juego y trabajo; los recursos didacticos; el lugar del maestro; las rutinas diarias;
el valor asignado al juego; la relacion con el resto de la institucién y los demas
actores; las edades de los nifios y las caracteristicas de su pensamiento; entre
otros. (Pérez, 2009).

Entonces articulacion debe concebirse como una cuestidn globalizante,
integral, que debe contemplar todos los aspectos comprometidos en el proceso

de ensefianza y de aprendizaje”. (CGE 2007).
2.1 Dimensiones de la articulacién de niveles

Cada nivel tiene caracteristicas diferentes, cada uno posee una identidad.
Lograr este proceso requiere lo mejor de cada uno, es por eso que existe
disciplina y orden, pero construida desde el consenso para comprender y lograr
un aprendizaje significativo, no se propone solamente cumplir por cumplir. Por
otro lado, los saberes se construyen a fin de poder hacer la trasposicidon

didactica.

Es necesario reflexionar sobre las acciones de cada nivel sin perder

identidad, conociendo lo que se trabaja en el otro nivel y como se trabaja. Es
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importante realizar propuestas pedagdgicas que surjan de un trabajo de reflexion

de los docentes de ambos niveles. Para que la articulacién sea verdadera es

necesario dar continuidad a las practicas de ensefianza. Pitluk (2016) menciona

lo siguiente:

“Esta articulacion resulta genuina cuando las acciones estan
centradas en la continuidad de los procesos de aprendizaje de los
nifios y en la forma de ensefanza, y se pueden alcanzar cuando los
equipos docentes comparten presupuestos tedricos acerca del sujeto,
la alfabetizacién en sentido amplio, los aprendizajes y los modos de

promoverlos” (p. 64).

Con lo expuesto anteriormente, un documento de la Direccidn Provincial de

Educacién Primaria de la provincia de Buenos Aires (2016) menciona lo

siguiente:

“Compartir esta responsabilidad con la escuela primaria no significa
“escolarizar’. En el Jardin la organizacién es particular tanto de los
tiempos y espacios, como asi también de los propdsitos de ensefianza
que resguardan las especificidades propias de cada nivel. Si bien la
educacion inicial asume el compromiso de promover el proceso de
alfabetizacion de los nifios, esto no significa que los alumnos deben
egresar del nivel leyendo de manera convencional y escribiendo
alfabéticamente. Lejos de constituirse en una tarea ocasional y no
planificada, supone organizar situaciones de ensefianza, variadas y
continuas, para que los nifios puedan desempenarse como lectores y
escritores aun antes de leer y escribir convencionalmente” (Direccion

Provincial de Educacion Primaria, 2016)

16



Siguiendo los planteos de Edgar (1998) los docentes llevan a cabo acciones,
actividades y practicas que les permite comprender cuales son las fortalezas que
se encuentran dentro del campo de la articulacion entre los niveles educativos,
permitiendo identificar puntos fuertes de si mismo y de la escuela en donde se

desempenan.

Se entiende por fortalezas, a aquellos aspectos que son vistos como
positivos para el logro exitoso de un objetivo particular. Sin embargo, si se habla
de fortalezas es inevitable hablar de carencias, falencias. Se toman estos
términos para hacer referencia a aquellas cuestiones no resueltas, a la falta de
elementos o a la presencia de dificultades que hacen que las transiciones no se
den de forma exitosa. Como vimos anteriormente, hay muchos factores
presentes, tales como: falta de compromiso, desacuerdos entre los niveles, creer
que un nivel esta supeditado al otro, desconocimiento de las herramientas de
ensefianza que posee el otro nivel, entre otros, que pueden incidir en el proceso
de transicion, por lo cual es preciso contemplar el tema en este estudio. El
reconocimiento de estas falencias podria constituir una plataforma viable para la

enunciacion de mejoras en pro de una articulacion exitosa. (Harf, 2001)
2.2 Transicion educativa del nivel inicial al nivel primario

Las transiciones son parte de la vida de todos los seres humanos. A medida
que pasa el tiempo, éstas se producen inevitablemente, es decir que “las
transiciones son los acontecimientos y/o procesos clave que ocurren en periodos
0 coyunturas especificas a lo largo del curso de la vida” (Crivello et al. 2008. P
2). Entonces la transicion implica innumerables cambios que son necesarios

considerar para alcanzar el éxito que se pretende.

Peralta (2007) establece que las transiciones implican un proceso, en el cual
ocurren subprocesos de continuidad, progresion y diferenciacion, en los cuales
pudiera haber un encadenamiento, cada uno de ellos juega un rol en el paso al
nuevo estado. Uno da estabilidad, el otro complejiza lo alcanzado vy el tercero
ofrece el cambio del hogar. Este ultimo puede describir ese transito del hogar a
la escuela que se da en simultanea entre uno y otro ambiente, como preparacion
para el paso entre ambientes diferentes que se da en al transito del preescolar a
la educacion basica.
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En el ambito escolar, la transicion, para los nifios, son obligatorias, ya que
las mismas estan impuestas por el sistema educativo en el que estan insertos
por lo cual es necesario que los adultos, en este caso los docentes quienes son
los considerados referentes educativos, conozcan qué factores afectan o
favorecen la transicion que los pequenos deben afrontar, con el fin de buscar
estrategias que se puedan implementar paulatinamente para que tengan una
trayectoria exitosa que marque los cambios, pero de manera satisfactoria para
los nifios. (Ander. 1997)

Para comprender de forma mas profunda el concepto de transicidon
educativa, segun en el Diccionario de la Real Academia Espafola define el
concepto transicidon como la “accion y efecto de pasar de un modo de ser o estar
a otro distinto” (R.A.E., 2016. P 2-3). Woodhead (2008) afirman que “las
transiciones son los acontecimientos y/o procesos clave que ocurren en periodos
0 coyunturas especificos a lo largo del curso de la vida” (p. 2). La transicion
implica innumerables cambios que son necesarios considerar para alcanzar el

exito que se pretende.

Esta transicion se ve mas expuesta cuando el cambio se produce de un nivel
a otro, en este caso del nivel inicial al nivel primario. En este sentido Crivello et
at, (2008) declara que ‘“las transiciones pueden ser interpretadas como
momentos clave dentro del proceso de aprendizaje sociocultural mediante el cual
los nifos modifican su conducta en funcién de los nuevos conocimientos
adquiridos a través de la interaccién social con su entorno”. (p 9). Postula que
existen transiciones verticales, estas pueden ser concebidas como aquellos
cambios clave de un estado o condicion a otro, (p. €j., del jardin de infancia a la

escuela primaria; de ésta a la secundaria, etc.).

Tanto en los docentes del nivel inicial como los docentes del nivel primario
desconocen cuales son las practicas llevadas a cabo por sus compaferos en lo
que refiere a la transicion de una etapa a la otra. A pesar de que se considera
trascendente este tema, existen discontinuidades entre las etapas vya
mencionadas, en las cuales se destacan las orientaciones pedagdgicas, el rol de
maestro, los espacios, los tiempos, los modos de trabajar, los recursos

didacticos, la evaluacion (Argos, 1998; Castro et al, 2012; Tamayo, 2014).
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Abello (2008), citando a Dunlop (2006) definen las transiciones como los
cambios que hacen los nifios y nifias de un lugar o fase de la educacién a otro a
través del tiempo y que representan desafios desde el punto de vista de las
relaciones sociales, el estilo de ensefianza, el ambiente, el espacio, el tiempo,
los contextos de aprendizaje y el aprendizaje mismo haciendo del proceso algo
intenso y con demandas crecientes. El cambio puede ser una oportunidad para
los aprendizajes nuevos o puede ser la causa de aprension frente a lo nuevo que
genera confusion y ansiedad sensaciones que pueden afectar el comportamiento

de un individuo a largo plazo.

Las transiciones educativas dentro del sistema educativo de nuestro pais
estan complementadas por el Ministerio de Educacion de la Nacion, a través de
los Nucleos de Aprendizajes Prioritarios (NAP) los cuales son un conjunto de
saberes centrales, relevantes y significativos, que son incorporados como
objetos de ensenanza para contribuyan al desarrollo y ampliar las posibilidades
cognitivas, expresivas y sociales, estos aprendizajes son aquellos que se
plasman en los cuadernos para el aula, presentando propuestas de trabajo para
que todas las escuelas puedan llevar a cabo acciones, a fin de favorecer a los

nifos, que son los principales protagonistas de este proceso (Gomez, 2011).
3. Mirada critica psicopedagodgica sobre la transicion educativa.

Todas las personas transitan, a lo largo de su vida por distintas etapas, las
cuales estan marcadas por hitos del desarrollo y/o rituales socioculturales.
Durante dicho transitar el nifio/a va realizando ajustes frente a las exigencias u
oportunidades que las nuevas situaciones o etapas plantean. Desde esta
perspectiva es importante sefialar lo fundamental que es contar con un entorno
que brinde oportunidades y experiencias que les permita a los nifios/as

desarrollar su potencial. (Sancho,2014)

Al respecto autores como Peralta (2008) identifican factores internos,
vinculados al nifio/a y su familia, y factores externos, vinculados a la institucion
por la que transitan. Los factores internos incluyen el estado nutricional, el nivel
de desarrollo cognoscitivo y socioemocional. Por otro lado, estan los factores
externos, estan relacionados con la calidad de la institucién educativa, el cuidado
que se les brinda a los alumnos y todos los elementos que hacen que sea una
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asistencia de calidad (la formacion del personal, el curriculo que se utiliza, el tipo
de participacion de los padres que se promueve, las condiciones de la
infraestructura, los materiales educativos, entre otros). Existe una
responsabilidad compartida entre el nifio, los pares, la familia, el maestro y la
comunidad. Se concibe como transiciéon exitosa el paso que da el nifio
acompafado de sus padres y docentes, de una institucion educativa a otra.
(Ledn, 2001)

La formacion del personal que trabaja con los nifios es un elemento clave
que esta vinculado a la calidad educativa. Un docente con una buena formacién
académica maneja mayores elementos tedricos y practicos para lidiar con
diferentes situaciones que se puedan llegar a presentar en el proceso de
aprendizaje de los nifios, permitiendo de manera positiva la transicion entre los
diferentes niveles. A su vez, también encontramos en los establecimientos
educativos la intervencion psicopedagogica o psicoeducativa, la cual, abarca
desde la aplicacion de estrategias de ensefanza- aprendizaje hasta la
orientacion en procesos metacognitivos y motivacionales, no solo en el campo
social o educativo, sino que también en los diferentes contextos y etapas del
individuo garantizando la adquisicion de nuevos conocimientos, potenciar la
prevencion y el desarrollo humano contribuyendo a solucionar problemas de
aprendizaje en los alumnos. Los principios de accion en los que se basa la
orientacién psicopedagdgica son de prevencion, desarrollo y accion social, cada
uno de ellos direccionado a cubrir las necesidades de una sociedad en continua

evolucion (Lopez, Nieto & Palacios 2006).

Para lograr los objetivos formativos en el curriculo nacional se establecen
contenidos, destrezas e indicadores de evaluacion en todas las areas de estudio,
y gracias a la flexibilidad, integralidad e interdisciplinariedad del mismo, es que
la intervencion psicopedagdgica puede ejercer su accidén orientadora, guiando
para efectuar las modificaciones o adaptaciones en los componentes del
curriculo de acuerdo a las necesidades de aprendizaje de los educandos;
garantizando el desarrollo de competencias para la vida y de los aprendizajes
conceptuales, procedimentales y actitudinales, mejorando considerablemente la
calidad educativa (Sanchez, 2009).
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Estas entre otras necesidades educativas, han hecho que el area de
actuacion del psicopedagogo no se limite tan solo a las dificultades del
aprendizaje atendidas en espacios clinicos, sino que el asesoramiento
psicopedagégico forme parte del equipo interdisciplinario dentro de las
instituciones educativas para el buen funcionamiento de la misma. (Bisquerra &
Pérez 2009).

En lo que respecta a la mirada critica hacia la transicion escolar, no se
identifico teorias que expliquen una construccion propia del saber
psicopedagdgico, que exponga el conjunto de caracteristicas que definen el
fendbmeno de la transicidon escolar, propiamente de nivel inicial a la primaria. La
intervencién psicopedagodgica dentro de las instituciones educativas se enfoca
en una serie de instancias que giran en torno al sujeto aprendiente y, al sujeto
ensefante; al grupo de pares de los nifios, al equipo docente, a la institucién
educativa y al sistema educativo como una totalidad. La psicopedagogia centra
su mirada, especificamente en la circulacién del conocimiento entre todos estos

componentes. (Alicia Fernandez 2003)
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CAPITULO Il
METODOLOGIA
1. Problema

¢ Qué practicas docentes de nivel inicial y de primer grado se manifiesta en la
escuela de Salta, localidad La Caldera para favorecer la transicion de niveles?

¢, Qué efectos de las mismas se observan en las trayectorias de sus alumnos?
2. Objetivo general y especificos
2.1. Objetivo general

Describir y analizar las practicas docentes para favorecer la transicion escolar de

nivel inicial a primer grado.
2.2. Objetivo especifico

1. Describir las practicas educativas que desarrollan los docentes de Nivel Inicial

y Primer Grado para favorecer el proceso de articulacion entre niveles.

2. Explicar las fortalezas que los docentes pueden vislumbrar en la transicion de

niveles, en su funcién ensefiante y en los efectos en los nifios.

3. Identificar las debilidades que los docentes pueden vislumbrar en la transiciéon

de niveles, en su funcion ensefiante y los efectos en los nifios.
3. Enfoques metodoloégicos

En esta investigacion se tomd un enfoque metodoldgico cualitativo. De
acuerdo a Hernandez (2014) los estudios cualitativos pueden desarrollar
preguntas e hipotesis antes, durante o después de la recoleccion y el analisis de
los datos. Con frecuencia, estas actividades sirven, primero, para descubrir
cuadles son las preguntas de investigacidon mas importantes; y después, para
perfeccionarlas y responderlas. La accion indagatoria se mueve de manera
dinamica en ambos sentidos: entre los hechos y su interpretacion, y resulta un
proceso mas bien “circular” en el que la secuencia no siempre es la misma, pues

varia con cada estudio.
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En la busqueda cualitativa, en lugar de iniciar con una teoria y luego “voltear”
al mundo empirico para confirmar si ésta es apoyada por los datos y resultados,
el investigador comienza examinando los hechos en si y en el proceso desarrolla
una teoria coherente para representar lo que observa Esterberg (2002). Dicho
de otra forma, las investigaciones cualitativas se basan mas en una légica y
proceso inductivo que implica explorar y describir, y luego generar perspectivas

tedricas. Van de lo particular a lo general.

4. Diseino y alcance de la investigacion

El disefio de la presente investigacion es de tipo no experimental, en tanto
podria definirse como la investigacion que se realiza sin manipular
deliberadamente variables. Es decir, se trata de estudios en los que no hacemos
variar en forma intencional las variables independientes para ver su efecto sobre
otras variables. Lo que hacemos en la investigacién no experimental es observar
fendmenos tal como se dan en su contexto natural, para analizarlos (The SAGE

Glossary of the Social and Behavioral Sciences, 2009).

Los estudios de disefio no experimental se caracterizan por no generar
ninguna situacién, sino que se observan situaciones ya existentes, no
provocadas intencionalmente en la investigacion por quien la realiza. En la
investigacién no experimental las variables independientes ocurren y no es
posible manipularlas, no se tiene control directo sobre dichas variables ni se

puede influir en ellas, porque ya sucedieron, al igual que sus efectos.

Ademas, se trata de un disefo de tipo transversal dado a que, recolectan
datos en un solo momento, en un tiempo unico (Liu, 2008 y Tucker, 2004). Su
proposito es describir variables y analizar su incidencia e interrelacién en un

momento dado.

Pueden abarcar varios grupos o subgrupos de personas, objetos o
indicadores; asi como diferentes comunidades, situaciones o eventos. El alcance
de la investigacion es descriptivo R. Hernandez (2014) tiene como objetivo
indagar la incidencia de las modalidades o niveles de una o mas variables en
una poblacion. El procedimiento consiste en ubicar en una o diversas variables

a un grupo de personas u otros seres Vvivos, objetos, situaciones, contextos,
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fendmenos, comunidades, etc., y proporcionar su descripcion. Son, por tanto,
estudios puramente descriptivos y cuando establecen hipdtesis, éstas son

también descriptivas.
5. Participantes

La presente investigacion se llevo a cabo en una escuela de una cuidad de la
Provincia de Salta, especificamente de la localidad La Caldera. La instituciéon
elegida es de gestion publica y se ubica geograficamente alejado del casco
urbano de la ciudad. Cada uno de los niveles: inicial y primario trabaja en un

edificio diferente, es decir que no comparten el mismo espacio fisico.

Participan de este estudio ocho docentes de sexo femenino, cuatro docentes son
del nivel inicial y cuatro docentes son del nivel primario. Sus edades estan
comprometidas entre los 30 y 55 afos. Su formacion académica es de nivel

terciario y universitario.
6. Instrumentos de recoleccion de datos

Para relevar los datos se utilizO una entrevista semiestructurada R.
Hernandez (2014) exponen que estas se basan en una guia de asuntos o
preguntas y el entrevistador tiene la libertad de introducir preguntas adicionales

para precisar conceptos u obtener mayor informacion.

Agregan Merton y Kendall, (1946) que estas entrevistas se caracterizan por
el hecho de que los entrevistados han recibido un estimulo especifico o han
participado de una situacion social cuya experiencia subjetiva es objeto de la

entrevista.

La entrevista estuvo formada por 19 preguntas guia (se adjunta modelo en
anexo), con flexibilidad para reformular, anadir u omitir preguntas en funcién a

las respuestas de los participantes.
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Constructos

Objetivos

Preguntas

Caracteristicas de las
practicas docentes en |la
transicion escolar del nivel

inicial al nivel primario.

Describir las practicas
educativas que desarrollan
los docentes de Nivel Inicial
y Primer Grado para
favorecer el proceso de

articulacion entre niveles.

¢,Como podria describir
su practica educativa en el
aula?

¢, Cuales son las
estrategias e intervenciones
pedagégicas que mejor
funciona en el aula?

¢ Qué recursos prioriza al

momento de diagramar sus

clases?
;Comparte criterios e
intervenciones con los

docentes de Nivel Inicial o de

1° grado?
Explicar las debilidades y ¢ Qué entiende por
fortalezas que los docentes | transicion educativa?
pueden vislumbrar en Ia ¢ Qué grado de

transicion de niveles su
funcion ensenante y en los

nifos aprendientes.

vinculacion puede describir
entre Nivel Inicial y 1° grado?

¢ Cuales son las
debilidades que identifica en
la transicion en el trabajo
entre docentes?

¢, Cuales son las
fortalezas que identifica en la

transicion en el trabajo entre

docentes?
¢ Cuales son las
fortalezas que puede

describir segun los efectos

que percibe en los alumnos

que vivencian esta
transicion?

¢ Cuales son las
debilidades que puede

describir segun los efectos

que percibe en los alumnos
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que vivencian esta

transicion?

Especificar la modalidad ¢ Qué aspectos considera
de trabajo institucional entre | que son favorecedores para
los docentes vy directivos | una transicion exitosa?
implicados ¢ Considera importante el
hecho de consensuar, crear
un programa o un plan
educativo especifico para
abordar esta tematica dentro
del establecimiento de su

escuela?

7. Procedimientos de recoleccion de datos

En una primera instancia se recurrio al establecimiento educativo solicitando
autorizacion por los directivos tanto del nivel inicial como del nivel primario, para
poder trabajar con los docentes. Las autoridades conforme con lo expuesto se
firmd el consentimiento dando la aprobacién para poder llevar a cabo la

investigacion.

La modalidad que se llevd a cabo fue de forma presencial e individual con
cada uno de los docentes implicados dentro del establecimiento educativo. Se

estima una duracion de entre 30 a 45 minutos por entrevista.

Para la recoleccién de los datos se utilizd una grabadora de audio para

obtener informacién mas certera.
8. Analisis de datos

Se realizé un analisis de contenido cualitativo del discurso de los docentes
implicados y las significaciones que se expresaron sobre el tema de estudio. Esto
se llevo a cabo a través de una logica inductiva “de lo particular a lo general”. Es
decir, teniendo en cuenta cada significacion para luego otorgar una vision
general y aproximada del objeto de estudio y, de este modo, poder producir

nuevos sentidos sobre si mismo.

Se trata de un proceso de indagacion y analisis que tiene como finalidad

volver manipulables el cuerpo de datos textuales que resultd de entrevistas
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realizadas, se procedid a segmentar dicha informaciéon segun unidades de
contenido. El criterio que se elogidé para instaurar dicha separacion fue llamado
“criterio tematico”. Una vez segmentada las unidades de contenido se procedio

a ordenarlas a partir de un proceso mixto de categorizacion.

La construcciéon del sistema de categorias y subcategorias de analisis se
realizd de la siguiente manera: se tomaron en consideracion los objetivos
especificos para el analisis de las categorias y para las subcategorias se tuvieron
en cuenta las preguntas realizadas. Posteriormente se procedio a reintegrar los
datos segmentados apelando a un proceso de ordenamiento, sintesis y
agrupamiento de los mismo. Se utilizaron las llamadas matrices cualitativas de

datos como instrumento de agrupamiento.

Categoria Subcategoria

Practicas educativas en los procesos ¢ Planificacion de clases.

de articulacion entre niveles. e Descripcion de la practica
educativa.

o Estrategias e intervenciones
psicopedagdgicas.

e Recursos para diagramar las

clases.
Transicion de niveles y funcién e Concepciones sobre transicion
ensefiante. educativa

e Descripcién de la vinculacion
entre niveles: inicial y primaria
e Debilidades y fortalezas en el

trabajo docente.

Transicion de niveles y efectos en las e Aspectos debilitados y efectos

trayectorias de los alumnos o Fortalezas y efectos
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CAPITULO 1lI
RESULTADOS

El presente trabajo refleja los resultados obtenidos a partir de las entrevistas
realizadas. La informacion plasmada se encuentra organizada en funcion de las
categorias y subcategorias de analisis planteada. Partiendo de considerar que
la presente investigacion presenta un enfoque cualitativo, nos proponemos a
articular las respuestas obtenidas con las conceptualizaciones desarrolladas en
el marco teodrico, situando puntos de coincidencia o discrepancia segun

corresponda.
1. Practicas educativas en los procesos de articulacion entre niveles.

Durante el presente apartado desarrollaremos las subcategorias planteadas
teniendo en cuenta las diferencias y similitudes referidas a las planificaciones,
descripciones, estrategias e intervenciones y recursos para favorecer la
articulacion entre el nivel inicial y primario, desde la perspectiva de docentes de

nivel inicial y de primer grado.

a. Planificacion de clases.

Respecto a las planificaciones de clases se obtuvieron diversas respuestas
de las entrevistadas, todas expresaron sus posicionamientos y puntos de vista.

Es notable que las docentes de ambos niveles coinciden en sus respuestas.

De las ocho entrevistadas, seis de ellas (nivel primario cuatro; nivel inicial
dos) tienen en cuenta las caracteristicas y conocimiento de los alumnos, pero
también consideran otros aspectos que son relevantes para la planificacién.
“Tengo en cuenta los conocimientos y caracteristicas de cada alumno”
(Entrevista A); “Capacidades a lograr y las trayectorias escolares de los nifios”
(Entrevista D); “Las propuestas de los directivos del establecimiento, pero
también los recursos y mas que nada a los alumnos porque cada uno es diferente
y busco que se adapten de la mejor manera posible y puedan entender los
contenidos que se le van dando a diario” (Entrevista H). Segun Woodhead (2008)
plantea que cada actor implicado en este pasaje, sepan que los estudiantes,
presentan diferentes caracteristicas y a medida que van transcurriendo los

diferentes niveles se transforman de forma progresiva.
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El resto de las docentes (dos) suman otros aspectos como contenidos,
objetivos, actividades, recursos, entre otras. “Al planificar hay que tener en
cuenta el tema, objetivos, actividades, recursos, metodologia, tiempo, debe ser
una planificacion flexible” (Entrevista E); “La edad de los nifios, caracteristicas

del grupo, contexto, época del afio, tiempos” (Entrevista F).

En relacion con las planificaciones educativas Pérez (2007) plantea que son
un elemento importante si lo que se pretende es que el pasaje de un nivel a otro
se efectué sin grandes complicaciones. Siguiendo con el lineamiento, Blasco
(2007) plantea en un sentido amplio que las planificaciones educativas de
ensefanza y aprendizaje, constituyen un entramado de sentidos y significados
que sostienen las docentes sobre la accidon de ensefiar e incluyen una
aproximacion conceptual y a la vez la practica sobre las distintas formas de

organizacion.
b. Descripcion de la practica educativa.

Barron (2015) considera que los educadores influyen negativa o
positivamente en su quehacer docente, pues estas funcionan como barreras o
herramientas que pueden favorecer la comprensién de la realidad o por el
contrario limitar el entendimiento de esta al no integrar nuevos puntos de vista o
estrategias, ya que la realidad es dinamica, pues se encuentra en un constante
cambio dado por la interaccién del profesor con el entorno. Por lo tanto, las
entrevistadas (nivel primario cuatro, nivel inicial cuatro) coinciden en que sus
practicas son dinamicas, innovadoras e inclusivas. “Las describiria como
innovadora, estratégica y basada en las emociones de mi grupo de alumnos”
(Entrevista A); “La describiria como una actividad dinamica, interactiva, reflexiva,
donde se transmite contenidos, se comparte experiencias y se procura en todo
momento lograr una convivencia positiva” (Entrevista B); “Describiria mi practica
como dinamica, ya que trato de que los nifios se adapten tanto a mi como a los
contenidos que estan por ver, debido a que ellos viven un impacto porque
estaban acostumbrados a otra manera de trabajar y pasar a hacer otro tipo de
cosas” (Entrevista C); “Innovadora, inclusiva, y dinamica” (Entrevista D); “Disefio
y planifico las actividades que resulten interesantes a los nifios, incentivo el
trabajo en equipo, planteo la comunicacion como estrategia para resolver
situaciones en el aula y en el contexto extra escolar. También, mantengo un
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vinculo y comunicacion con las familias para trabajar por y para ese nifio que
necesita ayuda” (Entrevista E); “Flexible y cargada de significado” (Entrevista F);
“un aprendizaje continuo, de acuerdo al grupo escolar me voy enriqueciendo y
actualizando. De esta manera voy construyendo mis clases” (Entrevista G); “Mis
practicas dentro del aula son dinamicas. Busco que no se repitan las actividades,
en caso que la tarea no alla quedado claro busco otra forma para que los
alumnos puedan comprender y no queden dudas, asi el aprendizaje es mas

eficiente” (Entrevista H).

En las practicas de cada nivel, las metodologias de ensefianza que se
aplican, los contenidos, las estrategias didacticas, los procesos de ensehanza,
los recursos y los aspectos de organizacion institucional, son elementos
importantes si lo que se pretende es que el pasaje de un nivel a otro se efectue
sin grandes complicaciones. Si bien cada nivel tiene sus particularidades, pero
es necesario que cada nivel haga sus propios aportes con el unico fin de

beneficiar a la trayectoria educativa de los alumnos (Pérez, 2007).

Por lo tanto, “para comprender las practicas de profesores y alumnos sobre
lo que es aprender debemos situarlas en el contexto no solo de la cultura de
aprendizaje actual, vigente, sino sobre todo de la historia cultural del aprendizaje
como actividad social’. Las practicas de los docentes cumplen diversas
funciones en el proceso de ensefanza y aprendizaje, ya que éstas hacen parte
de un historial formativo en cada uno de ellos, historial que les ha permitido
construir teorias frente al acto educativo, las cuales llevan a generar acciones
que se ejecutan en la practica de acuerdo a dichas creencias. (Pozo., 2006, P.
33)

c. Estrategias e intervencion pedagogicas.

La educacion es un proceso continuo, sistematico y organizado, el cual debe
abordarse como tal para poder favorecer los mecanismos de articulacion
pedagdgica entre ambos niveles (Ezquerra, 2012). En este apartado se refleja
que las docentes involucradas coinciden en las estrategias que implementan en

sus clases a diario.

En cuanto a las estrategias e intervenciones que favorecen la articulacion,

Pitluk (2016) considera que es importante realizar propuestas pedagogicas que
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surjan de un trabajo de reflexidon de los docentes de ambos niveles. “Estan
supeditadas al grupo, a sus capacidades y habilidades psicosociales” (Entrevista
A); “Surgen a partir de ideas previas, conversacion guiada, trabajo cooperativo,
uso de recursos audiovisuales, juegos, preguntas intercaladas” (Entrevista B);
“Utilizo juegos, imagenes, cuentos que les llame la atencion o situaciones de la
vida cotidiana, comenzar con cosas que ellos ya conocen, tematica o experiencia
que sirven para comenzar a trabajar con ellos” (Entrevista C); “Son
desarrolladas, diariamente teniendo en cuenta las emociones congénitas de los
alumnos al momento de impartir y /o desarrollar un contenido” (Entrevista D);
“Utilizo el juego como estrategia didactica ya que permite que los alumnos
puedan construir sus propios conocimientos a través de la experimentacion,
exploracion, indagacion e investigacion, procesos claves para lograr en los
alumnos un aprendizaje que sea realmente significativo” (Entrevista E); “Juegos
y cuentos” (Entrevista F); “Con los nifios de tan corta edad es necesario llamar
Su atencion, ya que se aburren facilmente y no logran concentrase en los
propuestos del docente. Mediante canciones, cuentos elaborados con laminas
grandes, titeres y juegos guiados, el nifio adquiere concentrase en los temas
propuestos” (Entrevista G); “Utilizo los juegos y el trabajo en equipo. Siempre
que tengo que planificar una actividad busco que sea de a grupo y nunca

individual, salvo que mande alguna actividad para la casa” (Entrevista H)

Es necesario reflexionar sobre las acciones de cada nivel sin perder
identidad, conociendo lo que se trabaja en el otro nivel y como se trabaja. Es
importante realizar propuestas pedagodgicas que surjan de un trabajo de reflexion
de los docentes de ambos niveles. Para que la articulacién sea verdadera es
necesario dar continuidad a las practicas de ensenanza. Pitluk (2016). Las
docentes implicadas comparten respuestas positivas al hecho de compartir entre
ellas diversos criterios y estrategias para la ensefianza: “Si, siempre buscamos
las estrategias, intercambiamos diagnostico de los alumnos, las capacidades
desarrolladas, y las que aun no alcanzaron.” (Entrevista A); “Algunos, porque
siempre hay primeramente una articulacion, se tiene en cuenta lo que se enserio
el afio pasado para que no sea el cambio tan brusco. A comienzo de ario siempre
se hace una articulacion y a partir de ahi se toma en cuenta para hacer la

planificacion y los contenidos en los primeros temas, la primera propuesta, ya
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después es de acuerdo a la planificacion del docente” (Entrevista C); “Siempre
se comparten los criterios entre los niveles y o grados, para saber las
capacidades que desarrollo el nifio en el afio anterior, para asi saber que
estrategias y recursos se emplearan al momento de elaborar los proyecto
aulicos” (Entrevista D); “El grado de vinculacion entre ambos niveles tienen que
ver mucho con la relacion entre los directivos de ambos niveles, la comunicacion
y trabajo en equipo” (Entrevista E); “Si compartimos. Realizamos una reunién
formal a principio de afio para planificar los contenidos que se veran durante el

ano y buscar que alla relacion entre los temas que veran” (Entrevista G)

Pérez (2009) por su parte, determina que, en caso del Nivel Inicial y Nivel
Primario, es necesario tener en cuenta diversos aspectos tales como: la
organizacion del espacio y del tiempo; la diferencia entre juego y trabajo; los
recursos didacticos; el lugar del maestro; las rutinas diarias; el valor asignado al
juego; la relacién con el resto de la institucion y los demas actores; las edades
de los nifios y las caracteristicas de su pensamiento; entre otros. De acuerdo a
las entrevistas realizadas se observan coincidencias con los aportes: “Siempre
trabajo con materiales concretos y hechos cotidianos, para partir desde alli, con
las capacidades que espero lograr con los alumnos” (Entrevista A); “La biblioteca
aulica, laminas, carteles, videos, equipos de letras, multibase, juegos didacticos,
otros elementos del entorno cotidiano” (Entrevista B); “Laminas, grafico,
imagenes, un libro, materiales para alguna experiencia por ejemplo las plantas:
llevar una para la situacion” (Entrevista C); “Las capacidades a desarrollar y las
estrategias a emplear” (Entrevista D); “Al planificar cada propuesta pedagogica
se tiene en cuenta, el tema, que recurso material tiene la institucion para poder
brindar a los alumnos herramientas que faciliten su proceso de aprendizaje”
(Entrevista E); “Recursos con imagenes u objetos concretos, videos, cuentos”
(Entrevista F); “Los recursos utilizados son canciones, titeres y a su vez la
elaboracion conjunta de los mismos, paseos educativos, etc.” (Entrevista G);

“Los cuentos, los juegos y el trabajo en equipo” (Entrevista H).
2. Transicion de niveles y funcién ensenante.

Dentro de este apartado haremos referencia a cuatro subcategorias:

concepciones sobre transicién educativa, descripcion de la vinculacion entre
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niveles: inicial y primaria. Debilidades y fortalezas en el trabajo docente.

Teniendo en cuenta las diferencias y similitudes que planean las entrevistadas
a. Concepciones sobre transicion educativa

Las transiciones son parte de la vida de todos los seres humanos. A medida
que pasa el tiempo, éstas se producen inevitablemente, es decir que “las
transiciones son los acontecimientos y/o procesos clave que ocurren en periodos
o coyunturas especificas a lo largo del curso de la vida” (Crivello et al. 2008. P
2). Entonces la transicion implica innumerables cambios que son necesarios
considerar para alcanzar el éxito que se pretende. Al respecto Azzerboni (2005)
define la articulacién como el facilitador en el pasaje de los alumnos dentro del
sistema educativo, la transicion a un nuevo entorno. Las docentes implicadas
nos brindan sus puntos de vista con respecto a su entender con el concepto de
transicion educativa: “Entiendo que es la que realiza en nifio durante la etapa de
los aprendizajes durante toda la trayectoria escolar obligatoria y / o superior.
Independientemente del grado al que concurra. Debiendo garantizar que el
mismo se adapte a las normas de cada educando” (Entrevista D); “La transicion
educativa es el cambio que efectuan los nifios desde una fase educativa a ofra.
Cambios en las relaciones sociales, el estilo de ensefianza, el ambiente y el
espacio, el tiempo, los contextos de aprendizaje y el mismo aprendizaje en si. La
articulacion es una labor ardua para brindar a los alumnos la experiencia de un

paso de nivel a otro con la mayor naturalidad y confianza posible” (Entrevista G)
b. Descripcion de la vinculacion entre niveles: inicial y primaria.

En relacion con la vinculacion entre niveles aludiendo a los postulados del
autor Mercado, et al (2011) el Nivel Primario demanda del Nivel Inicial para un
mayor orden y disciplina con respecto a los habitos escolares, rigurosidad en las
trasposiciones didacticas, en los procesos de escritura y de lectura y en la
determinacion de contenidos y acciones. Las implicadas en su totalidad realizan
vinculaciones desde diferentes posicionamientos, describen como es el grado de
vinculacién de nivel a nivel: “Es muy eficaz la interrelacion y articulaciéon entre
ambos niveles, pues se logra una mayor integracion del nifio, haciendo que los
mismos sean independientes y puedan interactuar” (Entrevista A); “Para mi el

tipo de vinculacion tiene que ver con que en jardin se lo va iniciando al nifio en
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cuanto a lo que es alfabetizacion y se vincula porque es el inicio de algo que va
pasando hacia otro estado, es el inicio de algo que se va complejizando”
(Entrevista C); “El grado de vinculacion entre ambos niveles tienen que ver
mucho con la relacion entre los directivos de ambos niveles, la comunicacion y
trabajo en equipo” (Entrevista E); “La educacion inicial es el primer eslabon en el
sistema educativo, el cual demanda mayor atencion a la educacion y al desarrollo
de los nifios. El ingreso de los nifios a la educacion primaria constituye un
momento fundamental ya que se inicia el proceso de aprendizaje de los
contenidos de las diferentes areas y la adquisicion de habitos y procedimiento
de trabajo que resultan primordiales” (Entrevista G); “Existe un grado de
vinculacion bastante fuerte entre ambos niveles, no tan solo del jardin al primero,
sino que también del primero al segundo grado y asi en todos los afios”
(Entrevista H)

Por ello sera necesario que ambos niveles educativos establezcan acuerdo
y consensos de estrategias flexibles en relacion a la realidad educativa y las
practicas que implementan para llevar a cabo el proceso de articulacion
(Azzerboni, 2005)

c. Fortalezas y debilidades en el trabajo docente.

Los docentes llevan a cabo acciones, que les permiten comprender cuales
son sus fortalezas y debilidades que pueden encontrar dentro del campo de la

articulacion entre los niveles educativos.

Se entiende por fortalezas, a aquellos aspectos que son vistos como
positivos para el logro exitoso de un obijetivo particular: “Los docentes planifican
una buena articulacion y estrategias para que los mismos se sientan capases de
continuar sabiendo que tendra el mismo amor, contencion y respeto que lo tuvo
en jardin” (Entrevista A); El acomparfiamiento de la familias, entusiasmo y
participacion de las actividades propuestas” (Entrevista B); ‘Articulamos
contenidos y compartimos actividades en conjunto” (Entrevista C); Las
estrategias que realizan mis colegas con todo el personal de areas especiales
para que esta transicion, se efectue de acuerdo a lo propuesto y al grupo que
debera realizarla” (Entrevista D); “Las fortalezas son los docentes titulares, el

trabajo en equipo que se realiza en la institucion, comunicacion, el trabajo anual”
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(Entrevista E); “Aprender a relacionarse con diferentes adultos de la institucion”
(Entrevista F); “Asegurar la continuidad de los niveles educativos, la contencién
de los estudiantes y la confianza que necesitan los nifios para adecuase a un
nuevo espacio” (Entrevista G); “El compromiso y la predisposicion de todas mis

comparieras” (Entrevista H).

Sin embargo, si se habla de fortalezas es inevitable hablar de carencias,
falencias o debilidades, esto hace referencia a aquellas cuestiones no resueltas
o a la presencia de dificultades. Seis docentes plantean las debilidades en este
proceso (dos de primero, cuatro de jardin) : “Es la falta de empatia de muchos
para consensuar estrategias de trabajo” (Entrevista A); “No se cuenta con un
tiempo determinado donde se puedan coordinar actividades, intercambiar ideas,
evaluar practicas educativas” (Entrevista B); “Cuando la docente de nivel
primario pide cambio de seccion, cuando la docente es suplente del nivel
primario” (Entrevista E); “Falta de tiempo para llegar a acuerdos e intercambiar
saberes” (Entrevista F); “Es la falta de tiempo, pero en esta época de pandemia
fue el compromiso no de los docentes, pero si de los padres” (Entrevista G); “La

falta de tiempo de los docentes” (Entrevista H).

Por el contrario, dos docentes del nivel primario no visualizan debilidades en
la labor: “No veo debilidades, porque nosotros cuando comenzamos el afio
articulamos contenidos sobre todo de lengua y matematica siempre se hace que
la sefio de jardin comparta actividades en el aula con los nifios” (Entrevista C);
“Particularmente no observe ninguna debilidad, ya que los mismos planifican las
estrategias de acuerdo a los grupos que deberan efectuar dicha transicion”
(Entrevista D).

Como se nombro anteriormente, hay muchos factores presentes que inciden
en esta transicion tales como: desacuerdos entre los niveles, falta de tiempo,
descoordinacién de actividades, etc. El reconocimiento de estas falencias podria
constituir una plataforma viable para la enunciaciéon de mejoras en pro de una

articulacioén exitosa. (Harf, 2001)
3. Transicién de niveles y efectos en las trayectorias de los alumnos

Dentro de este apartado haremos referencia a dos subcategorias: Aspectos

debilitados, fortalezas y efectos.
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Abello (2008), citando a Dunlop (2006) definen las transiciones como los
cambios que hacen los nifios y nifias de un lugar o fase de la educacion a otro a
través del tiempo y que representan desafios desde el punto de vista de las
relaciones sociales, el estilo de ensefianza, el ambiente, el espacio, el tiempo,
los contextos de aprendizaje y el aprendizaje mismo haciendo del proceso algo

intenso y con demandas crecientes.

Los logros en un nivel permiten crecer y resolver situaciones con variables
mas complejas. Por lo tanto, la articulacidn es uno de los requisitos de la calidad
educativa, ya que los nifios articulados aprenden mas y mejor, se eliminan o
atentan los quiebres. Las docentes implicadas comparten opiniones, pero
también difieren en las respuestas. Tres docentes (Dos de primaria, una de nivel
inicial) coinciden con las fortalezas de los alumnos en la transicion: “La
autonomia que logran los alumnos” (Entrevista A);, “La independencia y
autonomia socio- afectiva” (Entrevista D); “Se van haciendo mas independientes
y auténomos” (Entrevista F). Por el contrario, tres docentes tienen en cuentas la
maduracion de los alumnos para la adquisicion de los conocimientos (una de
primaria, dos de jardin): “Los chicos recién en primero van madurando, estan en
una etapa que recién aprenden a medida que van observando, es bastante el
cambio que ellos tienen. Como fortaleza él va conociendo algunas palabras y
letras que con eso se va ayudando cuando se les presenta el tema. De acuerdo
a lo que yo observe trae conocimientos de jardin que lo va incorporando en
primer grado a medida que va avanzando de acuerdo a los contenidos”
(Entrevista C); “La fortaleza que percibo en este proceso es el aprendizaje y la
preparacion que van adquiriendo” (Entrevista H);, ‘Las estrategias que

implemente el docente en clase” (Entrevista E);

Es decir que la articulacion es una estrategia para favorecer la continuidad
de los aprendizajes, la gradualidad del proceso y el pasaje pertinente (Consejo
General de la Provincia de Salta, 2007). Dos docentes rezagan con respecto a
las demas opiniones, tienen en cuenta otros aspectos que resaltan (una de
primeria, una de nivel inicial): “La fortaleza se da por el acompafiamiento de las
familias de los nifios” (Entrevista B); “La seguridad emocional, la socializacion, el

conocimiento de normas de convivencia” (Entrevista G);
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Por otro lado, los docentes reconocen otros factores que afectan a la
transicion en los alumnos, algunas respuestas coinciden y otras resaltan: (dos
de primaria) “Las debilidades se van a dar si los docentes responsables de la
misma, no emplean una eficaz estrategia para lograr que las mismas sean
innovadoras para el alumno” (Entrevista A); “En el grado que a mi me toco habia
mas debilidades por las cuales superar, hay chicos que no sabian escribir su
nombre o escribian en espejo, no conocian la cantidad o no relacionaban
cantidad con imagenes. Se observa que el chico trabaja mas lento” (Entrevista
C); (una de primero, una de jardin) “Las debilidades son el problema de la
conectividad” (Entrevista B); “En este ultimo tiempo de pandemia el aprendizaje
fue escaso porque la mayoria de los alumnos no tienen una conectividad estable.
(Entrevista E). (tres de jardin) “Son muchos cambios, desde la disposicion del
espacio y el tiempo hasta la organizacion de areas y contenidos” (Entrevista F);
“Que no todos los alumnos se pueden adaptar al cambio” (Entrevista H). “En
estos ultimos tiempos fue la adaptacion de los nifios pequefios a la institucion”
(Entrevista G). La respuesta de una docente de primero no coincide que las
respuestas anteriores: “Como debilidad se destacan muy pocas, sobre todo en

los nifios que son hijos unicos” (Entrevista D)

En el ambito escolar, la transicion, para los niflos, son obligatorias, ya que
las mismas estan impuestas por el sistema educativo en el que estan insertos
por lo cual es necesario que los adultos, en este caso los docentes quienes son
los considerados referentes educativos, conozcan qué factores afectan o
favorecen la transicion que los pequenos deben afrontar, con el fin de buscar
estrategias que se puedan implementar paulatinamente para que tengan una
trayectoria exitosa que marque los cambios, pero de manera satisfactoria para
los nifios (Ander,1997).

Entonces articulacion debe concebirse como una cuestiéon globalizante,
integral, que debe contemplar todos los aspectos comprometidos en el proceso

de ensefianza y de aprendizaje”. (CGE 2007).
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CONCLUSION

Mediante el presente apartado nos proponemos plasmar algunas ideas a
modo de conclusiones, sin pretensiones de alcanzar propuestas acabadas sino
mas bien a modo de cierre y reflexion, intentando ofrecer algun aporte para la

practica psicopedagdgica.

En principio consideramos pertinente mencionar que el objetivo que ha
orientado el proceso investigativo ha sido describir y analizar las practicas

docentes para favorecer la transicion escolar de nivel inicial a primer grado.

Respecto a la primera categoria analizada en esta investigacion, se plantea
que las practicas educativas de ensefianza y aprendizaje, constituyen un
entramado de sentidos y significados permitiendo la organizacién de este
proceso (Blasco 2007). Sobre esto, a través de las entrevistas, pudimos observar
una mirada por parte las docentes destacando sus practicas como dinamicas,
innovadoras e inclusivas, ademas mencionan otras caracteristicas en donde
tiene en cuenta el disefio y la planificacion de actividades que resulte interesante
para los nifios; incentivar el trabajo en equipo; implementar estrategia de
comunicacion en el contexto escolar; actividades basada en las emociones. En
definitiva, hemos identificado similitudes en los posicionamientos de las docentes
implicadas, las cuales describen sus practicas diarias como flexibles y cargadas

de significados.

En este sentido, y desde nuestra perspectiva, las practicas de los docentes
cumplen diversas funciones en el proceso de ensefianza y aprendizaje, ya que
éstas hacen parte de una formacion que les permite construir teorias frente al
acto educativo, las cuales llevan a generar acciones que se ejecutan en la

practica.

Se considera que los educadores influyen negativa o positivamente en su
quehacer docente, pues estas funcionan como barreras o herramientas que
pueden favorecer la comprensién de la realidad ya que esta es dinamica (Barrén
2015). Esto quiere decir, que “para comprender las practicas debemos situarlas
en el contexto no solo de la cultura de aprendizaje actual, sino sobre todo de la
historia cultural del aprendizaje como actividad social” (Pozo., 2006, P. 33).
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En cuanto a la perspectiva sobre la transicion de niveles educativos, todas
las docentes implicadas nos brindan sus puntos de vista con respecto a su
entender con el concepto de transicion educativa: Se entiende que es la que
realiza el nifio durante la etapa de los aprendizajes durante la trayectoria escolar
independientemente del grado al que concurra. Debiendo garantizar que el
mismo se adapte a las normas de cada educando. La transicion educativa es el
cambio que efectuan los nifios desde una fase educativa a otra. Cambios en las
relaciones sociales, el estilo de ensefianza, el ambiente y el espacio, el tiempo,

los contextos de aprendizaje y el mismo aprendizaje en si.

Las transiciones son parte de la vida de todos los seres humanos. A medida
que pasa el tiempo, éstas se producen inevitablemente, es decir que “son los
acontecimientos y/o procesos clave que ocurren en periodos o coyunturas
especificas a lo largo del curso de la vida” (Crivello et al. 2008. P 2). Entonces
esta fase implica innumerables cambios que son necesarios considerar para

alcanzar el éxito que se pretende.

En el ambito escolar, la transicion, para los nifios, son obligatorias, ya que
las mismas estan impuestas por el sistema educativo en el que estan insertos
por lo cual es necesario que los adultos, en este caso los docentes quienes son
los considerados referentes educativos, conozcan qué factores afectan o
favorecen la transicién que los pequefios deben afrontar, con el fin de buscar
estrategias que se puedan implementar paulatinamente para que tengan una
trayectoria exitosa que marque los cambios, pero de manera satisfactoria para
los nifios. (Ander. 1997)

Desde nuestra perspectiva, las transiciones son las acciones y efectos de
pasar de un modo de ser o estar a otro, es decir, que son los cambios que hacen
los nifios y nifas de una fase de la educacion a otro a través del tiempo y que
presentan desafios no solo desde el aprendizaje sino también desde las
relaciones sociales, el estilo de ensefianza, el ambiente, el espacio, el tiempo y

los contextos.

La formacién del personal que trabaja con los nifios es un elemento clave
que esta vinculado a la calidad educativa. Un docente con una buena formacién

académica maneja mayores elementos tedricos y practicos para lidiar con
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diferentes situaciones que se puedan llegar a presentar en el proceso de
aprendizaje de los nifios, permitiendo de manera positiva la transicion entre los
diferentes niveles. A su vez, también encontramos en los establecimientos
educativos la intervencion psicopedagodgica o psicoeducativa, la cual, abarca
desde la aplicacion de estrategias de ensehanza- aprendizaje hasta la
orientacidén en procesos metacognitivos y motivacionales, no solo en el campo
social o educativo, sino que también en los diferentes contextos y etapas del
individuo garantizando la adquisicidon de nuevos conocimientos, potenciar la
prevencion y el desarrollo humano contribuyendo a solucionar problemas de
aprendizaje en los alumnos. Los principios de accion en los que se basa la
orientacién psicopedagogica son de prevencion, desarrollo y accion social, cada
uno de ellos direccionado a cubrir las necesidades de una sociedad en continua

evolucion (Lopez, Nieto & Palacios 2006).

La intervencion del psicopedagogo en la problematica abordada es muy
importante puesto que tenderia que acompanar las practicas educativas en el
proceso de transicion, apoyando las necesidades cambiantes del nifio intentando
lograr la comprension de los procesos de ensefianza-aprendizaje en contextos

escolares y extraescolares.

En lo que respecta a la mirada hacia la transicién escolar, no se encontrd
teorias que expliquen una construccion propia del saber psicopedagdgico, que
exponga el conjunto de caracteristicas de la transicion escolar, (de nivel inicial a
la primaria). La intervencidon psicopedagogica dentro de las instituciones
educativas se enfoca en una sucesion de instancias que giran en torno al sujeto
aprendiente y, al sujeto ensefnante; al grupo de pares de los nifos, al equipo
docente, a la institucion educativa y al sistema educativo como una totalidad. La
psicopedagogia centra su mirada, especificamente en la circulaciéon del

conocimiento entre todos estos componentes.

Para finalizar, es necesario destacar algunas de las fortalezas que este
estudio presenta el cual es ver el manejo que tiene los docentes dentro de la
institucion en su quehacer diario en las practicas con respecto al pasaje de los
alumnos de nivel a nivel. Las limitaciones que se visualizaron fue la falta de
tiempo debido a los paros que realizaban en forma de protesta en la Provincia
de Salta, imposibilitando las clases por un mes y medio.
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Consideramos que la presente investigacion resulta un aporte para la
psicopedagogia, ya que se pone en manifiesto una apertura a otros modos de
intervencidn en las practicas educativas del trabajo docente, desafiando al
posicionamiento tradicional que tienen estos profesionales frete a dicha tarea,
esto va a permitir la incorporacion de nuevas herramientas tanto teéricas como
practicas. De modo tal que los resultados obtenidos podrian considerarse como
un antecedente, un punto de partida para investigaciones a futuro sobre la
tematica. Es una investigacion que apunta a abrir nuevos interrogantes sobre las
teorias y las practicas en la tarea del psicopedagogo sobre las condiciones en
su posicionamiento frete a las diferentes problematicas presente en pasaje los

niveles educativos.
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ANEXO
ANEXO I:
ENTREVISTA

Especificar cargo dentro de la escuela:

Edad:

Antiguedad en ejercicio:

Cantidad de afos que ejerce la docencia:

Cantidad de anos que trabaja en esta institucion:

Como es la modalidad de trabajo dentro de este establecimiento:
¢, Qué tiene en cuenta para planificar sus clases?

¢, Como podria describir su practica educativa en el aula?

© ©® N o o bk~ 0w DN =

¢ Cudles son las estrategias e intervenciones pedagdgicas que mejor

funcionan en el aula?

10. ¢ Qué recursos prioriza al momento de diagramar sus clases?

11. ¢ Comparte criterios e intervenciones con los docentes de Nivel Inicial o de 1°
grado? En el que caso que la respuesta sea si, preguntar ; Como?; en el que
caso que la respuesta sea no, preguntar jPor qué?

12. ¢ Qué entiende por transicion educativa?

13. ¢ Qué grado de vinculacién puede describir entre Nivel Inicial y 1° grado?

14.; Cuales son las debilidades que identifica en la transicion en el trabajo entre
docentes?

15. ¢ Cudles son las fortalezas que identifica en la transicion en el trabajo entre
docentes?

16. ¢ Cuales son las fortalezas que puede describir segun los efectos que percibe
en los alumnos que vivencian esta transicién?

17.¢Cuales son las debilidades que puede describir segun los efectos que
percibe en los alumnos que vivencian esta transicion?

18.;Qué aspectos considera que son favorecedores para una transicion
exitosa?

19. s Considera importante el hecho de consensuar un crear un programa o un

plan educativo especifico para abordar esta tematica dentro del

establecimiento de su escuela?
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ANEXO II:

CONVENIOS

Directoras

comprendido o escrito
NL....cccoovvsriiioennnnn3CEPEQ  participar

fimererazes erbairy
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mo en cualguier momento.
e a lo establecido en la L

tos seran resguardados y sol

de este estudio.

‘comprendido




Docente de primarias

te estudio.

comprendido  lo  escrito
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10 en cualquier momento. Asi
lo establecido en la Ley |

 de este estudio.

iy comprendido  lo
it :D':NI".!'.-"-'ﬂ‘-:'?".'.-:'\'.!?"'_".'-!-.‘-‘ c
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de dicho objetivo se

CPFRARAA el ali'e e e R T T S RSP

onar el mismo en cualquier momento. Asimis

ntenida acorde a lo establecido en la Ley No.
que los datos seran resguardados y solo ser
n el contexto de este estudio.

y comprendido
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Docentes nivel inicial

onar el mismo en cualquier momento. Asimismo, la conl
} mantenida acorde a lo establecido en la Ley No. 25,326 Habeas

que los datos seran resguardados y sélo seran utilizados por

es en el contexto de este estudio.

leido  y  comprendido o escrito anteriorn
IO DNI--m»-.m-.ln-m---..-'aCEQtO partici'pa-r de la pl" S
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e a lo establecido en la Le
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e este estudio.
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