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Resumen

La presente investigacion se propone como principal objetivo
conocer estrategias que utilizan los y las docentes de 7mo grado de
instituciones
educativas primarias publicas para potenciar la autoestima en sus estudiantes.

La misma fue abordada desde un enfoque cualitativo, con un alcance descriptiv

o} y se constituye como un tipo de estudio transversal para el cual se
realizaron entrevistas semiestructuradas
individuales a cinco docentes de 7mo grado de instituciones educativas

publicas de la ciudad San Ramén de la Nueva Oran. Se

llevé a cabo un analisis de contenido cualitativo sobre la informacion obtenida,
teniendo en cuenta las categorias de analisis disefiadas, mediante un proceso
mixto y utilizando un criterio tematico para la separacion de unidades de

contenido. Se sefiala, en lineas generales, que los/as docentes entrevistados/as

manifestaron que la autoestima no se toma en cuenta de manera curricular com
o}

tal pero que si es considerada de modo adyacente a otros temas que tienen lug
ar

en la curricula como son los cambios fisicos y psicolégicos que atraviesan las y
los estudiantes en la etapa que transitan. Se destaca que los/as entrevistados/a
S refieren
que cierta implementacion de estrategias que potencian la autoestima

se da en el marco de las areas de Formacién Etica y Ciudadana y

de Educacion Sexual Integral (ESI). Entre las principales conclusiones se
resalta que si se
implementan y desarrollan las mencionadas estrategias en el ambito escolar, se
a

de modo implicito como explicito, particularidad que posibilita la promocién de
cierto equilibrio y bienestar para los/as estudiantes en su desempeno académic

o.



PALABRAS CLAVE: Autoestima, Aprendizaje, Estrategias de ensefianza,

Preadolescentes, Docentes.
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INTRODUCCION

La autoestima atraviesa las diferentes dimensiones que forman parte del



desarrollo de una persona, entre las cuales se puede resaltar el aprendizaje en
el ambito educativo. Se considera a la autoestima una tematica relevante para |
a
Psicopedagogia ya que existen antecedentes que demuestran su interferencia
en la trayectoria escolar de las y los estudiantes.

Continuandocon  este  punto,se retoman algunos estudios
académicos que sirvieron como referencia de miradas investigativas y

métodos de recoleccion de datos en el tratamiento de la tematica en cuestion.

Quispe (2017), quiso determinar como la autoestima incide en el
rendimiento académico de estudiantes de sexto grado de escolaridad primaria,
a través de una investigacion transversalcorrelacional con método cuantitativo,
enmarcado en la loégica hipotéticadeductiva. Concluyé en que la autoestima esta

relacionada significativamente con el rendimiento académico e influye en él.

Navas (2018), por su parte, realizé un estudio de tipo descriptivo
correlacional con el objetivo de determinar la relacion de la autoestima y
el aprendizaje del area de comunicacion. Emple6 como instrumentos un
cuestionario sobre autoestima y el registro de evaluacion docente. Los
resultados obtenidos concluyeron en que el logro del aprendizaje esta

influenciado por el nivel de autoestima que presentan los y las estudiantes.

Por otro lado, Rodriguez et. al. (2015), se encargaron de analizar
el
tratamiento curricular que se dedica a la imagen corporal, a la autoestima y el
autoconcepto en el ambito educativo, mediante una metodologia cualitativa, a
través de la técnica de andlisis documental no interactiva. Sus estudios
concluyen en que estos aspectos solo tienen una cierta presencia en Educacion

Fisica, pero solo reducido a la parte fisica de los/as

estudiantes, mientras que en
las otras materias la presencia de la autoestima y el autoconcepto son temas co

n presencia deficitaria.
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Se identifica que todos los antecedentes mencionados coinciden en que



la autoestima tiene influencia en el rendimiento académico y logro de
aprendizajes; sin embargo, no se explicita de qué forma lo hace o a través de
qué medios. Por otra parte, es sabido que en todo proceso de aprendizaje tiene

relevancia la figura docente y, por ende, sus métodos de ensefanzaaprendizaje.

A raiz de esto, surge la pregunta acerca de ¢cuales podrian ser
estrategias de ensefianza posibles de implementar en el ambito aulico

que potencien la autoestima en los y las estudiantes?

Pensar este interrogante desde la disciplina psicopedagogica resulta un
desafio interesante y motivador ya que, la autoestima, es planteada en diversas
ocasiones por la Psicologia. Someterla al campo de la Psicopedagogia
permite
incursionar en el lado psicoafectivo del estudiante y relacionarla con el proceso
de aprendizaje que es fundamental a lo largo de su desarrollo; enfocada desde
la perspectiva docente y aquellas nociones y/o herramientas pedagdgicas que

posean acerca del tema a tratar.

Partiendo de lo explicitado es que se plantea, como objetivo
general, conocer estrategias que utilizan docentes de 7mo grado de
instituciones  educativas primarias publicas de la Ciudad de San Ramdn de

la Nueva Oran para potenciar la autoestima en sus estudiantes.

A su vez, los objetivos especificos que se desprenden del mismo
pretenden indagar acerca de concepciones sobre autoestima que
expresan dichos docentes; conocer si los y las docentes otorgan un lugar
en sus
planificaciones vinculado a la autoestima y, en caso de hacerlo, cémo; conocer
si docentes de 7mo grado implementan estrategias especificas para potenciar |

a autoestimay, en caso de hacerlo, cuales.

La estructura de la Tesina estd conformada por tres capitulos
denominados Marco Teorico, Marco Metodoldgico y Resultados; y para culminar

, el apartado de Conclusiones.
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Dentro del capitulo Marco Tedrico se desarrollan cuatro categorias
principales que son, Autoestima, Desarrollo Evolutivo de preadolescentes
de 7mo grado, Aprendizaje y Estrategias de ensefanza; cada una de
estas categorias contemplan diferentes subcategorias que permiten una

mejor organizacion de la informacion.

En el Capitulo Marco Metodoldgico, se explicitan los objetivos, enfoque y

disefio de esta investigacion. Se presenta una breve descripcion acerca de las
instituciones que formaron parte del proceso empirico, como asi también, una

breve caracterizacion de las y los docentes que participaron. A su vez,
se especifican el instrumento de recoleccion de datos empleado y el

analisis de estos.

El tercer capitulo, contiene los Resultados, obtenidos a partir de
las
entrevistas realizadas y el tratamiento posterior de los datos alli obtenidos. Y,
por
ultimo, a modo de cierre, se presentan las Conclusiones construidas, intentando

resaltar el aporte a la Psicopedagogia que representa esta investigacion.
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1.MARCO TEORICO
1.1 AUTOESTIMA

1.1.1. Definicidn de Autoestima

Los autores Acosta Padron & Hernandez (2004 ), definen a la autoestima

como:

Un sentimiento valorativo de nuestro ser, de quiénes somos nosotros,
del conjunto de rasgos corporales, mentales y espirituales que
configuran nuestra personalidad. Esta se aprende, cambia y se puede
mejorar. Esta relacionada con el desarrollo integral de la personalidad

en los niveles: ideolégico, psicolégico, social y econdmico. (p.82)

Otro autor, refuerza la idea de Acosta Padron y
Hernandez, sefalando que, “la autoestima es algo que se puede aprender, ya
que depende de la
situacion animica general del individuo y ésta se puede modificar” (Sebastian,

2012, p. 24).

Partiendo de la nocion de que la autoestima es un sentimiento valorativo,

se puede decir entonces que, como tal, es particular, subjetiva e intransferible;

si bien es algo posible de ser aprendido, al estar relacionado con las emociones

y la percepcién propia, cada persona es quien le otorga un valor y lleva a cabo
ese aprendizaje, el cual varia, y se encuentra en constante cambio y evolucién

a lo largo de la vida, ya que se nutre de las experiencias, vivencias y desarrollo

personal.

A su vez cabe sefalar una diferenciacién entre una autoestima positiva y

una negativa (Moreno & Del Barrio, 2005):

e La autoestima positiva, que corresponde a la seguridad y
la confianza en si mismo/a.

e La autoestima negativa, que puede manifestarse de dos
formas: por un lado, la persona se muestra sumisa, autocritica

constante y evita el contacto con otras personas; o también, se
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APRENDIZAJE DE SUS ESTUDIANTES

puede exteriorizar de manera inversa, a través del intento de
imponerse frente a alguien mas, exposicion y actitudes

desconsideradas.

Cabe aclarar que el grado en que influye la autoestima, ya sea positiva o
negativa, no solo depende de la propia y particular valoracion, sino que también
es proporcional a la opinidn y juicios que realicen personas significativas para
ese preadolescente; ya sean familiares, amigos/as, grupo de companeros/as en

la escuela, docentes y medios de comunicacion. (Moreno & Del Barrio, 2005).

De este modo, la autoestima desempefia un lugar significativo en la vida

de preadolescentes que se encuentran transitando la escolaridad. La manera e
n

que se valoricen a si mismos/as influira a su vez en la forma de acercamiento a
los objetos de aprendizaje, en la emergencia o no de dificultades a la hora de
aprender, en la adaptacion a nuevos espacios y grupos, en la capacidad
de autoevaluacion, autocritica, automotivacion, circunstancias que
impactaran en sus producciones o elaboracidon de esquemas conceptuales
y en la nocién
acerca de sus fortalezas, debilidades; percepcion que también se vera reflejada

en el conocimiento de si mismo/a.

1.1.2. Personalidad

Una concepcion que se encuentra asociada a la autoestima es la
de personalidad. Es un concepto que ha sido estudiado por diversos/as
autores/as

a lo largo de la historia, por lo que esta sujeta a diferentes interpretaciones.

En el libro “Teorias de la Personalidad” (Cloninger, 2003, p. 4), se sefiala
que la personalidad
“puede definirse como las causas internas que subyacen al comportamiento
individual y a la experiencia de la persona”. En esta definicion

se hace hincapié en el comportamiento, esto es asi ya que la personalidad es la

causa principal de la conducta de una persona y de como esta se desarrolla en

distintas situaciones que experimenta. Esto estéa ligado a otro concepto que es



el de “Dinamica de la Personalidad”, la cual hace referencia a “los mecanismos
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mediante los cuales se expresa la personalidad, con frecuencia enfocandose en

las motivaciones que dirigen el comportamiento” (Cloninger, 2003, p. 8).

He aqui la relacion que surge entre los procesos de aprendizaje y
la
personalidad. Como se dijo anteriormente, la personalidad tiene influencia en el
comportamiento y, a su vez, éste tiene su origen en las motivaciones

que el sujeto posee.

Tanto el comportamiento como la motivacion influyen en otras areas tales
como el desarrollo de habilidades, vinculos sociales con familiares,
docentes,
pares y con los objetos de aprendizaje, permitiendo ademas la adaptacion los y
las preadolescentes
hacia las demandas de la vida 0, como es en este caso, del

ambito escolar y sus experiencias afines.

1.1.3. Autoconcepto

Otro concepto ligado a la autoestima es el de autoconcepto. Si
bien algunos/as autores/as
utilizan ambas palabras como sinébnimos, en este trabajo, dichos conceptos
se tomaran de manera complementaria y  como partes

esenciales de la constitucion de la personalidad (Sebastian, 2012).

La autoestima, como se menciona anteriormente, constituye un
valor,
mientras que el autoconcepto, es la capacidad de percibir de manera realista la
s
propias cualidades, aptitudes y competencias, limitaciones y defectos (Maurin,
2014).

Se puede decir entonces que la autoestima es la parte afectiva y
emocional; y el autoconcepto es la parte juiciosa y realista que se tiene de uno/

a mismo/a.



Ambas conceptualizaciones, impactan en la valorizacion ya sea positiva o
negativa de la propia persona
y por ende en su desenvolvimiento comunicativo

con pares, con el entorno, y en su predisposicion a aprender.
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1.1.4. Identi

Amparo & Del Barrio (2005) senalan que la identidad consiste en
la conciencia de poseer unos
rasgos fisicos, modos de pensar y actuar, valores

que guian el accionar de la persona, lo cual la convierte en unica.

Con el inicio de la etapa preadolescente, y posteriormente, la
adolescencia, ocurre una transformacion no solo en el plano externo (cambios
corporales), sino también en el plano interno (cambios psiquicos). De este mod
0,
las maneras de pensar, razonar, actuar, relacionarse con pares y familia, sumad
o]

a la comprension y adaptacion social; constituyen una parte de la modificacion
de la identidad.

Es asi como el desarrollo de la identidad supone una adhesion a
un
conjunto de valores y creencias; sumado a metas educativas y ocupacionales; y
un progresivo establecimiento de la orientacion sexual. En la nifez, las
identificaciones son esencialmente parentales, las cuales se mantienen durante
la adolescencia, pero aqui se ven complementadas por la identificacion
con

amigos/as, grupos socialesculturales, compafieros/as e, incluso, enemigos/as.

Alo largo de esta etapa, los y las preadolescentes, deben enfrentarse a
cambios internos de tipo biolégico y cognitivo, propios del desarrollo evolutivo
correspondiente a su edad, y compaginarlos con nuevas relaciones sociales y

demandas que recibe del entorno.



1.2 DESARROLLO EVOLUTIVO DE PREADOLESCENTES DE
/MO GRADO

El presente trabajo esta centrado en estudiantes de 7mo grado,
cuya
franja etaria se encuentra, en términos habituales, entre los 11 y 13 afios; por lo
que se considera de suma importancia contextualizar procesos, cambios (fisicos

y psiquicos), y fases evolutivas que tienen lugar durante ese periodo.

10
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1.2.1. Preadolescencia / Adolescencia inicial

La adolescencia, segun la OMS (Organizaciéon Mundial de la Salud), es
un periodo de transicion de crucial importancia y un periodo de crecimiento y
desarrollo humano que se produce después de la nifiez y antes de la edad adult
a.

La preadolescencia o también llamada adolescencia inicial o baja
adolescencia, abarca entre los 11 y 13 anos de edad, pero suele variar entre

varones y mujeres. En la misma ocurren cambios de tamafio y forma del cuerpo,

la diferenciacidn definitiva entre sexos, lo cual demanda una reorganizacion de
la personalidad. Para el/la adolescente inicial, las energias se encuentran
enfocadas en la reestructuracion del esquema corporal y el logro de la identidad
. (Griffa & Moreno, 2008).

En esta etapa, no solo se transitan cambios a nivel fisico y biolégico, sino

que, en gran parte de dichos procesos de desarrollo, también se ve involucrada
una transformacién a nivel psiquico. Uno de estos cambios psiquicos es el inicio

de la constitucidon de la identidad e impacta en la autoestima de los y
las preadolescentes, ya
sea de manera positiva o negativa; este conflicto se vincula

generalmente a los cambios fisicos. Por un lado, se observa en el caso de las



mujeres, cierta prevalencia de una connotacion negativa respecto de su imagen

corporal y su autoestima; por el contrario, en los varones, un ritmo acelerado en
la maduracion parece tener un efecto positivo en la valoracion que construyen

respecto de si mismos (Moreno & Del Barrio, 2005).

Sumado a esto, se pueden generar circunstancialmente alteraciones que
afecten también al psiquismo de los y las preadolescentes, como
mudanzas,
cambios de escuelas, fallecimientos de familiares, entre otros. Todo este cumulo

de vivencias también impacta en el espacio donde mas tiempo pasan los y las
preadolescentes durante este periodo: la escuela; manifestandose, en
ocasiones, en problemas de conductas, bajo rendimiento académico, rechazo a
la vinculacion con otros pares, con docentes e incluso con el propio objeto de

conocimiento.

11
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1.2.2 Desarrollo sociocultural

En la preadolescencia el desarrollo sociocultural y los vinculos que
construyen, influyen en gran medida a la constitucién de la autoestima. Los
cambios de indole psicoafectiva y social en la adolescencia se
encuentran a la base de la necesidad de adquirir autonomia e independencia y
de construir la propia identidad. El logro de la independencia implica un
replanteamiento de las relaciones de los y las preadolescentes con sus familias

dirigido a construir mayor libertad y flexibilidad.

La forma en que madres y padres se relacionan con sus hijos e
hijas
afecta de modo radical al paso de preadolescente a adolescente y su posterior
transicion a la vida adulta. Sus interacciones deben considerarse en el contexto
de un sistema familiar dinamico, en el que los cambios en la conducta de

uno de sus miembros influyen en todos los demas y viceversa.

Y es ahi la importancia que tiene el proceso formativo en la personalidad

de los y las jovenes, por lo que es crucial que el/la estudiante esté motivado/a



tanto por su entorno familiar como social y la relacion docenteestudiante

es

fundamental, ya que el medio donde el/la estudiante adquiere sus conocimiento

S

debe ser armoénico, ameno, agradable, participativo, lo que conlleva a un eficaz

proceso de ensefianza aprendizaje.

1.3 APRENDIZAJE

1.3.1. Definicién de aprendizaje

Alo largo del tiempo grandes autores se enfocaron en definir a qué se
refieren cuando se hablaba de aprendizaje, aportando asi diversas posturas e

investigaciones.

Segun la Real Academia Espaniola, “aprender”,
palabra que proviene del latin “aprehenderé”, significa adquirir conocimiento a
partir del estudio o] de la

experiencia, la cual supone percibir directamente con los sentidos.
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El campo de aprendizaje es muy complejo y se encuentra atravesado por
variables subjetivas, familiares, institucionales, que incluye tanto
formaciones académicas como también aquellas experiencias que
permiten a la persona
manejar adaptativamente diferentes situaciones que se le presentan en la vida

diaria.

La autora Alicia Fernandez
(2008), expresa que el aprender es un proceso
que se construye, por un lado, desde una elaboracion objetiva, lo que permitira
acercarse y conocer las caracteristicas que tiene ese objeto de conocimiento, v,
por otro lado, dependerd de una elaboracion subjetiva que buscara
significaciones, las cuales son el resultado de la historia personal y vincular de

la persona que aprende.

El aprendizaje segun Fernandez es “ un proceso cuya matriz es vincular



y ludica y su raiz corporal” (2008, p. 54), a través quien ensefia (ensefante) y
quien aprende (aprendiente); sumado a un vinculo que se establece entre

ambos.

Ademas, en el aprendizaje se ponen en juego cuatro niveles que

se relacionan entre si:

e Un organismo individual heredado; que funciona como una programacion
a través de sistemas (nervioso, respiratorio, digestivo, etc.).

e Un cuerpo construido especularmente, en base a la relacion vy
coordinacion que se genera con los objetos de aprendizaje y la imagen d
e si mismo/a que se posee.

e La inteligencia autoconstruida internacionalmente,

e La arquitectura del deseo.

Son los intercambios con otras personas lo que permitira la construccion
de la inteligencia, alguien que habilite un espacio que permita pensar,
interrogarse y buscar nuevas significaciones. A partir de ese
espacio vincular nifias y nifos podran ser constructores de su propia

historia y de su propia modalidad de pensamiento (Fernandez, 2008).
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La inteligencia segun Piaget (1985), es una organizacién del conocimient
O que pasaria por la adaptacion de una persona a partir de la
asimilacion y la
acomodacion. La adaptacion entendida como un proceso que busca el equilibrio
entre dos mecanismos complementarios: la asimilacion, que ocurre cuando un
sujeto se ve expuesto a un estimulo del entorno, y dicha informacién percibida
se amolda a los esquemas cognitivos preexistentes; y la acomodacion
que implica modificar los esquemas previos para “acomodarse” a la
informacion nueva que percibe del medio. De esta forma el cuerpo
participa en la construccion del conocimiento, vivenciandose una

coordinacion logica progresiva de las acciones.

Por otro lado, dado los propoésitos de este escrito, es valido hablar de otr
o concepto relacionado: la inteligencia emocional. Esta es definida como “la

capacidad de sentir, percibir, comprender, expresar adecuadamente vy



automotivar las emociones y los sentimientos propios y ajenos” (Maurin, 2014,
p. 156). Conlleva el poder conectarse con uno/a mismo/a, con otras personas y
la realidad para dar paso a la adaptacién a ésta y promover un desarrollo; asi
como también, poder comprender y asignar un nombre a las emociones
y

pensamientos que se poseen, siendo capaz de reconocer como estos influyen

en el propio comportamiento.

Es asi como, al momento de hablar sobre aprendizaje, no solo
cobran relevancia aquellos esquemas bioldgicos que estan
inscriptos en el desarrollo
intelectual, sino también la dimension afectiva y emocional que se despliega en

la configuracion de la persona.

1.3.2. Educacién primaria

La educacion esta avalada y respaldada por la Ley de Educacion
Nacional n°® 26.206, sancionada en 2006. A partir del mismo se asegura
la igualdad, gratuidad y acceso alos niveles del sistema educativo (inicial,

primario y secundario) para toda la poblacion del pais.

Teniendo en cuenta el enfoque de esta Tesina, este apartado se enfocar

a en la Educaciéon Primaria.
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En el Estado Argentino la Educacion Primaria es obligatoria y constituye
una unidad pedagogica y organizativa destinada a la formacién de los nifios y

nifas a partir de los seis hasta los doce anos.

El Nivel Primario es un tramo escolar encargado de la ensehanza
educativa basica. Y sus objetivos principales giran en torno a
proporcionar destreza basica en lectura, escritura, matematica y sentar
las bases para el aprendizaje y comprension de las areas esenciales del

conocimiento y del desarrollo tanto personal como social.

Segun el Ministerio de Educacion, el Nivel Primario contribuira a

desarrollar en los nifios y niflas capacidades que les permitan, entre otras cosas

. Garantizar a todos/as los/as nifios/as el acceso a un conjunto de



saberes comunes que les permitan participar de manera plena y

acorde a su edad en la vida familiar, escolar y comunitaria.

« Ofrecer las condiciones necesarias para un desarrollo integral de

la infancia en todas sus dimensiones.

Se encuentra orientado por principios fundamentales en donde se llevan
propuestas concretas para el fortalecimiento de la ensefanza, la mejora de las
condiciones de aprendizaje, el afianzamiento de la gestién educativa y de las
capacidades pedagogicas de las escuelas, haciendo especial hincapié en
aquellas a las que asisten nifas y nifos en situacion de mayor vulnerabilidad

social.

1.3.3. Educacion Sexual Integral

El trabajo de campo permitié identificar que curricularmente la autoestim
a es situada por los y las docentes entrevistados/as en el marco de la

ESI, circunstancia que llevé a sumar este apartado en el marco tedrico.

La Ley 26.150 de Educacion Sexual Integral es un derecho de los y las
estudiantes en todas las escuelas del pais, en sus tres niveles: inicial, primaria,
secundaria, sean privadas o estatales. Articula aspectos bioldgicos, psicoldgico

S,
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sociales, afectivos y éticos. Es un espacio sistematico de ensefanza aprendizaj

e

que promueve la valoracion de la afectividad, el cuidado del cuerpo y la salud, |

a

relacion con el propio cuerpo como dimension significativa en la construccién de
la identidad personal; el respeto por la diversidad, el ejercicio de

nuestros derechos y el reconocimiento de la perspectiva de género;

reconocimiento y expresidon de las emociones y sentimientos, cambios

corporales durante la preadolescencia.

En el nivel primario, se trabaja la ESI como eje transversal en las
siguientes asignaturas: Ciencias Sociales, Ciencias Naturales, Formacién Etica

y Ciudadana, Lengua, Educacion Fisica y Educacién Artistica.



1.3.4. La escuela

Segun el Ministerio de Educacion Argentina, una institucion escolar esta
dividida por ciclos curriculares. Estas divisiones tienden a desarrollar de manera
progresiva las dimensiones cognitiva, motriz, moral y afectiva de la
persona,
introduciendo lo fundamental de la propia cultura y brindando herramientas para

el futuro.

La escuela es un campo de interaccion, construccién y desarrollo
de
potencialidades que son necesarias para la comprension del mundo, en donde
se producen intercambios con pares intencionados al aprendizaje de
conocimientos nuevos como también al progreso de capacidades
cognitivas,

socialesafectivas y comunicativas.

La escuela se connota como escenario de socializacion y de formacion.
Al hablar de escenario de socializacion, esta se configura como un lugar propici
o para que los y las estudiantes que asisten a ella se sientan

incluidos/as y motivados/as a ser ellos/as mismos/as.

En palabras de Durkheim (2013), se resalta que la escuela es un lugar
donde ademas de preparar a las personas para formar parte de la sociedad que
los y las acoge, también los/as responsabiliza de su conservacién y de

Su
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transformacion. Dichas transformaciones se evidencian en la estructuracion de
nuevas practicas culturales respecto del reconocimiento del otro y en la
construccion de argumentos colectivos tendientes hacia una inclusion cultural.
Por eso se dice que educar, desde la perspectiva que aqui se expresa,
es

introducir a las nuevas generaciones a los patrones culturales de la sociedad y

prepararlo para confrontar hechos dificultosos.



De esta forma cabe resaltar que la escuela es una entrada a la cultura y
no solo un escenario en el que se prepara para ella; su mision tendra que estar
direccionada a reevaluarse constantemente para que los y las implicados/as en
la formacion, desde sus propias capacidades y posibilidades, se enfrenten con

el mundo, tanto en su vida escolar como fuera y después de ella. (Bruner 1997).

Una escuela es una dimension de accionar pedagogico formada por la
constitucion de nuevas formas de interaccion, como también intercambios
de lenguajes endonde lapalabra, gestoy la historia son condiciones

requeridas para la construccién de un proceso de formacién académico.

1.4. ESTRATEGIAS DE ENSENANZA

Una estrategia de ensefianza es concebida como un conjunto de
decisiones que toma el/la docente para orientar una formacién educativa con el
fin de promover el aprendizaje de sus estudiantes. Se trata de
orientaciones
generales acerca de como ensefar un contenido disciplinar considerando que

los alumnos y las alumnas conciban esos aprendizajes de modo significativo.

Segun el autor César Coll (2010), el ensenar consiste en el
accionar del/la docente de forma intencional, sistematica y planificada en
los procesos de construccidn de significados y de atribucion de sentidos
por parte del
aprendiente. A su vez, el/la ensefiante debe colaborar para que el/la aprendient
e
logre asignar sentidos a los contenidos escolares, en la orientacion que sefialan

las representaciones culturalmente aceptadas.
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Siguiendo este recorrido se considera que aquellas estrategias de
ensefanza que se eligen o utilizan inciden en contenidos que se desea transmiti

r a los/as estudiantes, como asi también en el modo de compresién de



los contenidos sociales, histéricos, cientificos y culturales. En donde se
tiene presente aquellos modos de actuar del/la docente
que hacen que se generen aprendizajes, y por eso, estas estrategias son
el producto de una actividad constructiva, creativa y experiencial del
docente escolar, pensadas con
anterioridad al ejercicio practico de la ensenanza, dinamicas y flexibles, segun

las circunstancias y momentos de accion.

Las y los docentes son la figura clave de la ensefianza que muestran sus
saberes. Como tal procuran introducir una ensefanza eficaz y provocar
aprendizajes significativos que garanticen el desarrollo de competencias
generadoras de nuevos conocimientos, de nuevos procesos cognitivos y
de oportunidades de autorregulacion. Entre ellos, la autoestima, que
como se menciona en apartados anteriores es un sentimiento valorativo,

valido de ser aprendido y por ende ensefiado.

Se introduce aqui una premisa nodal en el presente trabajo: las diversas
practicas de ensefianza, protagonizadas por diferentes docentes, inciden en la
autoestima de las y los estudiantes. Asi, es posible afirmar que las
mismas pueden provocar tanto el fortalecimiento como el deterioro de
esa autoestima, potenciando u obstaculizando las posibilidades de

aprendizaje de cada estudiante.

La autoestima es importante en la vida cotidiana de
los y las estudiantes, y es de suma trascendencia en el aprendizaje. La
misma influye en el
aprendizaje, en la busqueda de reconocimiento de si mismo/a, y el rendimiento
escolar es una muestra de la estrecha  relacion que existe entre capacidad de

aprender y autoestima. Una fuerte autoestima promueve y posibilita

exitosos aprendizajes, el o la preadolescente
que posee una buena autoestima aprendera con mayor facilidad, y
aquellos contenidos que deba asimilar, los tomara con

entusiasmo y confianza.
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1.4.1. Vinculo docentealumno



Enrique Pichén Riviére (1988) formula la nocion de vinculo, al que define
como una “estructura compleja, que incluye un sujeto, un objeto, su mutua

interrelacion con procesos de comunicacion y aprendizaje” (p.42).

El vinculo se despliega en diversos ambitos de la cotidianidad de
la persona, en donde cumple Ila funcion de la comunicacion vy
aprendizaje. La
primera debe ser permanente, franca, directa y dialéctica, es decir, que los dos
sujetos del vinculo, por el sélo hecho de entrar en relacion, se modifican el uno
al otro y viceversa. Y el segundo se da como consecuencia de la primera, ya qu

e siempre que hay comunicacién se aprende algo de la otra persona.

Rogers (1980), considera que el vinculo docente estudiante se expone
como un elemento crucial para el desarrollo de aprendizaje dentro de las aulas,
son numerosos los estudios que revelan que cuando los/las estudiantes tienen
una buena relacién con sus docentes, su dominio de la materia y su sentido de

pertenencia al ambito educativo se ve beneficiado.

En la relacién docenteestudiante, es tan relevante el papel del docente
en el aprendizaje del/la
alumno/a ya que uno de los propdsitos del ensefante es brindarle la
confianza, respeto y reconocer sus capacidades. Al docente le
corresponde ayudarlo/a, suscitando ese sentimiento de pertenencia y
aceptacion, donde las clases seran el lugar perfecto para la expresion libre de

sus opiniones en una atmosfera segura y de confianza.
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CAPITULO I
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2. MARCO METODOLOGICO

2.1. PROBLEMA

¢ Qué estrategias utilizan docentes de 7mo grado de nivel primario de
instituciones educativas primarias publicas de la Ciudad de San Ramén de la

Nueva Oran, para potenciar la autoestima en sus estudiantes?

2.2 OBJETIVOS

2.2.1 Objetivo General

e Conocer estrategias que utilizan docentes de 7mo grado de
instituciones educativas primarias publicas de la Ciudad de
San Ramén de la Nueva Oran para potenciar la autoestima

en sus estudiantes.

2.2.2 Objetivos Especificos

e Indagar acerca de concepciones sobre autoestima que expresan
docentes de 7mo grado de escuelas primarias publicas de la Ciudad de
San Ramédn de la Nueva Oran.

e Conocer si docentes de 7mo grado de escuelas primarias publicas de la
Ciudad de San Ramén de la Nueva Oran otorgan un lugar en sus
planificaciones vinculado a la autoestima y, en caso de hacerlo, como.

e Conocer si docentes de 7mo grado de escuelas publicas de la Ciudad de
San Ramédn de la Nueva Oran implementan estrategias especificas para

potenciar la autoestima y, en caso de hacerlo, cuales.

2.3 ENFOQUE METODOLOGICO

En este trabajo se optdé por la utilizacibn de un enfoque
metodoldgico cualitativo. Segun Sampieri et. al. (2014) este tipo de
enfoque apunta a
comprender los fendmenos mediante la exploracion, a través de la mirada de lo

s y las participantes en su contexto natural, sumado a la relacién con el mismo.
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El recorrido que se realiza durante la investigacién es flexible, puede ir
modificando y adaptandose a medida que se avanza. De manera sintética podri
a explicarse eltrayecto de la siguiente manera: Primeramente, se parte
de una
idea, de alli surge un planteamiento del problema, seguido por la inmersién inici
al
al campo, para luego continuar con el disefio del estudio, la oportuna definicién
de la muestra inicial y el acceso a la misma; aqui es donde se lleva a cabo la
recoleccion de los datos y su posterior analisis, para culminar con la
interpretacion de estos. Cabe aclarar que cada una de estas fases se
ve transversalizada por la continua revisibn y soporte de material
bibliografico o}
marco teorico referencial sobre el tema planteado, que sirve cdmo guia en toda
la investigacion. Ademas, a lo largo de la investigacion se realiza un retorno a
las fases ya sea para alguna modificacion o para una rectificacion de

informacion.

Por otra parte, una investigacion cualitativa se basa en una ldgica
y
proceso inductivo, en donde se realiza una exploracion y descripcion del campo
para luego formular perspectivas tedricas, con el propdsito de interpretar
la realidad, sin manipular o alterar los hechos; por lo que desde este
tipo de
indagacion se intenta explicar dicha realidad a través de la mirada de los y las

participantes, sus sentimientos y emociones, sus experiencias y significados.

2.4 DISENO Y ALCANCE

El disefio de la investigacion fue no experimental ya que se planted sin
una intervencion directa de las observadoras, es decir, sin que las
mismas
alteren el objeto de investigacion. En este tipo de investigaciones no se genera
ningun tipo de situacién controlable, no se tiene control directo sobre las
variables ni se puede influir en ellas, porque ya sucedieron, al igual que
sus efectos. Sampieri (2014), sefiala que la investigacion no experimental
es apropiada para variables que no pueden o deben ser manipuladas o

resulta complicado hacerlo.
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Asi también, este estudio, es de tipo transversal porque la informacién
recabada se generd en un determinado momento del trabajo, recolectando los

datos en una unica oportunidad.

El alcance del trabajo es descriptivo

y mantiene como objetivo indagar las
incidencias de las modalidades o niveles de una variable o mas de una variable
en una poblacion determinada. Su procedimiento se da en agrupar o ubicar en
una o diversas variables a un grupo de personas u objeto vy
proporcionar su
descripcidn. Son, por lo tanto, investigaciones puramente descriptivas y, cuando

se establecen hipotesis, las mismas suelen ser descriptivas también (Sampieri
et. al., 2014).

2.5 PARTICIPANTES

Este trabajo tom6 como participantes a docentes de 7mo grado de Nivel
Primario, de instituciones de gestion publica de la localidad de San Ramén de la

Nueva Oran.

Los y las participantes fueron docentes en la franja etaria de entre 30y 5

0 anos, conformados por tres mujeres y dos varones.

2.6 INSTRUMENTOS DE RECOLECCION

Para relevar los datos se empled una entrevista semiestructurada. Segun
Sampieri et. al. (2014), este tipo de entrevistas se basan en una guia
de preguntas y ellla entrevistador/a puede incluir interrogantes
complementarios para precisar conceptos u obtener mayores datos,
asi como modificarlos a lo largo de la entrevista. Implica un intercambio

de informacién entre el/la entrevistador/ay el/la entrevistado/a.

La entrevista, en este caso, se encuentra conformada por 13 interrogante



guia (se adjunta modelo en el Anexo), con flexibilidad para reformular, afiadir u
omitir interrogantes en funcién de la manera en que la misma transcurra y de la

S respuestas que se vayan obteniendo.
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2.7. PROCEDIMIENTOS DE LA RECOLECCION DE DATOS

Se obtuvo entrevista semiestructurada de manera territorial, en donde las
investigadoras cumplieron los actuales protocolos de salud a raiz de la situacion

epidemioldgica. Cada entrevista durd alrededor de 25 minutos en las respectiva
s instituciones educativas,
las cuales fueron realizadas al momento que los y las

estudiantes se encontraban en horario de asignaturas especiales (Ed. artistica;
Ed. Fisica) mientras que a dos de las docentes se le realizaron las entrevistas
previo al inicio de clases. Tanto la institucion como los y las docentes aceptaron

la participacion ante dicha investigacion.

Se empled al momento de la entrevista el celular como herramientas par

a grabar en audio dicho dialogo.

2.8. ANALISIS DE DATOS

Este apartado consiste en un proceso de busqueda, seleccidn y analisis de

la informacioén obtenida en la recolecciéon de datos.

El primer paso que se puso en marcha en este proceso fue la desgrabacion
de las entrevistas realizadas, se procedioé entonces a seccionar dicha informacion
mediante unidades de contenido. El criterio que se optd para efectuar esta
separacion fue el llamado “criterio tematico", el cual hace referencia a establecer
cortes en el texto al contemplarse cambios de tema por parte de los/as

entrevistados/as.

Una vez establecidas las unidades de contenido se dispuso a ordenarlas a

través de un proceso mixto de categorizacion; esto supuso el empleo de categorias

surgidas del recorrido teorico realizado y los objetivos planteados para este trabajo,

para constituir nucleos tematicos que emergieron de la lectura y revisidon



de las entrevistas.

El establecimiento del sistema de categorias y subcategorias de analisis se
construyo de la siguiente manera: las variables o constructos que se tomaron en

consideracion en el marco tedérico se constituyeron en categorias de analisis y lo
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que se identific6 como dimensiones de las variables son las subcategorias de

analisis, surgieron de los objetivos propuestos; a saber:

Categoria: Autoestima.

Subcategoria  1:  Concepciones Subcategoria 2: La autoestima
sobre autoestima que expresan como tema de contenido
los y las docentes. curricular en Séptimo grado de

la escolaridad primaria

Categoria: Estudiantes de Séptimo grado de Nivel Primario

Subcategoria 1: Subcategoria 2: Transicion infancia

Comportamientos y actitudes. preadolescencia. Perspectiva de

sus docentes.

Categoria: Estrategias de ensefianza que potencian la autoestima.

Subcategoria 1: Estrategias de Subcategoria 2: Vinculo docente
ensefianza que se estudiantes.
implementan en el

aula que potencian la autoestima.

Por ultimo, se procedié a reintegrar la informacion segmentada tomando

como punto de partida un proceso de ordenamiento, sintesis y agrupamiento de



























esta.
Empleando las denominadas “Matrices cualitativas”, en
las cuales las filas se destinaron a la disposicion de las subcategorias de analisis
y las columnas a la distribucion de los/as entrevistados/as; en las celdas generadas
se situaron los fragmentos del discurso de los/as participantes, que resultaron mas
representativos y acordes, respecto a los ejes planteados. Este procedimiento

corresponde al denominado "agrupamiento de los datos".
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CAPITULO Il
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3. RESULTADOS

En este capitulo, se dan a conocer algunas hipoétesis interpretativas que
se consideraron oportunas, construidas en base a los objetivos propuestos para

esta Tesina.

Con la finalidad de sistematizar y exponer dichas hipotesis se toman las
subcategorias de analisis construidas en el proceso de recoleccion de datos y

presentadas en el capitulo correspondiente al Marco Metodoldgico.

Concepciones sobre autoestima que expresan los y las docentes

Una de las subcategorias empleadas para la clasificacion de los datos fu

e acerca de la nocidén que tenian los/as entrevistados/as sobre la autoestima.

Desde el punto referencial que se tomé para esta Tesina, la autoestima
es vista como un sentimiento valorativo, afectivo, subjetivo y particular
(Sebastian, 2012). En ella se inmiscuyen diversos factores, asi como también s

e desprenden otros elementos indispensables en el desarrollo de las



personas tales como el autoconcepto, respecto de lo que son capaces

de realizar y el potencial que poseen.

Continuando con este apartado, se encontré que cuatro de los/as cinco
entrevistados/as coinciden en que la autoestima de los y las estudiantes
es
«baja», mientras que el quinto participante, no supo definir qué es. Una de las

docentes expreso:

“La autoestima es muy baja digamos por naturaleza tiene mucha

verglienza en todo tipo de participacion (...en clases)”.

Se observd en las entrevistas, que los/as docentes no expresaron
explicitamente una definicion con relacion a
la misma. Al intentar definirla aluden
a ciertos rasgos o caracterizaciones como la timidez, el no querer participar en

clases, o el referirse a la autoestima como baja o alta.
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De este modo, retomando los dichos de los y las docentes,
es factible apelar a la clasificacion que toman: autoestima baja
= negativa, alta = positiva.

Segun los autores Moreno & Del Barrio (2005), una autoestima positiva conlleva

seguridad y confianza en si mismo/a; mientras que su contracara se expresa po
r
medio de la timidez, la autocritica tenaz, o, puede exteriorizar también con mala

s conductas y actitudes hacia el propio circulo social.

Otro aspecto que incide fuertemente en el armado de la autoestima de
los/as estudiantes, segun refieren los y las docentes entrevistados/as, tiene que
ver con el entorno familiar, comunitario y social; entorno que, segun sefialan,
repercute en el ambito escolar y, consecuentemente, en los aprendizajes. Asi,
familia y contexto son considerados por los/as docentes como factores con una

alta incidencia en el desarrollo potencial de sus estudiantes.



La autoestima como tema de contenido curricular en Séptimo grado

de la escolaridad primaria

Los y las participantes sefialaron que la autoestima no se toma en cuenta

de manera curricular como tal pero que si es considerada de modo adyacente a
otros temas que tienen lugar en la curricula como son los cambios
fisicos y psicolégicos que atraviesan los y las estudiantes en la etapa
que transitan. Explicitan que dichos temas forman parte de contenidos
correspondientes al area de ESI (Educacion Sexual Integral). Segun el
Ministerio de Educacion
Nacional (2009), entre los temas a abordar en el nivel primario se encuentra los
cambios que se ven y se sienten en la preadolescencia, por lo que es en este

apartado donde se desarrollarian aspectos referentes a la autoestima.

Al respecto una de las docentes expreso: “La autoestima no es tomada
como una tematica en si, pero se manifiesta  implicitamente a través de otros

temas”.

Como se puntualizé anteriormente, la autoestima es un factor
indispensable en relacion al desarrollo psiquico y social de los/as estudiantes; y

como mencionan los autores Moreno & Del Barrio (2005), la autoestima influye
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en la forma en que los estudiantes se acercan a los objetos de aprendizaje; tien
e que ver con dificultades a la hora de aprender, con la adaptacién a
nuevos espacios y grupos, con la capacidad de autoevaluacion, con la
autocritica, la automotivacién, circunstancias que se plasman en sus
producciones y/o restricciones escolares y en autorreferencias respecto de
las fortalezas y debilidades con las que se cuenta. De alli la relevancia

del lugar que la autoestima tiene en el imaginario y las practicas docentes.

Estudiantes de Séptimo grado de Nivel Primario

Comportamientos y actitudes. Transicion infancia adolescencia.
Perspectiva de sus docentes.




Para presentar estos resultados se decidié unificar ambas subcategorias
presentadas en el Marco Metodoldégico,
considerando que, en lo que respecta al
proceso evolutivo que transitan los y las estudiantes en esta etapa y sus factore

s derivados, ambas dimensiones influyen reciprocamente.

Al respecto una de las docentes sefalo:

“En un 80% se podria decir que
son alumnos muy trabajadores, creativos,
hay mucha imaginacion que generalmente ellos al estar en las redes sociales,

todo eso nosotros lo vemos en sus trabajos, en las distintas areas”.

Desde otra perspectiva, otras de las docentes entrevistadas expresaron:

“El estudiante es, un poco por la edad que esta pasando, por ahi suena un
poco mas, indisciplinado, un poco mas desinteresado porlas actividades,
por
algunos consejos, tiene mas el interés por pasar de grado, lo tnico que quieren

es pasar, no les interesa aprender”.

Otra docente aporta:
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“Contestan de otra forma, son mas desafiantes, son desinteresados y estan

en la etapa de rebeldia”.

En otro sentido, una de las docentes situa: °Y hay otros que estan
todavia en esa etapa de nifiez, que todavia no tienen esa mentalidad de

puber, del adolescente...”

Una de las participantes afiade:



“Contienen dificultades propias de las edades ya sea por el cambio de su
cuerpo, formacién de su propia personalidad, aceptacion en los grupos, forma

de vestirse, etc.”

Desde estas perspectivas se puede arribar a dos lineas de analisis; por
un lado, se puede visualizar la singularidad de las personas,
la forma expresarse y actuar
de manera particular en cada caso, aunque posean la misma edad y se

encuentren atravesando la preadolescencia.

Y por el otro lado, dicha etapa, enmarcada en un conjunto de cambios
fisicos, psiquicos y sociales, puede plasmarse de manera positiva para los y las
estudiantes como puede ser el caso de la creatividad, tener la energia necesari

a para desempenfarse en el aula; como asi también, puede ocurrir lo opuesto.

Moreno & Del Barrio (2005), hablan de cémo, en ocasiones, durante este

periodo surgen problemas de conductas, bajo rendimiento escolar y académico,

rechazo a la vinculacion con pares, con docentes e, incluso, con el propio objeto
de conocimiento. Como se planted anteriormente, este tipo de vivencias

y

problematicas pueden sostenerse, reciprocamente, en una autoestima negativa,
caracterizada por este tipo de conductas despreocupadas, o teniendo un

enfrentamiento con las figuras de autoridad.
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Estrategias de ensefanza que se implementan en el aula que potencian la

autoestima.

Como se explicita, se indagd entre los y las docentes respecto del emple
0

de estrategias especificas vinculadas al abordaje o cuidado de la autoestima de



sus estudiantes. Al respecto, una docente expresé verbalmente

de la siguiente manera:

“Uno de los métodos es la pregunta y respuesta”.

Uno de los docentes expreso:
“Creacion de espacio reflexivo con respecto a situaciones reales que

ocurren en el presente”.

Aqui se ven diversas estrategias de enseianza, entendidas, tal como se
explicita en el Marco Tedrico, como conjunto de decisiones y acciones que elige
el ola docente para orientar unaformacion educativa con elfin de

promover aprendizajes en sus estudiantes.

La reflexion, es una buena forma de generar entre los y las estudiantes
espacios para encontrarse a si mismos/as, desplegar los propios pensamientos,
identificar aquello que les resulta interesante, escuchar lo que alguien
mas piensa, elaborar conocimiento en conjunto con pares, instancias

todas que cuidan y potencian la autoestima de los/as estudiantes.

A su vez, docentes, han podido situar algunas herramientas concretas qu
e
ponen en practica que vinculan al abordaje de la autoestima en el aula. Entre

ellas mencionan:

“Dinamicas con textos de reflexion o videos que muestran alguna
situacion particular que le pasé a alguien; siempre todo contextualizado,

que tenga que ver con la realidad, acorde a su edad (...)”
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“Uso de videos y textos reflexivos en donde muestran la realidad que

nos acontece”.

“Utilizacién de recursos materiales como el emocionémetro y el espejo



para contribuir a una percepcion positiva de uno mismo”.

Si bien una de las docentes entrevistadas planted en el comienzo de la
entrevista que la autoestima no tendria lugar en la curricula, al momento
de hablar de estrategias, acciones o0 herramientas pedagdgicassi ha
reconocido como abordable desde el ambito aulico, circunstancia que
probablemente dé cuenta de cierto reconocimiento subyacente respecto

de su presencia transversal en toda instancia de aprendizaje.

Vinculo docenteestudiantes.

Se considera que el vinculo que se establece entre docentes y estudiante
S constituye una herramienta significativa con relacion al
cuidado y promocién de su autoestima. Al respecto, dos de los/as cinco
docentes entrevistados/as

sefalaron su intencion de crear espacios de escucha y contencion para los y las

estudiantes, expresando a su vez que habitualmente se encuentran limitadas po
r las reducidas horas de clases, en donde, por lo general, no se puede llegar a

profundizar en ciertos temas o a brindar un escucha atenta como desearian.
Al respecto, una docente expresa:

“El (un estudiante) esté con nosotros... 4 horas. Pero nosotros queremos

que esas 4hrs que esta con nosotros se sienta bien, se sienta valorado”.

Segun el autor Rogers. (1980) Nos apunta que es importante y necesario

que se genere este ambiente ameno y de confianza, entre docentes y

estudiantes; no soélo para poder brindar un consejo o poder actuar frente
a

problematicas mas graves, sino porque esto también beneficia en gran medida,

la predisposicion positiva de los y las estudiantes frente al aprendizaje.
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Otra de las docentes comentaba:

“Ellos toman a la escuela como el lugar al que vienen, comparten. Nos



cuentan sus cosas”’.

En esta frase, se visualiza el impacto que tiene sobre el o la estudiante, el
recorrido escolarytodo lo que conlleva, vivencias positivas y/o negativas.
La escuela, como institucion significada por quienes  la componen,
representa un lugar en el que puede generar en los y las estudiantes no

sbélo aprendizajes significativos a nivel académico, sino también respecto

del propio desarrollo como persona, en sus dimensiones

culturales y sociales (Durkheim, 2013).
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CONCLUSIONES
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La meta de este apartado es presentar ideas y nociones a las cuales se

arriba tras el proceso de investigacion.

Se considera oportuno, para ello, partir del objetivo general que
opero
como guia de este trabajo, el cual se centrd en conocer estrategias que utilizan
docentes de 7mo grado de instituciones educativas primarias publicas de
la
Ciudad de San Ramoén de la Nueva Oran para potenciar la autoestima en sus

estudiantes. Y, a partir del mismo, recuperar los principales datos obtenidos.

Entre los resultados a los cuales se arriba, se destaca que, frente
al
objetivo propuesto, se detecta que se implementan y desarrollan estrategias qu
e
buscan potenciar la autoestima en el ambito académico, sea de modo implicito
como explicito, y dicha particularidad posibilita un cierto equilibrio y

bienestar para los y las estudiantes en su desempefio aulico.

Algunas de las estrategias mencionadas por los
y las docentes estuvieron asociadas a acciones como estimular la
participacion en clase en sus estudiantes, habilitar espacios de escucha
atenta frente a inquietudes o malestares que desean compartir con sus
docentes; utilizacion de textos y dinamicas de juego que apuntana la
reflexion sobre temas afines a aquellos

problemas que se presentan en la preadolescencia.

Ademas, a partir de lo expuesto por los/as entrevistados/as, se puede dar

cuenta de diversas concepciones frente a la autoestima y a posibles estrategias

para cuidarla y potenciarla. Sefialan, a su vez, su particular incidencia
en las
posibilidades de aprendizaje de sus estudiantes. Se sabe que existe una relacié
n entre la autoestima y aprendizaje; ambas variables, al estar
influenciadas, se afectan una a la otra y,
por lo tanto, un cambio positivo en una de ellas facilita

asimismo un cambio positivo en la otra.

En relacion con la implementacion de estrategias vinculadas al



fortalecimiento de la autoestima, los y las participantes refieren que las mismas
se encuentran enmarcadas en la asignatura Formacién Etica y Ciudadana y en

el eje transversal Educacion Sexual Integral. Refieren un abordaje acotado de la
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problematica en cuestion, en parte debido a las horas estipuladas de clases y lo

S

horarios que se deben cumplir en cuanto a la distribucion de asignaturas que se
desarrollan en una jornada escolar. Sin embargo, los y las docentes expresan

hacer su mejor esfuerzo para poder visualizar e intentar brindar una ayuda en

ese limitado tiempo a aquellos/as estudiantes que denoten algun tipo de malest

ar

emocional. En estos casos, sefialan que los espacios de escucha que brindan a
sus estudiantes se tornan beneficiosos para los/as mismos/as; ademas

de generar un ambiente de confianza dentro del aula.

Se explicita ahora la importancia que los resultados obtenidos aportan a

la Psicopedagogia.

El aprendizaje es uno de los puntos centrales para la disciplina
psicopedagdgica. Y en virtud de este trabajo, se considera, la necesidad
de tomar la dimension de los alcances que tiene la autoestima al
momento de pensar en el aprendizaje. Como lo explicitan Moreno & Del
Barrio (2005), la forma en la que los/las estudiantes se valoricen a si
mismos/as, tendra
repercusion en la manera de vincularse con los objetos de estudio. Es posible
afirmar, en este punto, que una autoestima sana posibilita a los/as estudiantes
enfrentar nuevas situaciones de aprendizaje, y fortalecer asi su desarrollo

integral como persona.

Someter esta tematica al campo disciplinar de la Psicopedagogia permite
incursionar en el lado psicoafectivo de los y las estudiantes, y relacionarlo con
sus procesos de aprendizaje, area fundamental a lo largo de su desarrollo. Y de
esta forma poder brindar un mejor acompafamiento en su recorrido

escolar, ayudando a que desplieguen todo su potencial.



Es por eso que, la escucha atenta y calida por parte de docentes u otro
personal educativo como lo puede ser un profesional en Psicopedagogia, que
esta en contacto con los/as estudiantes, sumado a la

creacion de espacios para que ellos/as puedan expresar sus sentimientos,
pesares, 0 simplemente

compartir pensamientos que tengan; pueden significar un gran paso, para que

esa persona adquiera confianza en si mismo/a, fortalezca su autoestima y por
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consiguiente crea en sus habilidades y destrezas; lo cual, a través de lo
mencionado a lo largo de esta Tesina, influye de manera significativa en
el

proceso de aprendizaje de los y las estudiantes; por lo que les permite transitar

un desarrollo educativo y personal, de forma integra.

En cuanto a las limitaciones que se presentaron en el transcurso
del
desarrollo de la presente investigacion, se pueden mencionar las siguientes: al
momento de recabar informacion, acontecié un paro de docentes durante
los meses de Julio y Agosto en la provincia de Salta, circunstancia que

ha obstaculizado el acceso a las entrevistas a docentes.

Asuvez, a lahora de llevar a cabo las entrevistas, el tiempo con el que

se conto fue acotado, debido a los horarios de clases que debian cumplir los/las
docentes

en sus jornadas laborales y las consecuentes restricciones planteadas por
los/as directores/as del establecimiento escolar. Esta dificultad limité que
los/as docentes pudieran profundizar y explayarse respecto a la tematica

presentada.

Se sefala, a su vez, cierta escasez de material bibliografico especifico
desde el campo disciplinar de la Psicopedagogia en relacion con la autoestima,
conformado mayoritariamente el Marco Teorico que respalda esta investigacion
por aportes de la Psicologia. Se considera que alli reside el principal aporte al

campo disciplinar de la presente investigacion.

Se considera a su vez que queda pendiente, como futura linea de



investigacion, situar la perspectiva de los/as estudiantes a partir de la
problematica abordada. Asi también se considera relevante rastrear efectos a
futuro cuando la autoestima, el autoconcepto son valorados y considerados en

el campo de la educacion formal.
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ANEXO

INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS

Entrevista a docentes de 7mo grado de Nivel Primario
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Fecha: ...
Lugar (ciudad y sitio especifico):

Entrevistadoras; Brizuela, Florencia y Benitez, Carolina.

Entrevistado (nombre, edad):

Introduccién y descripcion general del proyecto:

“Estamos realizando un trabajo de Tesina para obtener el titulo de
Licenciadas en Psicopedagogia en la Universidad del Gran Rosario. Nuestro
tema de investigacion es “Aprendizaje y Autoestima”, centrandonos
especificamente en estudiantes de 7mo grado de la escolaridad
primaria,
motivo por el cual convocamos a docentes que se encuentren desarrollando

sus practicas en dicho nivel. Gracias por su participacion.”

Preguntas:

1. ¢ Cuantos afos lleva ejerciendo la practica docente? ;Y

especificamente en 7mo grado?

2. ;Como podria caracterizar al estudiante de 7mo grado?
¢ Qué intereses o problematicas suelen manifestarse en estas edades?

3. Pensando en dichos estudiantes, j,como considera o define usted
a la autoestima?

4. ; Considera que existe relacion entre la autoestima y el

aprendizaje?

(En caso de que el docente asi lo considere ; Como podria explicarlo?)



5. ¢, Considera u observa la autoestima de sus estudiantes? ; Cémo?

¢ Por qué?

6. ¢, Se observan afectaciones en la autoestima de sus estudiantes de
7mo grado? (En caso de que si, { Como lo notas? ; Como actua ante este

registro?)

7. Continuando con la pregunta anterior, ¢ Considera que es posible

abordar o contemplar la autoestima en las practicas de ensefianza? ;Como?

8. ¢,Se aborda de algun modo la autoestima en el aula de 7mo grado?

9. ;Apela a estrategias especificas que apuntan a potenciar la

autoestima de los y las estudiantes? ¢ Podria nombrar y describir algunas?

10. ¢ Es, para usted, la autoestima posible de ser considerada como

contenido?

(En caso de que si: 4 Como? ; Se contempla para la misma un lugar en

la planificacion de actividades para el aula?)

11. (Si el/la docente viene dando cuenta de que otorga un lugar en su
practica a la atencion de la autoestima de sus estudiantes) ;Qué
efectos
puede generar, para usted, que la autoestima de las y los estudiantes sea
considerada en las practicas de ensefianza? ;Puede provocar
cambios o movimientos en ellos y ellas?  Podria situar algunos

12. ¢ Se dan ocasiones en el aula de conversar respecto de la propia

autoestima?

13. ¢Cree que, dando un lugar a la atencion o consideracion
de la autoestimade lasy los estudiantesen elaula, se promueven
efectos que
pueden repercutir en otros ambitos? ;Podria desarrollar esta idea o situar u
n ejemplo?

Consentimiento Informado de Participacion

Por el presente documento se solicita su participacion de la investigacion titulad
a “Aprendizaje y Autoestima”, cuyas responsables son Brizuela Florencia
Mercedes DNI 40.765.319; y Benitez Carolina de los Angeles DNI 39.783.240

Dicha investigacion tendra lugar en el marco de realizacion de la tesina




para

obtener el grado de Licenciado/a en Psicopedagogia en la Universidad del Gran
Rosario.

El objetivo principal de esta investigacion es conocer estrategias que utilizan

docentes de 7/mo grado de instituciones educativas primarias publicas de

la Ciudad de San Ramoén de la Nueva Oran para potenciar la autoestima en

sus estudiantes.

Para el cumplimiento de dicho objetivo se realizaran las siguientes actividades

entrevistas semi estructuradas a docentes de 7mo grado.

La participacion de este proyecto es totalmente voluntaria, pudiendo, si asi lo
decidiera, abandonar el mismo en cualquier momento. Asimismo, la
confidencialidad de sus datos sera mantenida acorde a lo establecido en la Ley
No. 25.326 Habeas Data. Esto implica que los datos seran resguardados y sélo
seran utilizados por los investigadores en el contexto de este estudio.

Habiendo leido y comprendido lo escrito anteriormente,

YOt DNIL.... acepto participar de la

Firma, aclaracion y DNI

Lugary fecha: ..o
CURRICULUM VITAE

DATOS PERSONALES

Apellido y Nombres: Brizuela Florencia Mercedes.

Fecha de Nacimiento: 24 de octubre de 1997.

D.N.l.: 40.765.319

Edad: 24 afios

Domicilio y lugar de residencia actual: Pje. El Jardin n° 250, Salta Capita
| Numero de contacto: 3878530130

Correo electronico: flormercedes06@gmail.com

Matricula Profesional N°: 1954

Titulos obtenidos:

e Psicopedagoga: Instituto Superior Del Milagro N° 8207. Fecha de egreso:
03 de diciembre de 2019.

e Técnica Superior en Psicopedagogia: Instituto Superior Del Milagro
N° 8207. Fecha de egreso: 03 de junio de 2019.

Postitulos:



e Diplomatura en “Educacién Emocional en el Aprendizaje”. RES CFE N°
117/10. Fundacion Aula Abierta Universidad Nacional de Villa Maria
Cordoba (2021). Modalidad virtual. Carga horaria: 240 (doscientas
cuarenta) horas relo;.

Cursos, Seminarios, Talleres, Conversatorios, Jornadas:

e Conversatorio “Experiencias Psicopedagégicas en Ambitos de Salud y
Educacion” RES. 70/20.

e Jornada Virtual de “Capacitacion y Formacion APS: Trabajo territorial en
Pandemia”.

e Conversatorio ON LINE: TEA, intervenciones posibles en el ambito
escolar. Una mirada desde la Educacion Especial, el Acompariamiento
Terapéutico y la Psicopedagogia.

e Jornada de “Capacitacion Psicopedagdgica Hospitalaria I” RES. 312/20. e

Conversatorio en torno a “Los aprendizajes en tiempo de Pandemia.

Relaciones posibles entre las Psicopedagogias, las familias y las

escuelas”.

CURRICULUM VITAE

DATOS PERSONALES
NOMBRE Y APELLIDO: Carolina de los Angeles Benitez
FECHA DE NACIMIENTO: 07 de febrero 1995
D.N.I: 39.783.240
EDAD: 26 afios
PROVINCIA: SALTASAN RAMON DE LA NUEVA ORAN

DOMICILIO: 20 de febrero N° 140

CONTACTO:3878390675
CORREO: cbdelosangeles95@gmail.com

MATRICULA PROFESIONAL: 2117

FORMACION ACADEMICA

TECNICA EN PSICOPEDAGOGIA + 20 DE NOVIEMBRE DE 2019 -
INSTITUTO SUPERIOR DEL MILAGRO CURSADO TERMINADO. EN
TIEMPO Y FORMA

PSICOPEDAGOGA « 21 DE FEBRERO DE 2020 -

INSTITUTO SUPERIOR

DEL MILAGRO (SALTA) CURSADO COMPLETADO EN TIEMPO Y
FORMA.

EXPERIENCIA LABORAL



VINCULADORA+PROGRAMA PAR (MINISTERIO DE EDUCACION) « 1 de
julio de 2021 — 31 de diciembre 2021 A cargo de vincular estudiante en
situacion de abandono, mediante un trabajo de busqueda y localizacién y
acompanamiento escolar en concordancia con un grupo académico

PSICOPEDAGOGA- DIVINA PROVIDENCIA « 1 DE JUNIO 2021 -
Acompafiamiento y apoyo escolar a nifios y nifias que asisten al hogar
Escuela. Implementacién de técnicas de estudios en conjunta compania

con docentes, acompafamiento emocional.



