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RESUMEN

La presente investigacion se propone como principal objetivo indagar y
describir las concepciones de docentes de nivel primario de la ciudad de Salta
acerca de la inclusién escolar de nifios con discapacidad. Para su realizacién se
tomé el enfoque metodoldgico cualitativo y el disefio utilizado fue de tipo no
experimental. Ademas, se traté de un disefio de tipo transversal, debido a que
los datos se recolectaron en un solo momento, en un tiempo unico y su alcance
fue descriptivo ya que el propdsito fue describir con la mayor precisién posible.
Participaron de este estudio 8 docentes mujeres de nivel primario de una escuela
de gestién publica. Sus edades estuvieron comprendidas entre los 25 y 50 afios
con formacién académica de nivel terciario. Para relevar los datos se utilizé una
entrevista semiestructurada conformada por 25 preguntas. A partir de los datos
textuales obtenidos de las desgrabaciones del instrumento de recoleccion de
datos se comenzo6 a identificar unidades de contenido siguiendo un criterio
tematico, luego se procedio a construir el sistema de categorias siguiendo una
estrategia mixta. Los resultados acerca de las conceptualizaciones de los
docentes sobre la discapacidad apuntan a una dificultad, restriccion e
incapacidad. En relacidn con la inclusion escolar, encuentran diversos
obstaculos en su implementacion, y con respecto al aprendizaje, lo toman como
un proceso de asimilacion y de construccion sin perder de vista que son multiples
los factores que intervienen en los procesos de ensefianza y aprendizaje en
nifios con discapacidad. Por ultimo, se concluye que las docentes no cuentan
con formacion para trabajar con la diversidad por lo cual es indispensable el rol
del psicopedagogo que trabajara en el area de prevencion, diagndstico y

tratamiento de las dificultades de aprendizaje.
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INTRODUCCION

La presente investigacién se propone como principal objetivo indagar y
describir las concepciones de docentes de nivel primario de la ciudad de Salta
acerca de la inclusién escolar de nifios con discapacidad. A partir del cual
podemos mencionar una serie de investigaciones efectuadas en diferentes
paises de Latinoamérica. En México se realizé una investigacion dedicada a
estudiar las relaciones y los vinculos que se establecen entre el docente y los
alumnos con discapacidad, por lo cual entrevistaron a profundidad a 13
profesores voluntarios de primaria, para indagar las formas de entender y
relacionarse con estos nifios. Los resultados indicaron que, al alumno con
discapacidad, los maestros lo etiquetan como antisocial e inadaptado y no le ven

posibilidades de beneficio académico (Miramontes, et al., 2009).

Otro trabajo investigativo fue realizado en Argentina, este centré su
estudio sobre la calidad de la formacion que pueden establecer los niveles
superiores en los docentes, lo cuales determinaran las condiciones adecuadas
para llevar a cabo una inclusion propicia (Talou, et al., 2010). Una investigacién
realizada en Meéxico (Garnique, 2012) ha desarrollado un estudio dando a
conocer las carencias que poseen los estudios docentes frente a la discapacidad.
Para ello utilizo una metodologia de corte cualitativo que combina con la
observacion participante, la administracion de un cuestionario y la realizacion de
entrevistas a 17 docentes de educacion basica y especial, mediante la
conclusién sefala como problema de origen la falta de capacitacién que subyace

previa a la inclusion de la diversidad en el aula.

En Venezuela se implementé un estudio que ha evidenciado una escasa
participacion de los alumnos en las instituciones de educacion comun, contando

con un numero menor de nifios con discapacidad escolarizados (Carrillo, 2016).

Borzi, et al. (2010) quienes utilizaron la entrevista en profundidad como
técnica de recoleccion de datos a los técnico-docentes, directivos y docentes
procedentes de Institutos Superiores de Formacion Docente y directivos,
docentes y personal de los Equipos de Orientacion Escolar de escuelas
destinadas a nifios con necesidades educativas derivadas de las discapacidades

(NEDD) y de escuelas de Educacion Primaria Basica (EPB), demostraron que la



formacion docente constituye actualmente un tema critico respecto de la

formacion basica recibida en los estudios de grado.

Por ultimo, Zanetti, et al. (2019) realizaron un aporte en Argentina en
donde se pudo contemplar la importancia y el compromiso que debe establecer
el Gobierno para favorecer una atencion conveniente para el alumnado con
discapacidad en los distintos niveles educativos, este estudio se realizé sobre un
estudiante y su familia. Utilizaron la observacion y entrevista a un grupo familiar
y a un estudiante de 27 afos, obteniendo como resultado seguir preguntandose
por la forma de generar espacios que respondan a las necesidades de los
educandos. Como conclusion se arriba que es fundamental que las politicas
publicas deban orientarse mas hacia la atencion del escolar con discapacidad en

la escuela regular para lograr mejores trayectorias académicas.

Tres de las investigaciones mencionadas anteriormente en distintos
paises se orientaron a especificar la escasa formacién académica de los
educadores en relacién con la educacion de los estudiantes con discapacidad
sin atender a la diversidad. (Carillo,2016; Garnique, 2012; Talou, et al. 2010). Por
ello consideramos oportuna la realizacion de este trabajo de investigacion sobre
las conceptualizaciones de los docentes de nivel primario de la Ciudad de Salta
acerca de la inclusion escolar de nifios con discapacidad. Cabe mencionar que
las investigaciones que se realizaron en Argentina como en otros paises fueron
en ciudades de mayor poblacion, por lo cual pensamos importante considerar y
dar a conocer el presente estudio que se ejecuto en territorio de la provincia del
norte del pais argentino, accediendo a tener una mirada mas amplia en lo que
respecta a las conceptualizaciones de inclusion escolar de los nifios con
discapacidad. A raiz de esto la pregunta que orienta la presente investigacion es
¢, Cuales son las conceptualizaciones de docentes de nivel primario de la ciudad

de Salta acerca de la Inclusion Escolar en nifios con discapacidad?

Las conceptualizaciones de los docentes que alli mencionamos, hacen
alusion a una dificultad, restriccion e incapacidad situadas en los alumnos
cuando en realidad es el docente quien debe animarse a probar distintas
alternativas creativas para sostener y contener al nifio en la construccién de su
aprendizaje; sin perder de vista que no se encuentran solos en la necesidad de
pensar y producir una escuela como un espacio posibilitador junto a otros
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profesionales con quienes puedan consultar para asi complementar deberes y
ensayar practicas inclusivas. Pensar psicopedagogicamente la inclusion escolar
de los alumnos con discapacidad y las conceptualizaciones que dichos docentes
pueden construir, redundara en posibilitar la construccidon de estrategias
educativas que permitan generar las condiciones necesarias para la plena
inclusion de los alumnos con discapacidad, poniendo mayor énfasis en la
apropiacion de herramientas e instrumentos para su formacion de manera que

se genere una educacion inclusiva de calidad para los estudiantes.

En funcién de lo explicitado, es que situamos como objetivo general
indagar y describir las concepciones de docentes de nivel primario de la ciudad
de Salta acerca de la inclusion escolar de nifios con discapacidad. Asi también
los objetivos especificos que de alli se desprenden consisten en indagar y
describir las concepciones de discapacidad de los docentes, explorar y
caracterizar las concepciones de aprendizaje de los docentes, indagar y describir
las concepciones de los docentes sobre la inclusibn de personas con
discapacidad en diversos ambitos (laboral, deportiva, social) y especificamente
en el ambito escolar, identificar las estrategias didacticas que emplean los
docentes para favorecer la inclusion escolar de nifios con discapacidad, explorar
posibles dificultades que encuentran los docentes en la implementacion de la

inclusion escolar.

La estructura de la presente investigacion esta conformada por tres
capitulos denominados marco tedrico, marco metodoldgico, resultados y un
apartado final de conclusiones. Dentro del capitulo correspondiente al marco
tedrico se desarrollaron cuatro categorias conceptuales tales como aprendizaje,

inclusion escolar, discapacidad, posicion y rol del psicopedagogo.

En el capitulo referido a marco metodoldgico se plantean los objetivos
generales y especificos, el enfoque metodoldgico, el disefio y alcance de la
investigacion, los participantes, instrumentos de recoleccion de datos,
procedimientos de recoleccién y analisis de datos, a partir de los cuales se
construy6é un sistema de categoria siguiendo una estrategia mixta. El tercer
capitulo contiene los principales resultados obtenidos a partir de las entrevistas
realizadas, las cuales dan cuenta, entre otras, que las docentes entrevistadas
tienen dudas y temores acerca de la inclusion escolar de los nifios con
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discapacidad, debido a la falta de formacion para garantizar el acceso y la

igualdad de oportunidades educativas para todos los alumnos.

Por ultimo, a modo de cierre se exponen las conclusiones intentando
realizar una contribucion a la Psicopedagogia la cual estaria dada a partir de
proponer una mirada holistica en relacién a todos los factores que condicionan
una plena inclusion en los distintos ambitos, poniendo el foco en la importancia
que tiene la formacion docente en lo que respecta a inclusion, dejando de lado
la fragmentacion que sufre el abordaje de las practicas inclusivas pensando en

una escuela plural donde lo diverso sea lo comun.



CAPITULO I: MARCO TEORICO



1.1 Aprendizaje

Filidoro (2009) nos brinda una conceptualizacidén posible del aprendizaje:
“proceso de construccidn y apropiacion del conocimiento que se da por la
interaccidn entre los saberes previos del sujeto y ciertas particularidades del
objeto”(p. 16), por lo mismo entendemos que el aprendizaje es una construccion
constante que se emplea a través de la relacion con otros y su entorno, también
se precisa generar ambientes favorables para que el sujeto aprenda de manera

adecuada siendo la interaccion social parte esencial de su proceso.

Es importante definir qué es el aprendizaje, ya que va a incidir en la
posicion del psicopedagogo, tanto en la modalidad diagnéstica como en las
modalidades de intervencion, en la seleccién de instrumentos de indagacion y

decisiones clinicas (Filidoro, 2009)

También la autora en un primer lugar expresa que hay que hablar de
procesos no de productos y de las estrategias y procedimientos que pone en
marcha el alumno en la solucion de problemas, no solamente en el resultado de
una determinada prueba. En segundo lugar, otro término es el de construccion
que se refiere al supuesto constructivista de la indisociabilidad sujeto-objeto. El
objeto no puede ser concebido al margen del sujeto que lo concibe por lo tanto
no es “ayudar” al nifio sino construir el proceso de interaccion entre el sujeto y el
objeto de conocimiento. De acuerdo con lo expuesto es menester resaltar la
importancia de trabajar con los saberes previos del sujeto que aprende, esto
permitira que se construyan aprendizajes acordes a sus conocimientos

anteriores, fortaleciendo los mismos y de esta manera lograr mayor apropiacion.

Otra conceptualizacion nos brinda la autora Pain (1983), quien considera
que “el proceso de aprendizaje se inscribe en la dinamica de la transmision de la
cultura, que constituye la definicion mas amplia de la palabra educacion” (pag.
9) También que en el lugar del proceso de aprendizaje coinciden un momento
historico, un organismo, una etapa genética de la inteligencia y un sujeto adscrito

a otras tantas estructuras teodricas.

Es por esto por lo que de acuerdo con lo expuesto debemos revisar el
sentido del aprendizaje desde distintos niveles de interpretacion de la realidad
evidenciando la dificultad para comprenderlo como objeto unico y cientifico.



Entendemos que para la autora el aprendizaje se da a través de los
factores que pueden intervenir en el proceso, como las conductas previas, a
través del ensayo y el error, también por medio de la transmision de culturas, por
lo que educar significa ensefar, mostrar, poner sefales, marcar como se hace
lo que puede hacer. El sujeto incorpora una representacion del mundo, a la que

a su vez se incorpora y se sujeta.

Fernandez (1987) dice que el aprender es un proceso que se construye,
por un lado, desde una elaboracion objetiva, lo que permitira acercarse y conocer
las caracteristicas que tiene ese objeto de conocimiento, y, por otro lado,
dependera de una elaboracién subjetiva que buscara significaciones, las cuales
dependeran de la historia personal y vincular de ese nifio que aprende. De
manera que es fundamental conocer al sujeto que aprende, su historia, su
familia, su vida diaria, como se desenvuelve en su quehacer, para reconocer

como aprende y sus deseos por el mismo.

Schlemenson (2013) expresa que el ser humano a diferencia del conjunto
de animales construye sus aprendizajes en forma reflexiva; la calidad de
aprendizaje pareceria estar determinada por la disponibilidad psiquica. Aprender
es un conjunto de procesos de transformacion e incorporacion de novedades,
por el que cada sujeto se apropia de objetos y conocimientos que lo enriquecen

psiquicamente.

Con estos aportes, destacamos que toda situacion de aprendizaje va
determinada por un deseo, el deseo del sujeto que lo moviliza para apropiarse
del mismo. También enfatiza que, de acuerdo con las teorias psicoanaliticas, las
distintas formas de aprendizaje comienzan en el momento mismo del nacimiento,
con el apoyo de las figuras parentales y su interaccion con el entorno. Esas
relaciones tempranas permitiran que se potencien las riquezas psiquicas,

habilitando una inscripcidn social satisfactoria.

1.2 Discapacidad

La discapacidad no es un atributo de la persona, sino un conjunto de
condiciones que responden a la interaccion entre las caracteristicas del individuo
y el contexto social. El articulo 1 de la Convencion sobre los derechos de las

personas con discapacidad dice que “las personas con discapacidad incluyen



aquellas que tengan deficiencias fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales a
largo plazo que, al interactuar con distintas barreras, puedan impedir su
participacion plena y efectiva en igualdad de condiciones con los demas” (ONU,
2016).

En este sentido se busca a partir de la confeccion del “documento de
Orientacion sobre la intervencion de los equipos de apoyo de la modalidad
Educacion Especial en la trayectoria Educativa del estudiante con
Discapacidad”, generar las condiciones de una “escuela que sea para todos y
para cada uno” donde se asegure que: los estudiantes con discapacidad no
queden excluidos del sistema general de educacién; que accedan a una
educacion primaria y secundaria inclusiva, en igualdad de condiciones en la
comunidad en la que vivan; se hagan ajustes razonables en funcién de las
necesidades individuales; se preste el apoyo necesario en el marco del sistema
general de educacion para facilitar su formacion efectiva; se faciliten medidas de
apoyo personalizadas en entornos que fomenten al maximo el desarrollo

académico y social, de conformidad con el objetivo de la plena inclusion.

El marco normativo que rige la Educacion Inclusiva en Argentina, desde
la Ley 26.206 hasta la resolucion mas actual, 311/16, evidencia la concepcion de
educacion y discapacidad que se tiene y los lineamientos que marcan para

efectivizar el derecho a la educacién de todos y todas.

Apoyandonos en el marco legal y normativo de la Convencion
Internacional sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad (a la que
adhiere nuestro pais con la ley 26.378) entendemos que el concepto de
discapacidad esta siempre en evolucion, y que postula que “con las personas
con discapacidad todo, sin las personas con discapacidad nada” o lo que
equivale a “NADA SOBRE NOSOTROS SIN NOSOTROS” y ponen de manifiesto
la necesidad de nuevos perfiles de profesionales para encarar la discapacidad
como fendmeno. La relevancia de este documento es que constituye la principal
herramienta legal que permite la visibilidad de las personas con discapacidad
como sujetos de derecho y la equiparacién de oportunidades con los demas. Es
de vital importancia ya que contempla aspectos fundamentales para una plena

inclusion como ser el desarrollo social, derechos humanos y la no discriminacion.
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Merece especial atencidn al Art.24 ya que otorga una globalidad del
sentido de discapacidad, desde un modelo de derecho, detalla cobmo debe ser la
educacion inclusiva como por ejemplo de calidad y gratuita, es decir que la
persona con discapacidad puede acceder a la escuela o colegio publico mas

cercano a su domicilio.

La ultima resolucion que se elaboré sobre educacion inclusiva de
personas con discapacidad fue la 311/16, documento que tuvo criticas tanto
positivas como negativas de las organizaciones de y para personas con
discapacidad, ya que recordemos que a lo que apunta el modelo Social de la
Discapacidad es el empoderamiento de este colectivo, bajo el lema nada sobre
nosotros sin nosotros. Uno de los aspectos para destacar de esta resolucion es
que el acompafnamiento de las trayectorias de los estudiantes con discapacidad
no solo es tarea de la Escuela Especial, sino de todo el Sistema Educativo, por
ende, la construccion de una Trayectoria especifica, si fuera necesario, debe ser,
a partir de un trabajo corresponsable entre los niveles y las modalidades.
Asimismo, esta resolucion contempla la formacion de equipos interdisciplinarios
que acompafien la formulacién de ajustes razonables para favorecer el proceso
de inclusion educativa del estudiante con discapacidad: un equipo
interdisciplinario jurisdiccional, otro institucional y los supervisores, directivos y
docentes. Mas alla de estos actores la palabra de la familia y principalmente de
los estudiantes también es contemplada en este documento, cuestion que no

estaba estipulada en las anteriores normativas.

Las jurisdicciones regularan que las escuelas de Educacién Especial
garanticen propuestas pedagogicas acordes a los niveles de ensefianza y estén

orientadas por los principios de inclusién educativa. (Res. 311/16, art. 10)

El Consejo Federal de Educacion emitid la resolucion 311/16 CFE
“Promocion, acreditacion, certificacion y titulacion de los estudiantes con
discapacidad”. Esta normativa asegura, organiza y articula las trayectorias
escolares de las personas con discapacidad en los distintos niveles educativos,
lo que propicia las condiciones para el acompanamiento de las trayectorias
escolares, en la resolucion, la orientacion de la trayectoria escolar obligatoria de

los nifios y nifas con discapacidad comienza en el Nivel Inicial. Asimismo,

11



propone la confeccién de un Proyecto Pedagdgico Individual para la Inclusion
(PPI) que elaborara en funcion de las necesidades del estudiante, promoviendo

su desarrollo integral y tendiendo a favorecer su inclusion social y educativa.

Las escuelas tienen prohibido rechazar la inscripcion o reinscripcion de
un/a estudiante por motivos de discapacidad ya que este sera considerado un
acto de discriminacion. Los alumnos con discapacidad en los Niveles Primario y
Secundario, que cursan con Proyecto Pedagogico Individual (PPI), deben ser
evaluados y calificados unicamente de acuerdo con ese PPI. Esas evaluaciones

y calificaciones determinan el pase de afio o de nivel.

Los alumnos que cursan la Primaria con PPI reciben certificado de nivel
Primario, como todos sus compafieros; el certificado debe emitir la escuela
donde el alumno estudié su ultimo afno de Primaria (si estudié en escuela comun,
esa escuela comun debe emitir el certificado). Los alumnos que tienen
certificado de Primaria, aunque hayan aprobado la Primaria con PPI, pasan a la
Secundaria. Los alumnos que terminan la Secundaria, aun cuando la terminen

con PPI, reciben certificado de Secundaria.

En lo que refiere al nivel primario, en el articulo 23, hace referencia que el
ingreso de los/as estudiantes con discapacidad debe ser a los 6 afios en igualdad
de condiciones con los demas estudiantes. Resulta menester tomar en cuenta al
articulo 24 ya que reconoce el conjunto de saberes adquiridos en el tramo
escolar cursado acorde a la propuesta curricular, las configuraciones de apoyo y
los apoyos especificos previstos para el estudiante. En los articulos 25 y 26 hace
referencia a la acreditacion de los estudiantes con discapacidad mediante un
instrumento formal de evaluacién y donde se acreditara los saberes adquiridos y
en el Articulo 27° hace mencion a que el estudiante con discapacidad sera
calificado en concordancia a lo propuesto en el PPI, el cual da cuenta de su

trayectoria educativa.

Con respecto a la certificacion en su articulo 28 menciona que el PPI
habilitara a los estudiantes con discapacidad a recibir la certificacion del Nivel, al
igual que el resto de la poblacién escolar, dando cuenta de su trayectoria

educativa.
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Teniendo en cuenta que el Derecho a la Educacion es un derecho
inalienable de todo ser humano, que permite socializar con otros pares y
posibilita comprender el mundo en que vivimos y las maneras de participar en
las esferas sociales en la que estamos insertos, sera necesario trabajar en la
construccion de una sociedad mas inclusiva y tolerante a las diferencias en
donde la escuela sea un espacio accesible. Para ello es necesario superar la
mirada homogeneizadora y proponer enfoques y estrategias mas inclusivos. Es
necesario comprender que los estudiantes son diferentes entre si y que esta

heterogeneidad debe ser respetada, valorada y estimulada.

1.3 Inclusién escolar

En la integracion, prima el principio de ‘normalizacién’, donde es la persona
quien debe adaptarse a los patrones de normalidad de la sociedad y realizar todo
el esfuerzo para ‘integrarse’ en la escuela, en el trabajo, en la sociedad misma; de
esta forma permanecera en la institucion escolar en la medida en que responda a
esos modelos impuestos. Por el contrario, se observa que, en la inclusién, todos
y todas estan dentro del sistema educativo, sin circulos que lo segreguen o
aparten del resto: “No se espera menos de ningun alumno sino todo lo contrario:
se espera lo maximo de cada uno y se le dan todos los medios y apoyos para que
transiten sus caminos. Es la escuela la responsable de transformarse para educar
a todos sus alumnos, independientemente de sus caracteristicas”. (COPIDIS,
Grupo Art. 24, 2017, p. 19)

Si bien la educacion inclusiva o inclusién escolar es un tema candente y
esta presente en todos los ambitos en la actualidad, sigue existiendo la
integracion de alumnos con discapacidad sin llegar a concretarse la tan ansiada
inclusion educativa. Borsani (2010) afirma que es imposible poder trabajar la
educacion inclusiva, “si no se concibe la diversidad como un valor humano y
como un valor educativo” (p.27), lo cual no solo consiste en decirles a los
estudiantes que se respeten, puesto que todos somos unicos y diferentes, sino
que se trata de un trabajo mas interno y complejo, es decir identificar y
deconstruir los propios prejuicios, temores y dificultades. La ley de Educacion
Nacional 26.206 en su articulo 42 dice que: “El Ministerio de Educacion, Ciencia

y Tecnologia, en acuerdo con el Consejo Federal de Educacién, garantizara la
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integracion de los/as alumnos/as con discapacidades en todos los niveles y
modalidades segun las posibilidades de cada persona”. Por lo cual se promulga
una educacion inclusiva para todos y todas, de esta manera todas las
instituciones educativas deben recibir sin ningun tipo de restriccion a nifos, nifas
y jovenes con discapacidad y garantizarles una educacion de calidad en igualdad
de oportunidades que sus compaferos. En el articulo 44 plantea las medidas
necesarias para alcanzar la inclusion educativa tales como contar con
profesionales especializados, posibilitar una trayectoria educativa integral,
asegurar la cobertura de los servicios educativos especiales, propiciar
alternativas de continuidad para su formacion integral y garantizar la

accesibilidad fisica de todos los edificios escolares.

Stainback (2011) propone promover redes naturales de apoyo generando
tutores pares al interior del grupo clase, asi fomentamos un aprendizaje
apuntando a lo cooperativo y colaborativo antes que a actividades competitivas
e independientes. Para esto es necesario educar a nuestros estudiantes,
realizando actividades y proyectos que les permitan comprender positivamente
las diferencias, diversidades y el valor de cada sujeto. Para este fin sera
necesaria la formacion continua de los docentes ya que su apoyo constituye una
estrategia clave para el logro de las aulas inclusivas basandose siempre en los
principios de derechos humanos a la no discriminacion, igualdad y los intereses
de los estudiantes. “La plena inclusion supone que acepto a los alumnos antes
excluidos como miembros valiosos y de pleno derecho de la clase. Si el maestro
no valora (al estudiante) y no quiere tenerlo en su clase, probablemente surjan
dificultades importantes para conseguir inclusién plena” (Stainback y Stainback,
2011, p. 29).

A partir de lo que propone Stainback (2011) en cuanto a que es necesario
establecer reglas en las aulas inclusivas que apunten a reflejar el derecho de

cada estudiante, el trato justo e igualitario como asi también el respeto mutuo.

Entender lo diverso proponiendo tareas en las que se pueda trabajar al
mismo tiempo con alumnos que admiten estilos de aprendizaje diferenciados
dara cuenta de una escuela estimuladora de la autonomia de cada sujeto y

respetuosa de la singularidad de cada estudiante. Es necesario comprender que
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los estudiantes son diferentes entre si y que esta heterogeneidad debe ser

respetada, valorada y estimulada.

“Para poder trabajar en integracién educativa y dar respuesta a las
necesidades educativas especiales de los alumnos, es necesario que
la escuela en su conjunto se situe ante la diversidad inherente a cada
sujeto y a cada grupo escolar como un factor de enriquecimiento y

que comprenda que lo comun es lo diverso” (Borsani, 2010, p.28).

La cita de Borsani (2010) finaliza con un juego de palabras muy
enriquecedor ‘lo comun es lo diverso’ es decir empezar a comprender que
aquello que alguna vez se pensaba diferente o anormal, en realidad es inherente
al ser humano, ya que no todos somos iguales; lo que se solicita es ensefiar a
toda la comunidad educativa que lo plural es lo cotidiano, que no se trata de ser

iguales, sino de que todos tenemos derecho a ser diferentes.

El derecho a recibir educacion es uno de los pilares del desarrollo de todo
ser humano por lo tanto potenciador de la autonomia, especialmente de las
personas con discapacidad. Por lo tanto, un aspecto a tener en cuenta segun la
Resoluciéon CFE N° 311/16 son las barreras para el aprendizaje y la participacion,
de tal manera que la primera accion que se debe realizar para el proceso de
inclusion es el analisis y deteccidn de barreras comunicacionales, pedagdgicas,
fisicas y actitudinales que se deberian ‘derribar’ en pos de su inclusion. A partir
de ese analisis y con la intervencion de la familia, el estudiante, docentes y los
equipos interdisciplinarios se debe acordar si se necesita o0 no apoyos mas
significativos. No debemos perder de vista que la discapacidad resulta de la
interaccién entre las personas con ciertas condiciones y las barreras debidas a
la actitud y al entorno que evitan su participacion plena y efectiva en la sociedad,
en igualdad de oportunidades con las demas.

Sobre deteccidon de barreras en las escuelas, la Resolucion CFE N°
311/16 establece:

» Barreras de acceso fisico.

» Barreras de la comunicacion.
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* Barreras didacticas: procesos de ensefianza-aprendizaje.

» Barreras sociales/actitudinales: actitud de los docentes, de los demas
estudiantes, de los familiares, carencias relacionadas con la informacion,

capacitacidén y conocimiento de los procesos inclusivos.

En el caso de contar con un alumno que se desplace en silla de ruedas,
es probable que se deban generar apoyos de tipo fisico (rampas) o actitudinales
(ensefiar a sus compaferos como guiar la silla de ruedas, integrarlo a los juegos,

etc.)

Consideramos menester habilitar nuevas formas de ensefar y ofrecer
oportunidades de aprendizajes mas potentes y duraderos, si bien existen
importantes avances en politicas publicas para poder ampliar y consolidar los
derechos de las personas con discapacidad es necesario profundizar,
deconstruir y construir nuevas practicas institucionales para su afianzamiento y
consolidacion. Es indispensable que los docentes cuenten con herramientas y
estrategias para el abordaje de la diversidad y se tenga en cuenta la relevancia
del trabajo colaborativo y cooperativo entre los actores y equipos que forman el

sistema educativo.
1.4 Posicién y rol del psicopedagogo

Muller (2006) sostiene que:

La psicopedagogia se ocupa de las caracteristicas del aprendizaje
humano: como se aprende, cOmo ese aprendizaje varia evolutivamente
y esta condicionado por diferentes factores; como y por qué se producen
las alteraciones del aprendizaje, como reconocerlas y tratarlas, qué
hacer para prevenirlas y para promover procesos de aprendizaje que

tengan sentido para los participantes (p.15)
Cabe destacar que la psicopedagogia tiene como objeto de estudio a la
persona (nifio, adolescente y adulto) en proceso de aprendizaje durante toda su

vida, desde los primeros que se dan en el ambito familiar, asi como los que

transcurren en las instituciones formales (jardin, escuela, universidad), y los de
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caracter informal (instituciones culturales, sociales, deportivas o recreativas),

como en el ambito laboral.

El psicopedagogo es un profesional que trabaja en el area de prevencion,
diagnostico y tratamiento de las dificultades de aprendizaje, es decir, cuando el
sintoma se detecta en los aprendizajes vinculares, cognitivos, metacognitivos,

etc.

Estudia e investiga acerca de los factores que intervienen en los procesos
de ensefanza y aprendizaje, tanto desde el punto de vista de la persona que
aprende (determinantes neuroldgicos, intelectuales, afectivos) como de los

contextos en los cuales se producen los mismos, (socioculturales y educativos).

Fernandez (2010) sostiene que el psicopedagogo debe brindar espacios
donde sea posible reencontrarse con el placer que produce aprender y por tal
razon la principal tarea del psicopedagogo en relaciéon con los pacientes es
ayudarlos a recuperar el placer de aprender y de igual modo pretendemos para
nosotros mismos recuperar el placer de trabajar aprendiendo y de aprender

trabajando.

El documento de orientacion sobre la intervencién de los equipos de
apoyo de la modalidad educacion especial en la trayectoria educativa del
estudiante con discapacidad, roles y funciones, Ministerio de Educacion de la
Nacioén (2009, 2011,2014) define a la psicopedagogia como la ciencia que
aborda el proceso de aprendizaje, siendo su objeto de estudio el sujeto en
situacion de aprendizaje y se ocupa de las caracteristicas del aprendizaje: como
se aprende, cOmo ese aprendizaje varia evolutivamente y esta condicionado por
diferentes factores, como puede ser alterado u obstaculizado y cémo hacer para
superar las dificultades y barreras, prevenir problematicas y promover procesos

de aprendizaje significativos.
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CAPITULO IIl: METODOLOGIA
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Problema

¢, Cuales son las concepciones de docentes de nivel primario de la ciudad de

Salta acerca de la Inclusion Escolar en nifios con discapacidad?

2.1 Objetivo general:

Indagar y describir las concepciones de docentes de nivel primario de la ciudad

de Salta acerca de la inclusidon escolar de nifios con discapacidad
Objetivos especificos:

1. Indagar y describir las concepciones de discapacidad de los docentes
Explorar y caracterizar las concepciones de aprendizaje de los docentes
Indagar y describir las concepciones de los docentes sobre la inclusion de
personas con discapacidad en diversos ambitos (laboral, deportiva,
social) y especificamente en el ambito escolar.

4. Identificar las estrategias didacticas que emplean los docentes para
favorecer la inclusién escolar de nifilos con discapacidad.

5. Explorar posibles dificultades que encuentran los docentes en la

implementacion de la inclusion escolar.

2.2 Enfoque metodoldgico

En esta investigacion se tomé el enfoque metodoldgico cualitativo. De
acuerdo con Sampieri (2006), las investigaciones cualitativas se caracterizan por
emplear un proceso circular, de manera que los investigadores pueden emplear
preguntas e hipotesis durante todo el transcurso de recoleccién y analisis de
datos; por lo mismo también se considera que en la investigacion cualitativa
indaga sobre etapas previas, es decir volver a reflexionar sobre los tiempos ya
transitados para un mejor avance. El enfoque cualitativo posee légica y proceso
inductivo, por lo que se debe explorar y describir para que se puedan emplear

perspectivas tedricas.

Patton (2011) especifica los datos cualitativos como representaciones de
situaciones, personas, momentos, eventos, conductas que se pueden manifestar

en el transcurso de su estudio.
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Segun Corbetta (2003) detalla que en la investigacion cualitativa se
aprecia el desarrollo natural de los sucesos, por lo que no se modifican las
realidades. Agregamos también que es una investigacion que se realiza en
ambientes naturales porque estudia a los seres vivos en su contexto de

cotidianidad y es holistico porque estudia su totalidad, sin disminuirlo en partes.

2.3 Disefio y alcance

El disefio de la presente investigacion es de tipo no experimental, ya que
se realiza sin manipular deliberadamente variables (Sampieri, 2006). Se
observan fendmenos tal como se dan en su contexto natural, para analizarlos,
no se genera ninguna situacion, sino que se observan situaciones ya existentes,
no provocadas intencionalmente en la investigacion por quien la realiza. La
investigacion de tipo no experimental es sistematica y empirica, en la que las
variables independientes no se manipulan porque ya han sucedido, al igual que
sus efectos. Los estudios de disefio no experimental se caracterizan por la
posibilidad de generalizar los resultados a otros individuos y situaciones
comunes. En este caso puntual, una desventaja es el numero reducido de
personas con respecto a la poblacion que estudiamos, lo que dificulta la
generalizacion de resultados a poblaciones mas amplias. Por lo cual los
resultados deben observarse con precaucién y es por medio de la réplica de este

como vamos a generalizar los resultados.

Ademas, se trata de un disefo de tipo transversal, debido a que los datos
se recolectan en un solo momento, en un tiempo unico (Liu, 2008 y Tucker,
2004). Supone la medicion de todos los casos del estudio, con el propésito de

describir variables y analizar su incidencia e interrelacion en un momento dado.

El alcance de la investigacion es descriptivo (Sampieri, 2006) este tipo de
estudios busca especificar las propiedades, las caracteristicas y los perfiles de
personas, grupos, comunidades, procesos, objetos, situaciones o cualquier otro
fendmeno que se someta a un analisis. El propésito del investigador es describir
con la mayor precision posible. Desde el punto de vista cientifico, describir es

medir, y ese es el objetivo del estudio descriptivo.
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2.4 Participantes

Participaron de este estudio 8 docentes mujeres de nivel primario de una
escuela de gestion publica que se encuentra en la zona sureste de la ciudad de
Salta-Capital. Sus edades estuvieron comprendidas entre los 25 y 50 anos. Su

formacién académica era de nivel terciario.

2.5 Instrumentos de recoleccidon de datos

Para relevar los datos se utilizé una entrevista semiestructurada (Ryen,
2013; Grinnell & Unrau, 2011). Este tipo de entrevista se caracteriza por la
libertad que posee el investigador en su empleo y agregar preguntas adicionales
para lograr mayor contenido de informacion. Podemos considerar ademas que
las entrevistas son flexibles y poseen un caracter mas amistoso para trabajar con
el entrevistado, permitiendo continuar con el lenguaje que sugieren los mismos
(con sus mismas palabras). Por ello es muy importante que el entrevistador
pueda crear un ambiente de confianza y muestre empatia (rapport), asi también
evitar en el transcurso de la entrevista distractores que puedan influir en el

desempenio del entrevistado para responder armonicamente.

La entrevista estuvo formada por veinticinco (25) preguntas guia (se
adjunta modelo en anexo 1), con flexibilidad para reformular, anadir u omitir

preguntas en funcién de las respuestas de los participantes.

2.6 Procedimientos

Esta investigacion se fundamenté en un disefio no experimental
transversal y el relevamiento de los datos se llevé a cabo a través de una
entrevista semiestructurada, para lo cual se entabldé un primer contacto con la
directora de la escuela solicitando el acceso a la institucion mediante la
presentacion de un consentimiento informado para los docentes participantes del
estudio.

Se adjunta el modelo de consentimiento informado utilizado en Anexo 2. Se
solicité la modalidad presencial e individual, con una duracién aproximada de 40
minutos en las instalaciones del establecimiento educativo, adecuandose al

protocolo sanitario pertinente. EIl material utilizado fue una grabadora de audio.
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2.7 Analisis de datos

Se realizé un analisis cualitativo del contenido de las desgrabaciones de
las entrevistas a los docentes. A partir de los datos textuales se comenzé a
identificar unidades de contenido siguiendo un criterio tematico. A partir de esto
se procedio a construir el sistema de categorias siguiendo una estrategia mixta.

El sistema completo de categorias se presenta en la Tabla 1
Para la sintesis de los datos se utilizé una matriz de datos cualitativa.
Tabla 1

Sistema de categorias

Objetivo Categoria Subcategoria de  Subcategoria de
especifico primaria segundo orden tercer orden
Indagar y Concepciones de Dificultad Fisica

describir las discapacidad Intelectual

concepciones de _
. . Necesidad de
discapacidad de
apoyo
los docentes.

Restriccion Motriz

Contexto

adaptado

Incorporacién de

contenidos
Incapacidad Desigualdad
Imposibilidad
Explorary Concepciones de Aprendizaje De asimilacién
caracterizar las aprendizaje COmMOo proceso De construccion
concepciones de _ .
o Contenidos Contenido
aprendizaje de .
curricular

los docentes.
Contenidos éticos
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Indagar y
describir las
concepciones de
los docentes
sobre la inclusion
de personas con
discapacidad en
diversos ambitos
(laboral,
deportiva, social)
y
especificamente
en el ambito

escolar.

Identificar las
estrategias
didacticas que
emplean los
docentes para
favorecer la

inclusion escolar

Rol del aprendiz

Direccionalidad

Concepciones de Laboral

inclusion de
personas con

discapacidad

Tipos de
estrategias para

inclusion

Deportiva

Social

Escolar

Material didactico

Tiempo

Actividades

Innovadoras

Adaptacion de

actividades

Problematicas

familiares
Activo
Pasivo

Unidireccional:
Del docente al

aprendiz

Bidireccional: Ida

y vuelta



de ninos con

discapacidad.

Explorar posibles Dificultades en la

dificultades que implementacion
encuentran los

docentes en la

implementacién

de la inclusion

escolar

Formacion

Trabajo en

equipo

Participacion de

padres

Estructura edilicia

Cursos, talleres y

Ateneos

Servicio de
Orientacioén

Escolar
Activa
Pasiva
Esporadica

Rampas
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CAPITULO Illl: RESULTADOS
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Tras llevar a cabo el analisis de las entrevistas en profundidad se logro
dar respuesta a los objetivos especificos del presente estudio, logrando
identificar las categorias y subcategorias de las distintas conceptualizaciones,
articulando las mismas con el marco tedrico y con los antecedentes que se

encontraron con respecto a esta investigacion.

3.1 Concepciones de discapacidad

En relacién con el objetivo especifico N°1 el cual se proponia Indagar y
describir las concepciones de discapacidad de los docentes; los resultados
sefalaron a la concepcion de discapacidad como una dificultad, debido a que la
docente 1 expresa que “..son nifios con dificultad, que necesitan apoyo ...”, la
docente 3 “...emmm siempre pensamos en los nifios que tienen alguna dificultad
de aprendizaje...” y la docente 4 dice que “..la palabra discapacidad me da a

”

personas que tienen alguna dificultad fisica, intelectual, etc....”. Ademas, la
docente 6 expresa en su discurso lo siguiente: “...es una palabra utilizada para
indicar algo que no puede ser realizado o no tiene la capacidad de lograr...”.
Mientras que otras docentes entrevistadas la conciben como desigualdad y falta
de capacidad ya que en su respuesta la docente 7 dice “y me da a ...ehh
desigualdad, no se...menos posibilidad”. Teniendo en cuenta las
investigaciones de Miramontes, et al. (2009), los resultados indicaron que al
alumno con NEE indisciplinado, los maestros lo etiquetan como antisocial e
inadaptado y no le ven posibilidades de beneficio académico por lo cual

visualizamos que coinciden ambas concepciones de discapacidad.

Las docentes 3 y 5 entienden a la discapacidad como restriccion fisica ya
que la conciben de la siguiente manera “...persona que no es capaz de moverse
por si sola, es lo primero...” también “..que tienen alguna restriccion en cuanto
a lo fisico, en cuanto a sus capacidades fisicas, la discapacidad abarca mucho,
desde problemas motores hasta la parte intelectual, eso es lo que se me viene a
la cabeza en este momento”. De acuerdo con estas expresiones de las docentes
inferimos que situan la discapacidad en la persona cuando en realidad la
discapacidad no es un atributo de la persona, sino un conjunto de condiciones
que responden a la interaccion entre las caracteristicas del individuo y el contexto

social. El articulo 1 de la Convencién sobre los derechos de las personas con

26



discapacidad dice que “las personas con discapacidad incluyen aquellas que
tengan deficiencias fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales a largo plazo
que, al interactuar con distintas barreras, puedan impedir su participacién plena

y efectiva en igualdad de condiciones con los demas” (ONU, 2016).

“

Por ultimo la docente 8 expresa “..veo personas con dificultades en el
aprendizaje que necesitan un contexto adaptado...” y de acuerdo al “Documento
de Orientacion sobre la intervencion de los equipos de apoyo de la modalidad
Educacion Especial en la trayectoria Educativa del estudiante con
Discapacidad”, la idea es que los estudiantes con discapacidad no queden
excluidos del sistema general de educacion y que se hagan ajustes razonables
en funcién de las necesidades individuales y se faciliten medidas de apoyo
personalizadas en entornos que fomenten al maximo el desarrollo académico y

social, de conformidad con el objetivo de la plena inclusion.

3.2 Concepciones de aprendizaje

A partir del objetivo especifico N°2 Explorar y caracterizar las
concepciones de aprendizaje de los docentes. Para algunas docentes
entrevistadas la concepciéon de aprendizaje esta intimamente ligado con las
problematicas familiares ya que los alumnos que asisten a esta escuela se
encuentran inmersos en un contexto socioeconémico poco favorable y en la
mayoria de los casos son nifios con padres alcohdlicos o que consumen
sustancias prohibidas. La docente 1 expresa que: “...aprendizaje no es solo dar
el contenido sino también ver las problematicas que ellos traen y a partir de la
problematica nosotros poder dar respuestas”. Siguiendo con este objetivo las
docente 2 y 8 caracterizan al aprendizaje como una necesidad, ya que lo
expresan respectivamente de la siguiente manera: “..mira creo que el
aprendizaje va mas alla de leer un libro, para mi tiene que ver en como el nifio

bl

se desenvuelve y actua en su contexto y con su familia...” ademas ...."el
aprendizaje emm... para mi vendria a ser como una necesidad, estem para todo,
en este caso para los nifios”. De acuerdo con las problematicas detalladas, para
lograr una intervencion adecuada destacamos el rol del psicopedagogo quien
trabaja en el area de prevencioén, diagndstico y tratamiento de las dificultades de

aprendizaje, es decir, cuando el sintoma se detecta en los aprendizajes
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vinculares, cognitivos, metacognitivos, etc. estudiando e investigando acerca de
los factores que intervienen en los procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto
desde el punto de vista de la persona que aprende (determinantes neuroldgicos,
intelectuales, afectivos) como de los contextos en los cuales se producen los

mismos, (socioculturales y educativos).

En tanto otras concepciones de los docentes son el aprendizaje como
proceso de asimilacion y de construccion, ya que la docente 3 dice “...en general
te diria que el aprendizaje es un proceso a través del cual nosotros adquirimos
conocimientos y adquirimos capacidades mas que otra cosa....”, para la docente
4 la concepcidén de aprendizaje esta relacionada con los contenidos éticos ya
que expresa “..el aprendizaje es un proceso donde se adquieren los
conocimientos, valores, normas, etc....” para la docente 5 tiene que ver con un
proceso de direccionalidad, en este sentido en algunos casos se trataria de un
proceso unidireccional ya que va del docente al aprendiz y en otros casos de un
proceso bidireccional que nos da una idea de ida y vuelta tal como lo expresa a

£

continuacion: “...nosotras aprendemos de ellos también, porque de ellos
aprendemos muchas cosas, es un proceso que va y viene, es algo
continuo...” En tanto que la docente 7 dice “..aprendizaje es construccion, es
que el alumno pueda asimilar lo que uno le explica y lo puedan utilizar en su vida
diaria...”. Estas concepciones guardan relacion con lo dicho por Filidoro (2009)
ya que nos brinda una conceptualizacién posible del aprendizaje: “proceso de
construccion y apropiacion del conocimiento que se da por la interaccién entre
los saberes previos del sujeto y ciertas particularidades del objeto”(p. 16), por lo
mismo entendemos que el aprendizaje es una construccion constante que se
emplea a traveés de la relacion con otros y su entorno, también se precisa generar
ambientes favorables para que el sujeto aprenda de manera adecuada siendo la

interaccion social parte esencial de su proceso.

3.3 Concepciones de Inclusién

Teniendo en cuenta el objetivo N°3 Indagar y describir las
concepciones de los docentes sobre la inclusién de personas con
discapacidad en diversos ambitos (laboral, deportiva, social) y

especificamente en el ambito escolar, la docente 1 hace referencia que en el
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contexto escolar la inclusién lo realizan de manera integral, por lo cual expresa
que “..generalmente nosotros vemos los disefios, por ejemplo que el chico
pueda aprender de acuerdo a la curiosidad, el juego pero es muy dificil ambientar
el aula...” de modo que es dificil considerar el espacio aulico posible para
establecer una inclusion adecuada. Asimismo, los docentes 5 y 6 definen la
inclusion en el aula de la siguiente manera “...si ellos se integran bien en el aula.
Por lo menos yo trato de trabajar a todos por igual, la dinamica es la misma para
todos para que los nifios no se sientan marginados...” y “..la inclusion se
considera a ese nifio como un nifio mas que esta aprendiendo como los demas,
y no se le hace ningun tipo de diferencia...” con los dichos podemos destacar la
intencionalidad y esmero de los docentes en trabajar con los nifios sin distincion
de habilidades y capacidades, pudiendo emplear un compromiso con la inclusién

en el aula.

Podemos relacionarlo con los aportes tedricos de la siguiente manera: “No
se espera menos de ningun alumno sino todo lo contrario: se espera lo maximo
de cada unoy se le dan todos los medios y apoyos para que transiten sus caminos.
Es la escuela la responsable de transformarse para educar a todos sus alumnos,
independientemente de sus caracteristicas”. (COPIDIS, Grupo Art. 24, 2017, p.
19).

También se hace mencidn en las entrevistas de las docentes 7 y 8 sobre
la dificultad en ciertos casos en poder realizar una inclusion adecuada en las
escuelas, expresando lo siguiente “..solo se aceptan nifios con discapacidad
para tenerlos en el aula, pero no son incluidos solo pasan por el proceso de
integracion mas que nada...” significando que muchos nifios se encuentran en
situacion de vulnerabilidad cuando se trata de hacerlos sentir participes del
proceso de aprendizaje. Al respecto Borsani (2010) afirma que es imposible
poder trabajar la educacion inclusiva, “si no se concibe la diversidad como un

valor humano y como un valor educativo” (p.27).

Ademas, se observa una confusion entre ambos conceptos al momento
de definirlos, tal como lo expresan en sus repuestas “..si la inclusion y la
integraciéon son diferentes, creo que no es lo mismo. Yo tenia nifios aqui

incluidos, pero no estaban integrados...” por o que se hace necesario repasar
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las conceptualizaciones para que puedan identificar claramente las diferencias

para su desarrollo.

3.4 |dentificacion de estrategias didacticas

En cuanto al objetivo especifico N°4, Identificar las estrategias
didacticas que emplean los docentes para favorecer la inclusiéon escolar de
ninos con discapacidad, se pudo recopilar datos en las entrevistas de las
docentes 1y 4 sobre la posibilidad de elaborar materiales para llevar a cabo las
actividades para cada uno de los alumnos, destacando “../los recursos que hago,
leo revistas, traigo canciones...” y “...para que los chicos con discapacidad se
involucren mas, ofreceria material didactico, como imagenes, videos, juegos,
etc...” con ello consideramos la importancia por parte de los docentes en generar
un ambiente de trabajo propicio para los estudiantes. De acuerdo a lo detallado
por las docentes 2 y 8, las mismas precisan de un tiempo adecuado para la
elaboracién y conclusion de las tareas a desarrollar con el equipo de clase, por
lo que mencionan que “..cuando yo veo que necesita de tiempo si, cuando el
nifio necesita si uno se concentra mas en el nifio para que pueda avanzary para
que pueda seguir con el grupo, el grupo clase...” poder brindar de tiempo y
acompafamiento individual es factor necesario para los maestros a cargo,
también *..si toma mucho tiempo porque aprenden de ofra manera y mejor Si
lo hacen con el apoyo que necesitan....” por lo cual el docente puede identificar
que los aprendizajes de cada uno de sus alumnos se dan en distintos tiempos

con la ayuda que necesiten.

Teniendo en cuenta la bibliografia podemos destacar que la plena
inclusion supone que acepto a los alumnos antes excluidos como miembros
valiosos y de pleno derecho de la clase. Si el maestro no valora al estudiante y
no quiere tenerlo en su clase, probablemente surjan dificultades importantes

para conseguir inclusion plena (Stainback y Stainback, 2011, p. 29).

Por otro lado, encontramos la adaptacion de actividades utilizadas por la
docente 1 que manifiesta lo siguiente: “tengo tres nifiitos con inclusién y yo estoy
trabajando con fichas adaptadas, de acuerdo con la trayectoria y a los
informes...” y la docente 5 “...y como estrategia podria decirte que adapto las

actividades en lo que puedo.”
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Ademas, la docente 3 resalta el uso de actividades innovadoras tal como
lo expresa “...apuntando al chico que te dije que tiene dificultad en el aprendizaje,
siempre apuntar a actividades innovadoras que capten la atencion de los chicos
para todo tipo de discapacidad...” significando la posibilidad de pensar en las
capacidades y habilidades de cada uno de los alumnos para lograr mayor

desempefio en el aula con sus pares.

3.5 Dificultades en la inclusion escolar

De acuerdo al objetivo especifico N°5, Explorar posibles dificultades
que encuentran los docentes en la implementacidn de la inclusién escolar,
el dato relevante fue que la mayor cantidad de docentes manifestaron que no
cuentan con la formacién suficiente para llevar a cabo una plena inclusion escolar
con los alumnos que asi lo requieran, expresando la docente 1 que: “..hay
muchas dificultades, nosotros no tenemos en la carrera, no estamos listas para
eso...”, ladocente 2 “..y que nosotros también los docentes tengamos también
cursos o charlas, que vengan a las instituciones, porque si, nosotros no estamos
al 100% capacitados...” y la docente 8 dice que “si presenta un desafio porque

necesitamos preparacion para poder ayudar a los chicos con discapacidad....”

A partir de la informacion que se obtuvo en las entrevistas y teniendo en
cuenta los antecedentes explorados en un primer momento, se destaca el trabajo
que corresponde a Garnique (2012), senalando como problema de origen la falta
de capacitacion que subyace previa a la inclusidon de la diversidad en el aula. De
igual forma otro estudio realizado por Borzi et al. (2010), demostré que la
formacion docente constituye actualmente un tema critico respecto de la

formacion basica recibida en los estudios de grado.

A su vez la docente 5 pone el foco en la falta de trabajo en equipo ya que
dice: “.. no hay equipo interdisciplinario en esta escuela, y creo que ayudaria
muchisimo que participen psicologos y fonoaudiélogos también porque hay
muchos problemas de conducta y también nifios que hablan mal y no sabemos
como ayudarlos desde nuestro lugar de docentes....” como asi también la

docente 6 dice “..si creo que es muy necesario ya que para trabajar con
discapacidad hay que tener formacion y solo con los profesionales capacitados
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en el tema podriamos llevar a buen puerto el aprendizaje de algunos alumnos

con discapacidad...”

Otra subcategoria a tener en cuenta es la poca participacion de los
padres ya que la docente 2 dice “...es importante también que estén los padres,
el apoyo de los padres porque por ejemplo yo le dije que tengo un nifio que tiene
asperger, la mama tiene los papeles pero no pide la ayuda que se necesita...” a
su vez la docente 3 dice “...emmm el contexto socioeconémico dejé mucho que
desear, el comportamiento de los padres no? por los chicos como que esta a la
deriva, entonces el unico conocimiento que ellos adquieren es de la institucion y
después, ¢bueno no todos no? por supuesto...” y por ultimo la docente 7 hace
referencia a la implementacién de las dificultades en términos de barreras ya que
dice lo siguiente. “...Aqui en esta escuela hay muchas barreras, la mas
preocupante es la del riesgo social ya que los chicos estan abandonados casi al
100 %, se nota claramente cuales son los nifios que son mas desatendidos por
los padres, y hablo de cosas basicas, como ser abrigo, alimento y cuidados
basicos, que no les dan a los hijos asi que te imaginaras que mucho menos se
ocupan de si aprenden o no sus hijos....” y la docente 8 advierte sobre la
necesidad de poder “.. hablar con los padres para poder trabajar en equipo y
orientarlos para que lleven a sus nifios con los especialistas que

correspondan....”

Tomando en cuenta estos discursos podemos relacionarlos con los
aportes de Schlemenson (2013) quien destaca que toda situacion de aprendizaje
va determinada por un deseo, el deseo del sujeto que lo moviliza para apropiarse
del mismo y que las distintas formas de aprendizaje comienzan en el momento
mismo del nacimiento, con el apoyo de las figuras parentales y su interaccién
con el entorno. Esas relaciones tempranas permitiran que se potencien las

riquezas psiquicas, habilitando una inscripcidn social satisfactoria.
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CONCLUSIONES

Mediante el presente apartado nos proponemos plasmar algunas ideas a
modo de conclusiones, teniendo en cuenta que el objetivo general que oriento el
proceso investigativo ha sido indagar y describir las concepciones de docentes
de nivel primario de la ciudad de Salta acerca de la inclusién escolar de nifios

con discapacidad.

En base a los datos recabados en el instrumento de recoleccion de datos
podemos concluir que la inclusién escolar trata de hacerse en forma integral, lo
cual no deja de ser complicado por cuanto no estan dadas las condiciones
necesarias para realizarla en lo que respecta a accesibilidad fisica,
comunicacional, académica y pedagdgica. En lo que refiere a la estructura
edilicia en general no esta acondicionada para acoger a la diversidad ya que los
espacios aulicos no estan preparados para tal fin sin desconocer que el uUnico
recurso con el que cuenta la institucion escolar en lo que respecta a barreras
fisicas son las rampas de acceso a la misma. Estos resultados en lo que respecta
a la accesibilidad académica y pedagodgica estan en consonancia con los
hallazgos de investigaciones previas tales como Borzi et.al, (2010) que reporto
que la formacién docente constituye actualmente un tema critico respecto de la
formacion basica recibida en los estudios de grado. También coincide con una
investigacién realizada en México (Garnique, 2012) que da a conocer las

carencias que poseen los estudios docentes frente a la discapacidad.

La predisposicion docente para trabajar e incluir a nifios con discapacidad
sefala que realizan con esmero todo lo que esta a su alcance, esperando y
alentando a los estudiantes a dar el maximo de sus potencialidades, sin
desconocer que hay barreras pedagoégicas que dificultan la equidad e igualdad
de oportunidades para estos alumnos, a pesar de que la plena inclusion deberia
ser garantizada por la sociedad, el gobierno y por la misma escuela. Si tenemos
en cuenta que la Convencién de los Derechos de las Personas con Discapacidad
reconoce que la discapacidad resulta de las interacciones entre las personas con
deficiencias y las barreras debidas a la actitud y al entorno que evitan su
participacion plena y efectiva en la sociedad, la identificacion de tales barreras

en el ambito educativo deberia ser un paso necesario e imprescindible para
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garantizar la igualdad de oportunidades para todos los estudiantes con

discapacidad.

En relacion con las concepciones de discapacidad de las docentes se
pudo concluir que representa dificultad, falta, desigualdad, menor posibilidad, lo
cual coarta la oportunidad de aprender para los alumnos con discapacidad,
situando la discapacidad en la persona cuando en realidad la discapacidad no
es un atributo de la persona, sino un conjunto de condiciones que responden a
la interaccion entre las caracteristicas del individuo y el contexto social. En
México se realiz6 una investigacion para indagar las formas de entender y
relacionarse con estos nifios. Los resultados indicaron que los maestros los
etiquetan como antisociales e inadaptados y no le ven posibilidades de beneficio
académico (Miramontes, et al., 2009), lo cual coincide con las representaciones

que arroja la presente investigacion.

Las docentes entrevistadas conciben el aprendizaje desde multiples
factores tomando caracteristicas especificas en personas con discapacidad y
destacan la oportuna intervencion del psicopedagogo que estudia e investiga
acerca de los factores que intervienen en los procesos de ensefianza y
aprendizaje, también consideran que la diversidad en el aula presenta un desafio
a la hora de desarrollar su practica docente porque no tienen la formacién
necesaria en su trayecto de formacion profesional, carecen de cursos de

capacitacién y no cuentan con un equipo interdisciplinario en la escuela.

Asi también al indagar y describir las concepciones de las docentes sobre
inclusion en el ambito escolar, el presente trabajo de investigacion permitio
concluir que algunas docentes no tienen en claro la diferencia entre integracion e
inclusion, encontrandose una marcada similitud con la investigacion realizada en
México (Garnique, 2012) que dio a conocer las carencias que poseen los estudios
docentes frente a la discapacidad arribando a la conclusién que sefala como
problema de origen la falta de capacitaciéon que subyace previa a la inclusion de
la diversidad en el aula. Esta diferenciacion esta dada en que por integracion se
entiende que el estudiante con discapacidad pertenece al grupo clase; en cambio
en la inclusién es el grupo el que se transforma y construye un lugar para el

estudiante con discapacidad respetando su diversidad. La educacion inclusiva,
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implica adaptar la ensefanza a los alumnos y no obligar ni esperar que los
alumnos se adapten a la ensefianza. Es la escuela la responsable de
transformarse para educar a todos sus alumnos, independientemente de sus
caracteristicas. (COPIDIS, Grupo Art. 24, 2017, p. 19)

La importancia de comprender y poner en practica una verdadera inclusion
permitira implementar los cambios necesarios que beneficiaran a los estudiantes
con discapacidad realizando ajustes razonables que segun la Convencion de los
Derechos de las Personas con Discapacidad son las modificaciones y
adaptaciones necesarias y adecuadas para garantizar a las personas con
discapacidad el goce o ejercicio de sus derechos humanos y libertades
fundamentales. Esta inclusion implica transformaciones profundas en el sistema
educativo, respetando los principios de equidad y cooperacién ya que no intenta
acercar al estudiante a un modelo normalizado y homogeneizado sino que acepta
a cada uno tal como es con sus caracteristicas individuales por lo cual las
estrategias didacticas que emplean los docentes para favorecer la inclusion
escolar de nifios con discapacidad estan sustentadas en recursos como ser
material didactico con adaptacion de actividades, mayor tiempo en el desarrollo
de sus tareas si asi lo requiere el alumno, y a la concrecion de actividades
innovadoras que capten su atencion de manera que se pueda generar un
ambiente de trabajo favorable para todo el grupo clase. El articulo 24 de la
Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad obliga a los
Estados a garantizar sistemas educativos inclusivos en todos los niveles y la

ensefianza a lo largo de toda la vida y prevé que:

“Los Estados Partes aseguraran que las personas con discapacidad tengan

acceso general a la educacion superior, la formacién profesional, la
educacion para adultos y el aprendizaje durante toda la vida sin
discriminacion y en igualdad de condiciones con las demas”. (COPIDIS,

Grupo Art. 24, 2017, p. 79)
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De acuerdo con nuestro posicionamiento como investigadores,
sostenemos que el rol de la escuela es preparar a todos los estudiantes para la
vida y para desenvolverse en los distintos ambitos con autonomia e
independencia. Ademas, garantizar una Educacion Inclusiva gestionando la
colaboraciéon de equipos interdisciplinarios para acompanar a través de distintas
formaciones a los docentes, y asi romper la dicotomia entre alumnado con
discapacidad y sin discapacidad, mediante lo cual podremos dejar de lado la

palabra inclusion y hablar de convivencia escolar.

Como miembro integrante de un equipo de apoyo en la escuela, nuestro
rol apunta a la construccién de respuestas posibles a través de analisis continuos
de las trayectorias educativas de los sujetos aprehendientes, considerando la
dinamica socio-familiar y escolar, buscando identificar y modificar las barreras al
aprendizaje y participacion, orientando a los actores institucionales para lograr la
construccion de estrategias de ensefianza que permitan enriquecer las

experiencias de los estudiantes con discapacidad en su proceso aprendizaje.

Con respecto a las limitaciones de la investigacion podemos mencionar
que el tiempo y el espacio para la realizacion de las entrevistas estuvieron
condicionadas por las actividades escolares de los docentes ya que las mismas
fueron administradas en horas de clases, por lo cual se tuvo que esperar que las
docentes tengan apoyo de las areas especiales para asi poder concentrar toda
su atencion en las preguntas formuladas. Otra limitacién importante en relacion
con el aspecto metodoldgico estuvo dada por la implementacion de protocolos
por el virus Covid19, que restringia el libre acceso de agentes externos a la
institucion, por el cual no se pudo implementar la técnica de observacion que
hubiera permitido un analisis mas enriquecedor y profundo de la presente
investigacion. Una ultima limitacion es el numero reducido de entrevistadas con
respecto a la poblacion que estudiamos, lo que dificulta la generalizacion de
resultados a poblaciones mas amplias. Por lo cual los resultados deben
observarse con precaucion y es por medio de la réplica de este como vamos a

generalizar los mismos.

De cara a futuros estudios consideramos pertinente la selecciéon de un

numero mas importante de muestras para la realizacion de un posterior trabajo
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de investigacion que permita un analisis con mayor profundidad del tema
propuesto y poder contar con un compromiso mas importante en lo que respecta
a lo comunicacional y actitudinal por parte de los directivos de las instituciones

seleccionadas.

Finalmente, el aporte al quehacer psicopedagogico estaria dado a partir
de la construccion de una mirada holistica en relacién a todos los factores que
condicionan una plena inclusién en los distintos ambitos, especificamente en el
ambito escolar tratando de dejar de lado la fragmentacion que sufre el abordaje
de las practicas inclusiva, pensando en una educacion inclusiva sustentada en
una serie de concepciones y valores respecto al tipo de sociedad que queremos
construir y al ideal de personas que se quiere formar, ya que educar “en y para
la diversidad” es un objetivo fundamental para la convivencia en una escuela
plural donde lo diverso sea lo comun. Para este fin el psicopedagogo debera
facilitar canales de comunicacion, espacios de dialogo, interacciones diversas
entre los padres y/o familia y la escuela, logrando participacion y compromiso a

favor de la trayectoria educativa integral de los estudiantes.
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ANEXO 1

Modelo de entrevista semiestructurada

1.

10.

11.

¢, Cuando escuchas la palabra discapacidad, qué es lo primero que se te

viene a la mente? (objetivo especifico 1)

¢, Qué pensas de las personas con discapacidades? (objetivo especifico

1)

¢, Conoces personas con discapacidad? ¢De qué tipo de discapacidad se

trata/trataba? (objetivo especifico 1)

¢ Tenes o tuviste en tu clase estudiantes con discapacidad? ¢;De qué tipo

de discapacidad se trata/trataba? (objetivo especifico 1)

¢, Conoce el contenido de la Convencion Internacional de los Derechos de
las Personas con Discapacidad o alguna ley, normativa o resolucién
ministerial que legitime y regule las practicas inclusivas de las personas

con discapacidad? (objetivo especifico 1)

¢, Qué es el aprendizaje para vos? ;como lo definirias? (objetivo

especifico 2)

¢, Coémo describirias las trayectorias de aprendizaje de tus estudiantes, en

la generalidad? (objetivo especifico 2)

¢ Consideras que el aprendizaje toma caracteristicas especificas en

personas con discapacidad? Si es asi, ¢,cuales? (objetivo especifico 2)

¢ Consideras que la diversidad en el aula presenta un desafio a la hora de
desarrollar tu practica docente? Si es asi, ¢cuales son esos desafios?

(objetivo especifico 2)

¢, Qué estrategias empleas para fortalecer el aprendizaje escolar frente a
estos desafios? (objetivo especifico 2)

¢;De qué manera se podrian desarrollar y favorecer las habilidades y
destrezas para promover el aprendizaje en alumnos con discapacidad?

(objetivo especifico 2)
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12. ¢ Considera que hay diferencia entre inclusién e integracién de personas
con discapacidad? Si es asi, ¢cual o cuales serian esas diferencias?

(objetivo especifico 3)

13.¢Como podria evaluar el grado de participacion que se le otorga a las
personas con discapacidad en los diversos ambitos (laboral, deportivo,

social) y especialmente en el escolar? (objetivo especifico 3)

14.;Como describe la inclusién de los alumnos con discapacidad en la

escuela y en el ambito laboral? (objetivo especifico 3)

15.¢Qué entiende por accesibilidad fisica, comunicacional, académica y

pedagogica? (objetivo especifico 3)

16. ¢ Utiliza estrategias didacticas especificas para favorecer la inclusion

escolar de nifios con discapacidad? (objetivo especifico 4)

17.¢:Qué opciones ofrece en el espacio aulico para que los alumnos con
discapacidad se involucren en el proceso de aprendizaje y encuentren

sentido a lo que aprenden? (objetivo especifico 4)

18. s Considera pertinente la implementacion de las aulas heterogéneas para
favorecer la inclusion de los nifos con discapacidad? (objetivo especifico
4)

19. s Considera que el trabajo cooperativo y colaborativo entre pares favorece

la inclusion de nifios con discapacidad? (objetivo especifico 4)

20. ¢ Encuentra dificultades para trabajar con alumnos con discapacidad? Si

es asi, ¢cuales? (objetivo especifico 5)

21.;Cuenta la escuela con profesionales idéneos que trabajen para
favorecer la inclusion escolar de estudiantes con discapacidad? ;De qué
tipo? (maestra integradora, psicopedagoga, psicéloga u otros) (objetivo

especifico 5)

22.Si respondid que no a la pregunta anterior, jconsidera que seria
necesario que se incluyeran estos profesionales para trabajar

interdisciplinariamente? ;De qué modo cree que esta participacion de
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otras disciplinas podria ayudarla a usted a trabajar mejor en aulas

diversas? (objetivo especifico 5)

23.Si respondié que si hay profesionales idoneos en la escuela, ¢ considera
que la participacion de estos profesionales es suficiente para favorecer
una inclusion escolar saludable? ¢ Cree que la participacidon de alguno de
estos profesionales podria ser mayor o de algun modo diferente para que

las cosas funcionen mejor? (objetivo especifico 5)

24.; Qué barreras de aprendizaje identifica en su entorno escolar? (objetivo

especifico 5)

25.,Cbémo se relaciona la inclusion escolar con los valores inclusivos de
igualdad, justicia, participacion y equidad social que prevalecen en las

instituciones educativas? (objetivo especifico 5)
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ANEXO 2

Modelo de consentimiento informado de participacion

P N
S UGR Universidad
-. del Gran Rosario

Consentimiento Informado de Participacion

Por el presente documento se solicita su participacion de la investigacion titulada

“Concepciones de docentes de nivel primario de la Ciudad de Salta acerca de la

inclusion escolar en nifios con discapacidad”, cuyas responsables son:

Jesica Geanina Arias DNI 38.214.560

Marcela Ester Zelaya DNI 24.354.781

Dicha investigacion tendra lugar en el marco de realizacion de la tesina para
obtener el grado de Licenciado/a en Psicopedagogia en la Universidad del Gran

Rosario.

El objetivo principal de esta investigaciones Indagar y

describir las concepciones de docentes de nivel primario de la Ciudad de Salta

acerca de la inclusion escolar de ninos con discapacidad.

Para el cumplimientode dicho objetivo se realizaran las

siguientes actividades: entrevistas grabadas

La participacidn de este proyecto es totalmente voluntaria, pudiendo, si asi lo
decidiera, abandonar el mismo en cualquier momento. Asimismo, la

confidencialidad sus datos sera mantenida acorde a lo establecido en la Ley No.

25.326 Habeas Data. Esto implica que los datos seran resguardados y sélo seran

utilizados por los investigadores en el contexto de este estudio.

Habiendo leido y comprendido lo escrito anteriormente,
YO e ——— DNl acepto participar de la

presente investigacion.
Firma, aclaracion y DNI

Lugaryfecha: .....cccoveviiiiiiiiieee e
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CURRICULUM VITAE
Arias, Jesica Geanina
Datos personales:
DNI: 38.214.560
Edad: 27 afios
Fecha de Nacimiento: 25 de enero de 1994
Lugar: Joaquin V. Gonzalez-Anta-Salta
Domicilio: B° Oasis Islas Malvinas s/n El Quebrachal
Cel (0387) 5731515
Correo electronico: jesipsico17@gmail.com
Experiencia Laboral:
Ministerio de Educacion en donde desempeiié como docente de la Asignatura
de Pedagogia Nivel Superior I.F.D N° 6013 El Quebrachal. (ano 2016)
Profesora de Filosofia en el Colegio Secundario N° 5067 Ntra. Sra. De Talavera.
(afo 2016 al 2018)
Asistente Escolar (Psicopedagoga) Escuela de Educacion Especial N° 7074 El
Quebrachal (desde el afio 2017 al 2019)

Tallerista de los Programas Nacionales Plan de Mejora Institucional (PMI).
Centro de Actividades Juveniles, Ntra. Sra. de Talavera, El Quebrachal (afio
2017 al 2018)

Formacion:

Titulo: Psicopedagoga

Instituto Superior Del Milagro N° 8017 Salta Capital

Cursos, Talleres, Seminarios, Jornadas y proyectos Realizados:
Taller Conductas Socialmente Brincar por un Autismo.

Teorias y Técnicas de Estimulacion Temprana y Adecuada desde los 3 afios a 6
anos. Res. 294/17

Jornadas Institucionales Cultura Inclusiva, Formacion Situada.
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CURRICULUM VITAE
Marcela Ester Zelaya
Datos personales
Celular: 3874736850
Email: mzpsicopedagoga@gmail.com
DNI: 24.354.781 Cuil: 23-24354781-4
Edad: 46 afios
Fecha de nacimiento: 27 de marzo de 1.975
Nacionalidad: Argentina
Domicilio: José Martinez de Lezama 329
Estado civil: Casada
Experiencia laboral
Esc. de Educacion Técnica N° 3.100 “Republica de la India”, Salta
Cargo: Profesor hora catedra nivel medio
Materia: Filosofia
Sit. Revista: Suplente periodo 2.018
Escuela Nuestra Sefiora de Atocha N 4848
Cargo: Asistente Escolar (2018-2019)
Formacién
Instituto Superior no universitario N° 8.048 “Jean Piaget”, Salta
Profesor de Educacion Secundaria en Psicologia.
Psicopedagoga.
Instituto de Educacion Superior N° 6.053 “Abuelas de Plaza de
Mayo”, Salta
Tecnicatura en Comunicacion Social con Orientacion al Desarrollo

Local.
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