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RESUMEN

El presente estudio se denomina “La comunicacién en la pareja pedagdgica
como dispositivo enriquecedor en las practicas inclusivas de la Educacion
Primaria”, realizada en la Escuela N° 4.015 Remedios Escaladas de San Martin
de la ciudad de Salta, en 4° grado en las secciones A, B y C de Nivel Primario.
Dicha investigacion fue abordada desde un enfoque cualitativo, en el cual se
aplicaron instrumentos tales como la observacion participante y entrevistas
semiestructuradas a docentes inclusores y de apoyo a la inclusion, a fines de
recuperar sus voces. Los objetivos planteados fueron los siguientes: describir de
qué manera se establece la comunicacion en las parejas pedagdgicas; detallar
caracteristicas del flujo de la comunicacion establecidos en las parejas
pedagogicas y, por ultimo, especificar los roles y funciones de cada integrante
de la dupla pedagdgica. En el marco tedrico se abordaron conceptos centrales
para la problematica presentada, tales como: discapacidad, inclusién escolar,
pareja pedagogica y comunicacion. Entre los principales resultados obtenidos se
refleja la falta de comunicacién entre la dupla pedagdgica y la distorsion en la
delimitacion de roles y funciones. Generando como conclusién central la
necesidad del acercamiento de los diversos actores de la pareja pedagdgica a la
perspectiva de los derechos humanos y sus normativas, y el valor que requiere
los intercambios comunicativos para desarrollar y fortalecer el vinculo
pedagogico permitiendo los procesos de ensefianza- aprendizaje de los y las

estudiantes incluidos.

Palabras claves:

Discapacidad - inclusiéon escolar — pareja pedagodgica — roles y funciones —

comunicacion.
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INTRODUCCION

La presente investigacion se centra en “La comunicacion en la Pareja
Pedagogica como dispositivo enriquecedor en las practicas inclusivas de la
Educacién Primaria”, se llevé a cabo en la Ciudad de Salta en la unidad escolar
perteneciente a Nivel Primario; Escuela N° 4.015 Remedios Escaladas de San

Martin, en 4° grado secciones A, By C.

Esta aborda diversas concepciones acerca del trabajo en equipo y la

comunicacion en la dupla pedagogica.

Pensar en esta problematica implica plantear dos enfoques y relacionar diversos
conceptos. Por un lado, un enfoque en correlacion a los derechos humanos,
desde el cual se desglosan nociones tales como discapacidad, acceso a la
educacion, corresponsabilidad y desarrollo de las infancias y/o adolescencias. Y,
por el otro, un enfoque propio del sistema educativo, en donde sus objetivos,
estrategias y propositos de los procesos de ensefanzas y aprendizajes

garantizan el derecho y acceso a la educacién de nifios y nifias.

Sobre lo anterior, se debe hacer hincapié que los y las estudiantes incluidos que
cuentan con una discapacidad, requieren de un acompafamiento que promueva
y potencie su autonomia, desarrollo individual y crecimiento académico, como
asi también su participacion en la sociedad; ante esta situacion es que se plantea
un trabajo y acompafiamiento mancomunado entre las y los profesionales,

conjugando asi la pareja pedagogica.

La representacion de pareja pedagogica surge desde una teoria vigotskyana y
acompana a las propuestas de normativas internacionales, nacionales y locales
sobre las personas con discapacidad. Desde un aspecto simbdlico, la pareja
pedagogica, impulsa el respeto por la autonomia de estas que resultan
acompanadas en el proceso y trayectorias educativas y escolares, como asi
también habilita la nocién del aprendizaje cooperativo; promoviendo,
reconociendo y respetando los derechos de nifilos y niflas con discapacidad,
siendo estos considerados sujetos activos, portadores de derechos y dignidad

propia.

El tema de estudio seleccionado concierne a tres perspectivas; en primer lugar,

al de las infancias, puesto que resulta una poblacion que por su estado de



inmadurez y crecimiento son personas en situacion de vulnerabilidad. En
segundo lugar, al incremento de diagnosticos y de personas con discapacidades
en ambitos educativos y la ausencia de respuestas/acompanamientos eficaces
y/o contextualizados a las necesidades particulares de éstas. Y, en tercer lugar,
a la necesidad de visibilizar la importancia y funciones de las parejas educativas

en los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Este estudio fue de tipo descriptivo — cualitativo, ya que el propdsito fue explorar
y describir las relaciones comunicacionales entre las personas intervinientes en
las parejas pedagogicas que se encuentran en la Esc. N° 4.015 R. E. de San

Martin ubicada en la capital de la provincia de Salta.

Las técnicas de recoleccion empleadas para éste estudio fueron: lectura y
analisis de documentos tales como PPI, planificacion anual y entrevistas
semiestructuradas tanto a docentes inclusores como a docentes de apoyo a la
inclusion, en donde expusieron estrategias de trabajo compartidas y utilizadas

por el par pedagdgico.

Entre los objetivos principales formulados se encuentran lo siguiente: describir
de qué manera se establece la comunicacion en las parejas pedagdgicas;
detallar caracteristicas del flujo de comunicacion establecidos en la dupla y

especificar los roles y funciones de cada integrante del par pedagdgico.

Con respecto a los antecedentes se localizaron investigaciones relacionadas a

éste estudio, entre las titulaciones se debe nombrar:

Pareja, J.A. (2007). Conflicto, comunicacion y liderazgo escolar: los
vértices de un triangulo equilatero. (Tesis de posgrado, Universidad de

Granada). Revista de curriculum y formacion del profesorado.

El estudio presenta conceptualizaciones significativas como conflicto escolar,
comunicacion, liderazgo y su relacion; intenta formalizar diferentes aspectos
presentados para consolidar las terminologias expuestas, concluyendo que las
organizaciones educativas estan formadas por personas interdependientes que
ocupan y cumplen con diferentes cargos y funciones, presentando una
perspectiva sobre valores e intereses que en ocasiones son discordantes y
desiguales. De este modo la resolucién de conflictos se enfoca desde un modelo

de abordaje positivo y desde una perspectiva pedagdgica.



La segunda investigacion que se presenta como antecedente pertenece a los

siguientes autores:

Torellé, O. Rueda, P. Gavalga, J. (2018). Docencia compartida como
estrategia para la inclusion educativa de alumnos con necesidades
especificas de apoyo educativo. (Universidad Autonoma de Barcelona)

Revista Nacional e Internacional de Educacion Inclusiva.

En esta investigacion se combinaron metodologias cualitativas y cuantitativas a
partir de diferentes técnicas e instrumentos como cuestionarios, entrevistas y
grupo de discusion aplicada al profesorado de aula-materia. Esta analiza las
actitudes, creencias, percepciones y dinamicas que genera la practica docente
compartida en el aula de una institucion de nivel secundario, prestando atencién
a la relacion entre docentes de aula-materia y docentes de la unidad de apoyo a
la educacion especial para mejorar la atencién de los y las estudiantes, su
aprendizaje y la inclusién educativa de los mismos. Como conclusion plantean
que la educacion inclusiva exige la sensibilizacién y corresponsabilidad de todos
los agentes educativos, en especial de aquellos que tienen contactos con la
realidad educativa dentro del aula, para incrementar la colaboracion y la

coordinacion entre ellos.
El ultimo estudio pertenece a:

Cotrina Garcia, M. Garcia Garcia, M. Caparros, E. (2017). Ser dos en el
aula: las parejas pedagdgicas como estrategia de co-ensefianza inclusiva
en una experiencia de formacion inicial del profesorado de secundaria.

Revista de Educacion Inclusiva.

Estos autores abordan a la pareja pedagdgica como estrategia didactica que
requiere la implicacion intencional y voluntaria de dos profesores vinculados a
partir de la planificacion, evaluacion y desarrollo de la clase. El estudio se realizdé
a un grupo de docentes de la Universidad de Cadiz y por otra parte al alumnado
de una asignatura. Para recabar informacion y conocer la opinién los actores
solicitaron la realizacion de un relato narrativo sobre puntos de vistas y la
experiencia que desarrollan los docentes implicados. Para hacer uso cientifico
de esta narracion se solicitdé el permiso previo de los estudiantes. A partir del

analisis, la articulacion de parejas pedagogicas recibe una valoracion positiva



enriqueciendo el contenido de su formacidn, la gestion del aula, la diversidad y

la convivencia.

De la misma forma la tematica de la investigacién que se plantea es relevante
para la psicopedagogia ya que desde esta perspectiva se podra generar
espacios en los cuales se ponga en juego la triangulacion comunicativa,
aportando estrategias para la vinculacion de los actores de la dupla pedagogica

y el/la estudiante incluido/a desde un espacio para todos y todas.

Para finalizar se presenta brevemente la estructura de la tesina en términos de
capitulos y apartados. El primer capitulo se refiere a las conceptualizaciones de

discapacidad que abarca el modelo social y el marco legal.

El segundo apartado se dedica a desarrollar la tematica sobre inclusién escolar
en los nifos con discapacidad abordando las barreras de aprendizaje y la

participacion, el proyecto pedagdgico institucional y sus actores.

La tercera divisidon se centra en los roles y funciones desglosando la mirada del
docente regular del aula por un lado y, por el otro, al docente de apoyo a la

inclusion.

En el cuarto capitulo se destaca a la comunicacion como instrumento de la dupla
pedagdgica, ya que es el eje central de esta investigacion, haciendo hincapié en

la comunicacion como interaccion y la estructura de ésta.

En el quinto apartado se plantea una mirada psicopedagogica sefalando la
intervencion de la disciplina como premisa en la accion y orientacion, definida
desde el uso de estrategias y modelos que apoyen a todo proceso de

interpretacion acorde con la realidad circunscrita.

Los aspectos metodoldgicos empleados para esta investigacion se encuentran
explicitados en el capitulo sexto; aplicandose los enfoques cualitativos —
descriptivos no experimental, ya que sélo se observé los fendmenos en su
ambiente natural. Las técnicas de recoleccién de datos fueron de indole

informativo.

El séptimo capitulo aborda el analisis de los resultados, observandose que los/as
docentes regulares de aula identifican el rol del docente de apoyo a la inclusién

desde la intervencion en las propuestas aulicas y adaptaciones de las mismas,



fortalecimiento la inclusion desde el aspecto social y cultural y la formalidad de

los documentos a brindar, tales como PPI, entre otros.

Por ultimo, se concluira en el capitulo octavo exponiendo sobre la imperiosa
necesidad del acercamiento de los profesionales a las perspectivas de los

derechos humanos y las normativas que promueven su cumplimiento.

Sobre las conclusiones arribadas desde este trabajo de investigacion, se tiene
la expectativa de que sea una contribucion a la formacion psicopedagogica y
brinde saberes a quienes se interesen por complejizar la problematica; ya que
se observd en el campo investigado diversos canales de comunicacion que
brindan apoyo al trabajo en equipo ya sea para formular un abordaje pedagogico
y didactico, como asi también proponer objetivos comunes que permitan
delimitar acuerdos en relacion a las metodologias de trabajo, en funcion de los

procesos de ensefanza y aprendizaje.

MARCO TEORICO

1. DISCAPACIDAD

La Convenciéon de Los Derechos de las Personas con Discapacidad adoptada
en 2006, define a estas como aquellas que ‘tienen deficiencias fisicas, mentales,
intelectuales o sensoriales a largo plazo, y que al interactuar con diversas
barreras puede ver impedida su participacion plena en la sociedad, en igualdad
de condiciones con los demas™. (C.D.P.D, 2006, p.04).

La terminologia tradicional de la discapacidad refleja un planteamiento médico
enfocandose en los individuos e ignorando el entorno como uno de los factores
que contribuye a la discapacidad. Este enfoque tradicional se centra en causas
médicas e invisibiliza las dinamicas sociales y los derechos humanos,
reduciendo a la persona a una categoria sin tener en cuenta influencias del

entorno.

A partir de 1970 surgen nuevos enfoques basados en un modelo social para
definir discapacidad, este se centra en un concepto abstracto sin describir las
discapacidades especificas, sino que comprende como resultado de una

interaccion entre las caracteristicas de una persona y su entorno mas proximo.

! Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad. Naciones Unidas. 2006.
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Esencialmente lo que se debe enfatizar no es la persona sino la situacion

personal.

““

Sobre lo anterior Aguado Diaz afirma: “...desde la antigliedad hasta nuestros
dias, han existido grandes contradicciones en el tratamiento oforgado a las
personas con discapacidad. Dichas contradicciones son una constante historica,
y constituyen una manifestacion de la tension existente entre las diferentes

concepciones de las que es objeto la discapacidad...?” (Palacios, 2008, p.25).

Ante esta tension existente, es necesario destacar tres modelos de tratamiento,
dispensado a las personas con discapacidad, entre ellos: “de prescindencia,

rehabilitador y el social”.? (Lain Entralgo, 1961).

El primer modelo de prescindencia, supone que las causas que dan origen a la
discapacidad tienen un motivo religioso, en donde las personas con
discapacidad son consideradas innecesarias, entre algunas razones: “por no
contribuir a la comunidad, que son las consecuencias de enojo de dioses, entre
otras razones”. Como consecuencia de ello, nombran la premisa que la sociedad

decide prescindir de estas personas con discapacidad.

El segundo modelo denominado rehabilitador, considera que las causas que
origina la discapacidad no son religiosas, sino que cientificas, derivadas de las
limitaciones individuales de las personas. Las personas con discapacidad ya no
son consideradas inutiles o innecesarias, pero siempre en la medida en que sean

rehabilitadas.

Y, por ultimo, el tercer modelo denominado “social” es aquel que considera que
las causas que originan la discapacidad no son ni religiosas, ni cientificas, sino
que son, en gran medida, sociales. Desde este modelo se insiste en que las
personas con discapacidad pueden aportar a la sociedad en igual medida que el
resto de las personas (sin discapacidad) desde la valoracion y el respeto a las
diferencias y diversidad. Por lo tanto, se encuentra estrechamente ligado a

valores intrinsecos de los Derechos Humanos.

2 palacios, A. El modelo social de discapacidad: origenes, caracterizacién y plasmacién en la Convencidn
Internacional sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad. 2008.
3 LAIN ENTRALGO, P. Enfermedad y pecado, Toray, Barcelona, 1961.
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Por lo mismo y en relacion a esta nueva conceptualizacion de La Convencion de
Los Derechos de las Personas con Discapacidad, la educacion inclusiva es
percibida como una herramienta para asegurar el respeto a la diversidad humana
y el desarrollo de los talentos, la creatividad y habilidades de nifios y nifias con

discapacidad.

1.1. Modelo Social de la Discapacidad

El enfoque tedrico de esta investigacion se sustenta desde el Modelo Social de

la Discapacidad, teniendo en cuenta que:

“... el modelo social es una elaboracion tedérica que surgié como consecuencia
de las luchas por la vida independiente y ciudadania o derechos civiles para las

personas con discapacidad™ (Verdugo, 1995, p.03).

Este modelo se encuentra intimamente relacionado con la declaracién de ciertos
valores intrinsecos a los derechos humanos, y aspira a potenciar el respeto por
la dignidad humana, la igualdad vy la libertad personal, propiciando la inclusion
social, y sentandose sobre la base de determinados principios: vida
independiente, no discriminacion, accesibilidad universal, normalizacién del
entorno, dialogo civil, entre otros. Parte de la premisa de que la discapacidad es
en parte una construcciéon y un modo de opresion social, y el resultado de una
sociedad que no considera ni tiene presente a las personas con dicha condicion.
Asimismo, apunta a la autonomia para decidir respecto de su propia vida, y para
ello se centra en la eliminacion de cualquier tipo de barrera, a los fines de brindar

una adecuada equiparacion de oportunidades.

Esta equiparacion de oportunidades se materializa desde el punto de partida al
considerar a las personas con discapacidad como sujetos de derechos, los
cuales se encuentran legitimados en la Convencién Internacional sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad® (Res.CFE.N°311/16,p. 02); y
Argentina como Estado parte de dicha Convencién, adhiriendo a su marco legal.

Es importante mencionar, que, durante el proceso de elaboracion de dicha

4 Verdugo, M.A. LA CONCEPCION DE DISCAPACIDAD EN LOS MODELOS SOCIALES. Mesa Redonda: ¢Qué
significa la discapacidad hoy? Cambios conceptuales. 1995.
> Resolucién N° 311/16.
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Convencidn, se sostuvo que la misma adaptaria el modelo social a la hora de

comprender el fenbmeno de la discapacidad.

1.2. Marco Legal

La Ley de Educacién Nacional N°26.206, en el Art. N° 42° garantiza, mediante el
principio de inclusion educativa a todas las personas con discapacidad, el

derecho a la educacion en todos los niveles y modalidades del sistema.

A partir de la Ley de Educacion de la Provincia de Salta N° 75467 en el Art N°3
se plantea: “La educacion es un derecho de la persona y un deber de la familia,
de la sociedad y del Estado Provincial asumiendo este udltimo, una funcion
prioritaria, primordial e insoslayable, a través de acciones formales y no

formales”.

Y en el Art. N° 48, de la misma ley se detalla: “ La educacion es una prioridad
provincial y se constituye en politica de Estado para promover el desarrollo
integral de la persona, construir una sociedad justa, reafirmar la soberania e
identidad nacional, profundizar el ejercicio de la ciudadania democratica,
respetar los derechos humanos y las libertades fundamentales, promover el
cumplimiento de los respectivos deberes y obligaciones y fortalecer el desarrollo

cultural, social y econoémico de la Provincia”.

Ademas, reconoce a la Educacién Especial como la modalidad del sistema

“

educativo que debe brindar “...atencion educativa en todas aquellas
problematicas especificas que no pueden ser abordadas por la educacion
comun®”. Esto supone un necesario trabajo articulado y en red entre los actores

institucionales, tanto de la escuela comun como de la escuela especial.

En tanto la inclusién se ve como el proceso de identificar y responder a la
diversidad de las necesidades de todos los y las estudiantes a través de la mayor
participacion en el proceso de aprendizaje, las culturas, las comunidades, y

reduciendo la exclusidon en la educacion.

5 LEN N° 26.206. Capitulo VII Ed. Especial. Art. N° 42.

7 Ley de Ed. Prov. Salta N° 7546. Art. N° 3. P4g. N° 5. Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia de la
Prov. De Salta. 2008.

8 Ley de Ed. Prov. Salta N° 7546. Art. N° 4. Pag. N° 5. Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia de la
Prov. De Salta. 2008.

9 LEN N° 26.206. Capitulo VII Ed. Especial. Art. N° 42
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De acuerdo a lo anterior, involucra cambios y modificaciones en contenidos
curriculares, aproximaciones, estructuras y estrategias, con una vision comun
que incluye a todos los nifios y nifas del rango de edad apropiado y la conviccidn

de que es la responsabilidad del sistema regular y educar a todos los nifio/as.

Basandose en el principio de que cada nifio/a tiene caracteristicas, intereses,
capacidades y necesidades de aprendizajes distintos; debe ser el sistema
educativo el que elabora, desarrolla e implementa los disefios curriculares,
programas y proyectos didacticos educativos, y quienes deben tener en cuenta
la amplia diversidad de dichas caracteristicas y necesidades de estos

estudiantes.

2. INCLUSION ESCOLAR

Inclusion significa “...posibilitar a todos los estudiantes a patrticipar de lleno en la

vida y el trabajo dentro de las comunidades, sin importar sus necesidades. Es el
proceso de mayor participacion de los estudiantes en el colegio y la reduccion
de la exclusion de las culturas, el curriculo y la comunidad de los colegios
locales™0”, (Loizaga — Stefanolo, 2019, p. 2180).

““

La educacion inclusiva significa que “...todos los nifio/as y jovenes, con y sin
discapacidad o dificultades, aprenden juntos en las diversas instituciones
educativas regulares (preescolar, colegio/escuela, post secundaria y
universidades) con un area de soportes apropiada?’”. (Loizaga — Stefanolo,

2019, p. 2180).

Mas que el tipo de institucion educativa a la que asisten los nifios y nifas, tiene
que ver con la calidad de la experiencia; con la forma de apoyar su aprendizaje,
sus logros y su participacion total en la vida de la institucion'2. Podriamos decir
que se ocupa de aportar respuestas pertinentes a toda la gama de necesidades
educativas en contextos pedagogicos escolares y como asi también

extraescolares.

10 oizaga A. Beatriz - Stefanolo Maria C. (2019) “La pareja Pedagdgica Como Dispositivo De Intervencion
en Integracion Escolar”.

1| oizaga A. Beatriz - Stefanolo Maria C. (2019) “La pareja Pedagégica Como Dispositivo De Intervencion
en Integracion Escolar”.

12 Unesco. indice de inclusion: desarrollando el aprendizaje y la participacion en las escuelas.
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Si bien es obligatorio garantizar una trayectoria escolar exitosa a cada estudiante
con discapacidad, es innegable que existen barreras para el acceso al
aprendizaje y la participacion: de acceso fisico, de la comunicacién, didacticas y

sociales.

2.1. Barreras del aprendizaje y la participacion

De manera genérica a los obstaculos que los y las estudiantes encuentran para
aprender y participar, un concepto popularizado que no puede ser entendido
como estructuras fijas o estables, sino que tiene un caracter dinamico y

contextual, es el de las “barreras”.

Esta forma de interpretar las barreras al aprendizaje contrasta con la
consideracion que se mantuvo sobre las caracteristicas de determinados
estudiantes como la causa fundamental de sus dificultades. Hoy en dia, se
reconoce que son las politicas, actitudes y practicas concretas del contexto y los
agentes socioeducativos las que dificultan y obstaculizan las posibilidades de

aprendizaje y participacion del estudiantado. (Booth y Ainscow, 2011).

Por lo tanto, las barreras para el aprendizaje y la participacion deben
situarse en el contexto, no solo restringido al contexto inmediato, sino también al
contexto amplio en el que se desarrollan los procesos educativos: la familia, la

comunidad o las politicas educativas.

Las barreras pueden pensarse desde una Optica sistémica, desde una
perspectiva integradora que recoja la multidimensionalidad de los obstaculos que
afrontan las escuelas. Implica ademas asumir un acercamiento dinamico capaz

de captar el caracter procesual y vivo de las mismas.

En tanto, dichas barreras estan condicionadas por factores externos, entre ellos:
carencia de informacién, de capacitacion y de conocimiento de procesos
inclusivos. Como respuesta a la necesidad de eliminarlas o minimizarlas, se
consideran las configuraciones de apoyo, como la cooperacion y accidn

coordinada entre los docentes involucrados dentro del aula.

Es importante la atencion a la diversidad basada en una educacion inclusiva, que
permita detectar las barreras para el acceso al aprendizaje y la participacion,
disminuyendo la exclusién y brindando oportunidades para un desarrollo integral

del estudiante con discapacidad. Los trabajos que abordan la identificacion de
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barreras suelen plantear un modelo basico de estudio de estas. Las
barreras en este modelo se analizan a través de la aplicacién institucional de
escalas o indices planificados externamente. Se trata de escalas que suelen
ofrecer un listado acotado de items o indicadores, entre los cuales, a través de
distintos procesos (de reflexion individual, de analisis conjunto, etc.), los
participantes identifican los que consideran cercanos a su realidad (Booth y
Ainscow. 2000 - 2011).

Los sistemas de indicadores suelen agruparse en torno a dimensiones
predefinidas, y pueden ser utilizados para obtener informacion descriptiva y
cuantitativa, o pueden en algunos casos, como en el del conocido INDEX,
(Booth y Ainscow, 2000; 2011), en el de la Guia “Inclusiva” (Duk, 2007)
o en el mas reciente de Guirao (2012), ser utilizados para promover procesos
de evaluacion orientado a la inclusién gestados externamente pero basados en
la reflexion y analisis interno institucional sobre los indicadores. Este tipo de
escalas suponen una herramienta disefiada fuera de la cultura, realidad y

singularidad de los centros.

Las barreras ni son una estructura fija ni se pueden aprender desde fuera. Son
intangibles y estan insertas en la cultura, los valores, actitudes, etc. Por ello, para
su estudio es coherente articular un proceso que incorpore desde su
propio inicio la participacion desde dentro generando procesos de indagacion,
colaborativos y de autoanalisis, que permitan un acercamiento a las barreras en

su complejidad natural.

Desde esta perspectiva se pueden desarrollar otras propuestas para el analisis
de barreras orientadas a la generacion de procesos que faciliten y capaciten a la
comunidad escolar para analizar de un modo mas inductivo y genuino, conectado
a la propia practica, la situacion y las barreras que limitan y frenan determinados

desarrollos educativos.

2.2. Proyecto Pedagogico Individual (PPI)

Retomando la cuestion inicial respecto a los roles y funciones de los docentes
inclusores y de apoyo a la inclusién que ya estan definidos formalmente, resulta
necesaria abordar las practicas de estos desde las resoluciones ministeriales

preestablecidas.
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Es por ello que desde la Resolucién N° 311-16, en su ARTICULO 1713, se afirma:
“En caso de que las instituciones educativas precisan apoyo para garantizar el
optimo desarrollo de la trayectoria escolar de los/as nifios/as con discapacidad
en los diferentes niveles de ensefianza obligatoria contaran, con la posibilidad
de:

Recibir los apoyos necesarios para el desarrollo de su trayecto en el Nivel. Los
mismos seran corresponsabilidad entre el Nivel, la Modalidad de Educacion
Especial y demas modalidades segun criterios nacionales vy jurisdiccionales;
Contar con propuestas especificas de enseianza, a partir de la identificacién
de las barreras al acceso a la comunicacion, la participacion y al aprendizaje, el
disefio de las configuraciones de apoyo y los apoyos especificos (sistemas de
comunicacién, orientacion y movilidad, autonomia, entre otras) a efectos de
minimizar las barreras institucionales. Estas propuestas podran recibirlas en la
institucion en la que cursan su escolaridad o en otro espacio educativo;
Propuesta de inclusion: elaborada conjuntamente entre los equipos docentes
del Nivel y de la Modalidad de Educacion Especial, sustentado en el modelo
social de la discapacidad. Dicho trabajo tendera a fortalecer las practicas
inclusivas y disenar los ajustes razonables en funcion de las barreras presentes
en la institucidon y las necesidades individuales de los/as nifios/as con
discapacidad.

Proyecto Pedagdgico Individual para la Inclusién (PPI): El PPI se elaborara
en funcion de las necesidades del estudiante, promoviendo su desarrollo integral
y tendiendo a favorecer su inclusién social y educativa. La planificacion y
desarrollo del PPl sera responsabilidad de los equipos educativos
correspondientes, quienes informaran y acordaran con las familias las metas y
responsabilidades de cada una de las partes a fin de que el estudiante con
discapacidad desarrolle sus aprendizajes sin perder de vista el disefio curricular
jurisdiccional, en vistas a que el mismo no implique un curriculum paralelo. Los
proyectos personalizados deben actualizarse periddicamente sobre la base de

metas factibles y estar redactados en un lenguaje claro. (Res. CFE N° 311/16).

13 Resolucion CFE N° 311/16. Ministerio de Educacioén de la Nacion.
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Ademas, debe contar con informes pedagogico-trimestrales de los y las
estudiantes, el cual debe dar cuenta del desarrollo y adquisicion de saberes
especificos. Estos hacen referencia a la incorporacion de contenidos que no
estan presentes en el disefio del Nivel, pero que el/lla estudiante necesita
aprender” (Res. CFE N° 311/16).

Los mismos en el marco de las politicas actuales requieren de un abordaje
transversal como contenidos funcionales a ser ensefiados a los estudiantes con
discapacidad, de acuerdo con la edad, en el contexto en que se encuentre, y que
requieren de una planificacion educativa para tal fin, en corresponsabilidad con
el docente de educacion especial, docente de educacion comun y las familias de

los y las estudiantes.

Se asume que las planificaciones de la ensefianza de los saberes especificos se
enmarcan desde el area Habilidades para la Vida y la Participacion Social como
sustento tedrico que define con mayor claridad la interaccion de la persona con
discapacidad con el contexto y su funcionamiento para participar de las

actividades consideradas vitales.

Los saberes especificos definidos como los contenidos que toda persona con
discapacidad requiere aprender para participar activamente de las actividades
vitales de su contexto préximo, tiene una perspectiva transversal y son
individuales, es decir, propios de cada estudiante con discapacidad. Determinar
los saberes especificos es responsabilidad de los equipos de apoyo de las
escuelas de educacion especial quienes asumiran la tarea de orientar y construir
con las familias, incluida la persona con discapacidad, su proyecto de vida, desde

la especificidad de cada discapacidad.

2.3 Actores Institucionales del PPI

“Dos docentes significan dos lenguajes, dos estrategias, tal vez, dos
metodologias. Dos relaciones posiblemente distintas. Dos dialogos, dos
enfoques, dos estimulos, dos apreciaciones de procedencia desigual. Dos
presencias que permitiran al estudiante ganar en vivencias que le ensancharon
el mundo. Su mundo. (...) En sintesis, una lengua mas rica, mas libre, mas

suelta, mas plena, al servicio de los estudiantes.” (Cabrera, 1988, p. 1)
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‘La heterogeneidad de motivaciones, talentos y antecedentes culturales y
sociales de los estudiantes tiene que ser atendida para facilitar el mayor
desarrollo de las potencialidades de todos los estudiantes y para asegurar la

equidad en las oportunidades educativas™'4

En tanto la pareja educativa, segun diversos materiales bibliograficos y de
investigacion destinados a brindar apoyo para la conformacion de la Pareja
Pedagdgica, es el trabajo en equipo que realizan dos docentes sobre el abordaje
pedagogico y didactico en relacion a un grupo de estudiantes. Es decir, hay
objetivos comunes en funcidn a un grupo y esto permite delimitar acuerdos
metodoldgicos de trabajos en funcion a los objetivos de aprendizajes que se
deseen lograr; detectar las necesidades de los estudiantes tanto grupales como
individuales, planificar una propuesta pedagdgica multidisciplinaria; determinar
estrategias de ensenanza, y la reflexion y revisidn continua de sus practicas

conjunta.

Esta dupla es un punto de conexién pedagogico-didactico de caracter inclusivo,
que debe ser construido y reconstruido permanentemente como espacio
relacional, material e intersubjetivo; por lo tanto, es un instrumento variable,

flexible y de re significacion constante.

En tal sentido, “se entiende por pareja pedagdgica al trabajo en equipo que
realizan dos docentes sobre el abordaje pedagdgico y didactico con relacion a
un grupo de alumnos. Desde el momento de la planificacion, puesta en accién o
en ejecucion, elaboracion de materiales y momento de reflexion, como asi
también el planteamiento y elaboracion de intervenciones compartidas”
(Bekerman y Dankner, 2010).

Este tipo de trabajo traza la necesidad de tener en un mismo espacio — aula a
dos docentes que aborden los temas a ensenar desde diversos puntos de vistas,
utilizando diferentes lenguajes, ejemplos y aplicaciones que deberan ser
consensuados previamente entre ambos docentes, transformandose asi en una

tarea colaborativa. Esto puede implicar reticencias derivadas de la dificultad del

“Anijovich, R. - Cancio, C. (2016) “Gestionar una escuela con aulas heterogéneas”. CABA.
Ed. Paidos.
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trabajo en equipo y requerira un amplio conocimiento de la materia y de las

metodologias.

La pareja pedagodgica se inscribe dentro de la modalidad de ensefianza
colaborativa (co-ensefianza), la cual requiere de la implicacion intencional y
voluntaria de dos docentes en todos los aspectos vinculados a la tarea docente:
planificacion, evaluacién y sesiones de la clase. La idea de “pareja” en su
aspecto simbdlico, demanda del respeto mutuo entre dos docentes, requiriendo
una relacion de confianza y de reconocimiento de profesionalidad a la hora de
construir conocimientos. Aborda los contenidos a través del aprendizaje
cooperativo, asi como la articulaciéon de procesos didacticos de corte socio

constructivista.

Las caracteristicas que deberia tener una “buena” pareja pedagogica son:
empatia, confianza, responsabilidad, compromiso, valor por el otro, sinceridad,
motivacion, pensamiento reflexivo, acompanamiento, capacidad de observacion
minuciosa ya que es quien conoce el proceso de preparacion de las clases

(Carniato, Tulian y Velazquez Rodriguez, 2015).

Con el fin de apercibir a los agentes que estan involucrados en el marco de la
“‘educacion inclusiva”, partiendo desde las instituciones educativas con sus
respectivos proyectos institucionales de inclusion, que luego se deriva en escala
al resto del personal, es decir docentes y coordinadores de inclusion, es
importante el reconocimiento y el conocimiento de las actuales normativas que
regulan los derechos y obligaciones de los participantes, como asi también de

los saberes empiricos que sustentan la practicas profesionales de los mismos.

3. ROLES Y FUNCIONES DE LA PAREJA PEDAGOGICA

A partir de la incorporacion de los y las estudiantes con discapacidad en las
escuelas comunes, como asi también la posibilidad de acompafiamiento dentro
del ambito escolar, ya sea este de la modalidad de educacion especial, de la
propia escuela o del ambito de la salud (Ley de Prestaciones Basicas N° 24.901),

los niveles de complejidad en las interacciones institucionales han aumentado.

Reconocer esta complejidad es un primer paso para analizar como abordarla, y
mas alla de las diferentes estrategias de inclusién que cada escuela evalue

pertinentes, es interesante sefialar esto como una oportunidad para el docente
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a cargo del nivel y los equipos de conduccion de generar instancias de dialogo,
cooperacion y consenso entre los diversos integrantes del proceso y la
comunidad educativa. Es una oportunidad para trabajar en accion la cooperacion

y el apoyo entre pares.

Esta perspectiva nos permite visualizar las instancias de articulacion y trabajo
cooperativo entre docentes y nutrir sus propias practicas, lo que va a insistir en
que contribuyan a la continuidad de las trayectorias escolares de los y las
estudiantes, agilizando la apropiacion de conocimientos desde las medidas de

acceso necesarias para sus aprendizajes, afo a aino, nivel por nivel.

3.1. Rol y funcion del docente de apoyo a la inclusion:

El docente de apoyo a la inclusion es una figura que favorece los procesos de
inclusion educativa, apoyando sobre todo al docente del aula y, desde luego, al
estudiante y al grupo de pares, como pareja pedagogica propicia y promueve el

aprendizaje de todos los y las estudiantes.

El docente integrador debera trabajar entonces al menos en tres niveles de

intervencion:

a) Intervencién que promueva la relacion del docente a cargo del aula con el
estudiante. Propiciar la comunicacion entre el nifio — nifia y el docente de grado.
Entre algunas acciones: Preguntas al estudiante incluido al igual que a sus
companeros; instancias de reflexién y autorregulacion de conductas si fuese

necesario.

b) Injerencias que favorezcan la relacion entre los pares. Propiciar la
participacion activa en las actividades del aula, recreos, asi como también sugerir

actividades a nivel institucional.

c) Intervenciones relativas a las tareas del aula, adaptaciones de contenidos de
acuerdo a la necesidades y requerimientos, adaptaciones comunicativas
empleando como enfoque la filosofia de la comunicacion total (fotos, dibujos,
pictogramas, lenguaje escrito, habla, etc.).'®

15 Educacidn Inclusiva: fundamentos y practicas para la Inclusién. 1° Edic. Ciudad Auténoma de Bs. As.
Ministerio de Educacion, Cultura, Ciencia y Tecnologia. Ministerio de Educacién de la Nacion. 2019.
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3.2. Rol y funcién del docente inclusor:

“Saber que ensenar no es transferir conocimiento, sino crear las posibilidades

para su propia produccion o construccion”. (Freire.P, 1997).

Fundamentalmente el rol docente en el enfoque actual consiste en ser mediador
entre el estudiante y el conocimiento. Esto significa andamiar, intervenir para que
los mismos puedan construir herramientas de resoluciéon de situaciones
problematicas y aplicar las ya adquiridas, sobre esto desplegar sus
procedimientos, pensar nuevos caminos de resolucién, asistir a un companiero,

experimentar procedimientos de otros y compararlos.

Por lo tanto, el rol docente es esencialmente activo, pero no desde la
centralizacion de la atencion en su persona sino desde la coordinacion de ese

grupo de estudiantes que esta abocado a construir conocimientos.

Los docentes tienen a su cargo la atencidén de los nifios y nifias, por lo mismo
organizan, ejecutan y evaluan la tarea educativa con continuidad, compromiso y
responsabilidad. Por las edades con las que trabajan desarrollan su labor en

equipo, lo que obliga a una mayor coordinacion y articulacion de las acciones.

El rol que desempenia el docente es el de organizar y desarrollar experiencias
didacticas que favorezcan el aprendizaje de los y las estudiantes, gestiona sus
clases a partir de: organizacién del espacio, los recursos - materiales, las
actividades, distribuye el tiempo y adapta los medios que dispone para el grupo

y los fines que persigue’®.

4. LA COMUNICACION COMO INSTRUMENTO DE LA DUPLA PEDAGOGICA

“Etimolégicamente el término comunicacion proviene del latin comunis que
significa comun. Al comunicarnos pretendemos establecer una comunidad con
el otro, nos proponemos compartir una informacioén, una idea, una actitud y un

sentimiento.” (Ibarra- 1988).

La comunicacion es un proceso de interaccion entre las personas en el cual se
expresan sus cualidades psicoldgicas y en el que se forman y desarrollan sus

ideas, representaciones y sentimientos. Cada persona tiene su sistema propio

16 Freire, Paulo: Pedagogia de la autonomia. Saberes necesarios para la practica educativa. 1997.
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de comunicacion en funcidon a diferentes factores como sus actitudes,

orientaciones, trabajo, organizacion de vida, etc.

Es decir, que se entiende por comunicacion al proceso de interrelacion en el cual
los participantes lo hacen en calidad de sujetos. En este proceso el sujeto asume
y transmite el mensaje acorde con su personalidad y estimula el desarrollo de
potencialidades cognitivas y de nuevos motivos, intereses y convicciones.

Comunicarse es reconocer al otro, tomarlo en consideracion.

Durante este proceso se intercambian funciones, consideraciones, roles, se

originan la cooperacion, la comprension y la empatia.

4.1. La comunicacion como interaccion

En la comunicacién, la interaccion implica destacar el caracter activo de los
participantes en el proceso. La comunicacién es un proceso de interrelacion
entre dos o mas personas en la que todos sus participantes intervienen en

calidad de sujetos activos.

Al concebir a todos los participantes como sujetos, permite trascender al

esquema clasico de la comunicacion.

Para Martinez de Velasco y Nosnik (1988) este se compone por los siguientes

elementos:

El Emisor: la comunicacién se inicia con el emisor. Este puede ser una o varias
personas con ideas, informacion y un propdsito para comunicar. Se debe tener
en cuenta quienes son receptores y como adecuar lo que se comunica a las

caracteristicas de quien o quienes lo reciben.

En codificacion: es el segundo paso de este proceso, consta en que una vez
que ya tiene la idea de lo que va a comunicar, se debe de traducir en palabras
orales y/o escritas, o en algun simbolo que posea un significado comprensible
para el receptor.

El Mensaje: es la forma que se le da a una idea o pensamiento que el

comunicador desea transmitir al receptor, ya sea en forma verbal o no verbal.
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El Medio o Canal: es el vehiculo por el cual el mensaje viaja del emisor al
receptor. Hay diferentes tipos de medios, se debe buscar el efectivo para que el

mensaje sea comprendido.

El receptor: es la persona o personas que reciben el mensaje por parte del
emisor, ese mensaje es aceptado por las habilidades comunicativas del receptor,
sus actitudes, su grado de conocimiento acerca del tema y su posicion dentro

del sistema.

La Decodificacion: es el proceso final de la comunicacion. Significa que el
receptor encontro el significado e interpreté el mensaje que le envié el emisor,

este interpretara a partir de su experiencia.

La Retroalimentacion: permite al emisor determinar si el receptor recibié o no

el mensaje, y si este ha producido en dicho receptor la respuesta pretendida.

Estos elementos en la comunicacién son esenciales para que pueda llevarse a
cabo una comunicacion efectiva, si en este proceso un elemento falla,

seguramente la comunicacion también fallara.

En tanto la comunicacién entre los miembros de la pareja educativa facilita la
construccion de nuevos conocimientos y experiencias en su formacion, la cual
esto determina posiciones y establece pautas comunicativas que influyen en el
trabajo aulico. En este proceso de intercambio de informacion se produce una

influencia mutua que incide en el desarrollo escolar del estudiante incluido.

4.2. La estructura de la comunicacion.

Dentro de la estructura de la comunicacién, segun el autor Visor (1985) se
encuentran: la Dimension Comunicativa, Dimensién preceptua y por ultimo la

Dimension Interactiva:

Al hablarse de la “Dimension Comunicativa”, esta hace referencia al intercambio
de informacién entre los individuos. Incluye elementos como: fuente oral, escrita
o0 gestual; mensaje o destinatario; canales primarios (verbal), canales

secundarios (canales no verbales).

Comunicarse supone un contacto con el otro, es penetrar en la subjetividad de
quien (es) nos comunicamos. Significa compartir gustos, aficiones, experiencias,
valorar el contenido de los mensajes recibidos, mostrar que nos escuchamos y
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una disponibilidad al dialogo, no solo al mondlogo. Todo compartimento revela
mensajes comunicativos que representan vehiculos de informacion de vinculos

entre personas.

Por otro lado, se encuentra la “Dimension Perspectiva” donde se destaca el
proceso de percepciones y comprension entre los participantes en el proceso

comunicativo.

La comprensidn mutua supone considerar los motivos, objetivos y actividades
del otro, asi como, su aceptacion lo que propicia la realizacion de acciones

conjuntas y estrechas entre participantes.

Por ultimo, se encuentra la “Dimension Interactiva”, ésta se refiere a la
organizacion de la interaccidon entre los sujetos que puede adoptar diferentes
formas: cooperacién, competencia, acuerdo, conflicto, adaptacion, oposicion,

asociacion.

En esta dimensidon se destaca el elemento emocional de la comunicacién, por

ende, una comunicacion disfuncional puede generar tension o frustracion.

5. UNA MIRADA PSICOPEDAGOGICA:

En la definicién de psicopedagogia se da una confluencia de posturas
tedricas, ideologicas, concepciones éticas de disciplinas como la
psicologia, la pedagogia, el trabajo social y la medicina, entre otras, las
cuales estan centradas en procesos relacionados con la manera como
aprenden y se desarrollan las personas, las dificultades que encuentra el
individuo en el proceso de adquisicion de nuevos aprendizajes, las
intervenciones encausadas a apoyar o superar obstaculos y en términos
generales, con las actividades pensadas y proyectadas hacia el logro de
aprendizajes cada vez mejores . Heano Lopez, Ramirez Nieto, Palacio
Ramirez (2006, p. 217).

Partiendo de esta premisa se considera que una de las principales areas de la
accion psicopedagogica es la orientacion, definiendose como disciplina en el
cual hace uso de modelos y estrategias que apoyan el proceso de interpretaciéon
y de actuacion del profesional, acorde con la realidad cambiante en la que esta

circunscrito. Este proceso se dirige a todos los individuos, ambitos, aspectos y
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contextos con acento especial en lo social y educativo, por su relacion con el

cambio y la transformacion de la realidad.

El psicopedagogo se convierte en el nexo principal de todos los procesos
educativos que involucran al sujeto en situacion de aprendizaje, desde una
practica de planificacién, analisis, evaluacién y prevencion, con el fin de contribuir
a la experiencia educativa tanto de los y las estudiantes como el de los docentes,
familia u otros agentes implicados, admitiendo la necesidad de identificar todas

las acciones posibles.

Una de las teorias que se involucra directamente con esta investigacion es la
“Teoria del andamiaje” de Bruner y Vigotsky (1931), quienes plantean este
concepto como una atencién temprana con el “andamiaje” al nifio y/o nifa a
construir sus propios procesos de aprendizaje, ya desde su primera infancia.
Esta teoria encuentra sus raices en la teoria de la Zona de Desarrollo Proximo
de Vigotsky. (Vigotsky, L, S 1931).

En la teoria mencionada anteriormente, el psicologo plantea que el concepto de
“Zona” hace referencia a la distancia entre el nivel de Desarrollo Real (lo que el
nifio es capaz de realizar por si solo) y el nivel de Desarrollo Potencial (lo que
puede llegar a hacer con ayuda de los demas). Bruner (1978) por su parte, tomé
esta premisa para plantear su teoria del andamiaje. Esta teoria se presenta en
forma de metafora en la que los maestros van a proporcionar a los estudiantes
los “andamios” necesarios para que estos adquieran los conceptos o saberes
planteados en cada actividad. Una vez que esos “andamios” cumplen su
proposito educativo, se dejan de utilizar progresivamente, logrando asi que los
nifos y nifas lleguen a ser capaces de realizar las tareas propuestas de manera

autébnoma.

En el marco de esta investigacion, en donde se hace referencia particularmente
a la inclusién educativa de nifios y nifias con discapacidad, se podria decir, que
el profesional sera quien coopere al sistema educativo para dar respuestas a los
emergentes que surjan en el quehacer aulico en cuanto a los procesos
cognitivos, modos, estilos, estrategias, actividades, ritmos de aprendizajes,

atendiendo a la diversidad de los y las estudiantes; de manera de remover todas

26



las barreras que infieren en dicho proceso como asi también facilitar la

participacion de todos los y las estudiantes vulnerables.

Es decir, todos los estudiantes reciben los “andamiajes” que requieren para tener

la oportunidad de participar como miembros de una clase o aula regular.

6. CONSIDERACIONES METODOLOGICAS

Para llevar a cabo esta investigacion se trabajé desde el método cualitativo-

descriptivo, que permitié observar las particularidades comunicacionales de las
duplas pedagogicas que ejercen en la Escuela N° 4.015 Remedios de Escaladas
de San Martin, perteneciente a Nivel Primario en los 4° grados en las secciones
“A — By C” del segundo ciclo turno tarde ubicada en la capital de la provincia de
Salta.

Entre las técnicas de recoleccion de datos de indole informativo, se
implementaron: entrevistas semiestructuradas donde se expusieron las
estrategias de trabajo compartidas, planificadas, desarrolladas por el par

pedagaogico.

Se requirié para su analisis toda documentacion pedagogica a nivel institucional,
tales como, PPI y planificacion anual para la observacion de objetivos puestos

en comun.

6.1 Pregunta Problema:

¢, De qué manera influye la calidad de la comunicacion de la pareja pedagogica
en los proyectos de inclusion escolar?
6.2 Objetivos

Objetivo General:

Indagar acerca de la comunicacidon que tienen las parejas pedagodgicas en los
proyectos de inclusion escolar en la “Escuela N° 4.015 Remedios Escaladas de
San Martin”, en los 4° grados del segundo ciclo, del nivel primario en sus

respectivas secciones A, B y C, en la provincia de Salta.

Objetivos Especificos:

1) Describir de qué manera se establece la comunicacion en las

parejas pedagogicas.
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2) Detallar caracteristicas del flujo de la comunicacion establecidos en
las parejas pedagogicas.

3) Especificar los roles y funciones de cada integrante de la dupla
pedagogica.

6.3 Enfoque Metodolégico

El enfoque metodoldgico que se adopta para esta investigacion, es el enfoque
cualitativo, dado que responde a las necesidades investigativas planteadas
inicialmente. Es decir, que posibilita poder observar y analizar la comunicacion
en la pareja pedagogica y los emergentes que pueden surgir de la misma, y

sobre ello las caracteristicas de los roles y funciones de la dupla.

De acuerdo con Hernandez Sampieri (2006), el enfoque cualitativo utiliza la
recoleccion y el analisis de datos, a partir del cual se pretende responder a
interrogantes o hipotesis previas, como asi también para perfeccionarlas o

generar nuevas preguntas de investigacion.

6.4. Diseino y alcance de la investigacion:

Para esta investigacion, se utilizo el método -cualitativo-descriptivo no
experimental ya que solo se observo los fendmenos en su ambiente natural,
disponiendo de flexibilidad, construido durante el trabajo de campo. Se realiz6
un corte transversal dado que la recoleccion de datos se efectué en un solo
momento y tiempo unico, con el objetivo de describir variables y analizar su

incidencia en las personas involucradas.

Este diseno se constituy6 estratégicamente para la obtencion de informacién que

responda a la problematica de investigacion.

El estudio se orientd a la exploracién y descripcion del contexto y ambiente
laboral dentro del establecimiento escolar, detallando los sucesos que emergen
en el aula e identifican el flujo comunicacional de la pareja pedagdgica.

6.5. Participantes

Para esta investigacion, las muestras fueron constituidas, por un lado, por tres
docentes inclusores de 4°grado y sus respectivas secciones, A, B y C del nivel
primario del turno tarde; y por el otro lado, tres docentes de apoyo a la inclusion

que se encuentran involucrados en la pareja pedagdgica. Ambas muestras
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asisten a la institucion escolar N° 4.015 Remedios Escaladas de San Martin en

la provincia de Salta.

6.6. Instrumentos de recoleccién de datos:

Los instrumentos que se emplearon para la recoleccién de datos fueron, la
entrevista semiestructurada, la lectura y analisis de documentos tales como PPI

y planificacion anual, con el fin de obtener informacion y datos relevantes.

A partir de las preguntas realizadas en el encuentro con las docentes se propuso
un espacio de intercambio para que el entrevistado no solo se remita a responder
las preguntas ya establecidas en la entrevista, sino también pueda de manera
flexible aportar ideas, comentarios o interrogantes que surgieran en el momento.
Con esto, el objetivo fue obtener mayores datos e informacién relevantes que
aporten a la investigacion, es decir, a la comunicacién entre los docentes, la

praxis docente compartida, roles y funciones de cada uno de los participantes.

6.7. Procedimientos de recoleccion de datos:

El primer acercamiento al establecimiento educativo fue la presentacién de la
nota de autorizacion para ingresar a la institucion y llevar a cabo el proceso de
investigacion, la misma fue dirigida a los directivos de la Escuela N° 4.015

Remedios de Escaladas de San Martin.

Una vez que se obtuvo la aprobacion desde el equipo directivo se procede el
ingreso al establecimiento, se presentd a los docentes involucrados un
consentimiento informado donde se pautaron los dias y horarios a realizar el

trabajo de campo.

A partir del acercamiento e ingreso inicial a la institucidn, las entrevistas
realizadas, la lectura y analisis de documentacioén, se llevé a cabo luego una
codificacion de datos recolectados, los cuales permitieron identificar y construir

categorias y subcategorias, ejes a la tematica propuesta.

Las unidades de contenido se elaboraron en funcion a los objetivos planteados,

organizandose en esquemas de categorias y subcategorias.

Las separaciones de unidades de contenido se dividieron en criterios de

segmentacion tematica.
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A continuaciéon, se anexa el cuadro con las categorias y subcategorias

establecidas para el analisis:

CATEGORIAS SUBCATEGORIAS
e Comunicacion de las parejas e Intercomunicacion en las jornadas
pedagodgicas. pedagogicas sobre los marcos
normativos.

e Recurrencias comunicativas.

e Espacios de intercambios de

informacion.
e Canales de la comunicacion e Orales.
de la pareja educativa. e Escritos.

e Audiovisuales.

e Roles y funciones de los e Dinamica de Trabajo aulico.
integrantes. e Triangulacion comunicativa: par

pedagdgico y estudiante.

e Documentaciéon pedagédgica e PPI

para el trabajo en equipo. e Informes.
e Barreras de Aprendizajes.

e Planificaciones didacticas.

7. ANALISIS DE RESULTADO

A partir de los datos recabados a través de las entrevistas realizadas a las
parejas pedagogicas, tanto docentes inclusores como a los docentes de apoyo
a la inclusion y siguiendo al enfoque de investigacion cualitativa, se pretendié dar
respuestas a la incidencia de la calidad de la comunicacién de las parejas
pedagdgicas en los proyectos de inclusién escolar, en donde se hallaron los

siguientes resultados:
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7.1 - Comunicacion de las parejas pedaqodgicas

En un primer momento se realiza el analisis de las entrevistas para indagar sobre
la comunicacion en las parejas pedagogicas. Esto se lleva a cabo a través de las

respuestas de los profesionales participantes.

En estas respuestas se visualizan los discursos de los docentes de apoyo a la
inclusion que, en torno a las invitaciones y asistencias a jornadas institucionales,
estas carecen de conocimiento al momento de desarrollarse. Por tanto, al estar
ausentes en dichas jornadas, existe escaso intercambio de fundamentos tedricos
e informacién de los ejes normativos respecto a la discapacidad e inclusién
educativa. Esto se observa en la siguiente cita de una de las docentes de apoyo

a la inclusion:

“Las instituciones publicas o privadas, no nos hacen participes de las jornadas

institucionales. Tomo conocimiento a través de otras colegas”

Si bien se deja entrever que en esta institucion educativa no se involucra al
docente de apoyo a la inclusidon en las jornadas pedagogicas, esta en vista que
fuera de ese contexto existen las recurrencias comunicativas, dado que los
docentes tienen sus respectivos encuentros en el horario y dias habituales de

trabajo. Como ejemplo, se observa en las préximas respuestas.

“La comunicacion es semanalmente, se van pautando actividades, formas de

evaluacion y estrategias”

‘Es habitual, todos los dias estamos en comunicacion. También por via
WhatsApp”

Sobre lo anterior y desde el marco tedrico se apela al autor Ibarra (1998) quien
“propone establecer una comunicacion con el otro, con el fin de compartir una
informacioén, una idea, una actitud o un sentimiento”; a esto se debe decir que

resulta correspondiente a las afirmaciones de las docentes.

Por otro lado, en el discurso de los actores involucrados se encuentran los
elementos de la comunicacién propuestos por Martinez de Velazco y Nosnik
(1988) que hace referencia al emisor, receptor, mensaje y la retroalimentacion
viéndose en el intercambio de informacion, legajos e informes entre el par

pedagogico, efectivizando la comunicacién a través de encuentros en horarios
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pasivos u horas de areas especiales, antes del ingreso o egreso del aula,

interaccidn por vias telefonicas y aplicaciones informaticas que la benefician.

Con respecto a los espacios fisicos de intercambios los docentes manifiestan
la inexistencia de estos para la practica comunicativa, la articulacion de

metodologias y estrategias didacticas para ser implementadas en equipo.

Lo afirmado anteriormente se deja entrever en los siguientes testimonios de

docentes:
“No existen espacios fisicos en la escuela para trabajar con el docente’.

“Las orientaciones se las realiza durante la jornada escolar, en el devenir
cotidiano. En otras ocasiones se las realiza cuando los nifios estan en horas de

areas especiales”.

Esta categoria con sus respectivas subcategorias nos permite analizar el
contexto de la comunicacion del par pedagogico, desplegandose a un punto

especifico de cuales son “los canales de comunicacion”.

7.2 - Canales de comunicacion

Con respecto a los canales de comunicacion, Visor (1985) plantea que “... dentro
de una estructura de comunicacion se encuentra la dimension comunicativa
haciendo referencia al intercambio de informacién entre los personajes,
incluyendo elementos tales como las fuentes orales, escritas, los canales

verbales y no verbales”.

Dichos elementos se verifican en lo expresado, por un lado, por las docentes
quienes manifiestan que la disponibilidad a la comunicacion se concreta a partir
de los informes y hojas de sugerencias, mencionadas como fuentes escritas.
Mientras que otro grupo de docentes hacen referencias sobre la comunicacién
oral fluida que se concreta de forma presencial a través de reuniones y eventos
en el lugar de trabajo permitiendo interactuar a los participantes sobre algunas
problematicas presentadas.

Las docentes expusieron que tienen como preferencia comunicarse a través del
uso de diversas redes sociales, expresando que facilita el contacto con el otro
mediados por la tecnologia.
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‘Lo hacemos de forma presencial, oral, ofras veces escrita o por medio de

WhatsApp, esto facilita el trabajo aulico.

Pensar en la comunicacion como el principal eje vertebrador de esta
investigacion, invita a indagar en las entrevistas la vision y mision de los roles y
funciones del par pedagdgico y la mirada que se tiene el uno del otro respecto a
su labor, teniendo en cuenta que ellos son los mediadores entre el estudiante y

el conocimiento.

7.3 - Roles y funciones de los integrantes de la pareja pedagogica

En el marco de los actores institucionales, en este caso la pareja pedagdgica, se

analizé brevemente los roles y funciones ubicandola como préxima categoria.

“...se entiende por pareja pedagdgica al trabajo en equipo que realizan
dos docentes sobre el abordaje pedagdgico y didactico con relacion a un
grupo de alumnos. Desde el momento de la planificacion, puesta en
accion o en ejecucion, elaboracion de materiales y momento de reflexion,
como asi también el planteamiento y elaboracion de intervenciones

compartidas” (Bekerman y Dankner, 2010).

En las entrevistas realizadas a los docentes se identific6 de qué manera

vivencian sus roles y funciones en el ambito laboral.

De acuerdo con las manifestaciones expuestas en el proceso de esta
investigacion, se observa que los docentes regulares de aula identifican el rol del
docente de apoyo a la inclusion en lo que respecta a: la intervencion en las
propuestas aulicas y adaptacion de las mismas, fortalecimiento de la inclusion
en cuanto al aspecto social y cultural de los y las estudiantes con sus pares, y la
formalidad de las documentaciones a brindar, tales como PPI, planificaciones
anuales, entre otros. Como muestra de esta exposicion se expresaron las

siguientes respuestas.

“El docente de Apoyo a la inclusion elabora el PPI de forma autbnoma teniendo
en cuenta caracteristicas y estilo de aprendizajes de su alumno.  Por  cada
unidad de planificacion se le hace entrega al docente de apoyo para que realice
las adecuaciones necesarias para el aprendizaje del alumno, teniendo en cuenta

las limitaciones del mismo”.
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“El docente debe presentar las propuestas aulicas y anuales para que el docente
de apoyo realice las configuraciones correspondientes. Ademas, debe brindar

actividades para promover la participacion de todo el alumnado’.

“En el rol que desempefia el docente es el de organizar y desarrollar experiencias
didacticas que favorezcan el aprendizaje del alumno, prepara el espacio, los
materiales, las actividades, distribuye el tiempo y adapta los medios que dispone

para el grupo y los fines que persigue”.

Estas respuestas dan cuenta de cual es la vision que tienen los docentes
inclusores hacia sus parejas pedagogicas respecto al abordaje, tanto aulico
como burocratico en relacion al estudiante incluido, delegando las adecuaciones
en su totalidad al docente de apoyo a la inclusién sin tener participacion en las

mismas.

En cuanto a la dinamica del trabajo aulico los participantes apuntaron a la
necesidad de contar con la presencia de la docente de apoyo, como asi también,
de la importancia de las propuestas aulicas, planificacion anual y las

configuraciones de contenidos prioritarios. Como lo indica la siguiente docente:

“Mi funcién es cumplir con la priorizacion de los contenidos propuestos en la
planificacién anual teniendo en cuenta el nivel de los alumnos y mi rol es que el
alumno con discapacidad adquiera aprendizajes, pero necesito el

acompafamiento de la docente de apoyo en el aula el mayor tiempo posible”.

De acuerdo con esta respuesta y a lo que se recopila desde el marco tedrico de
esta investigacion segun lo expresado en Educacion Inclusiva (2019), se revisan
los fundamentos y practicas para la inclusion, en tanto los docentes de apoyo a
la inclusion se considera, lo siguiente: que la Intervencidn promueva la relacion
y comunicacion del docente a cargo del aula con el nifio, favorecer las relaciones
con sus pares y por ultimo realizar las adaptaciones de contenido a través de los

recursos didacticos correspondientes a las necesidades educativas especificas.

Se deja ver en las respuestas el reconocimiento de su responsabilidad en el
acompanamiento del proceso inclusivo de los nifos y niflas con discapacidad.
Dando cumplimiento a la Ley de Educacién Nacional N°26.206, la cual propone
la corresponsabilidad en dicho proceso. En los docentes inclusores se aprecia la

predisposicidon y el eco de trabajar en la inclusion del estudiante con
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discapacidad, poniendo énfasis en la orientacion de sus actividades,
promoviendo el potencial cognitivo y garantizando la inclusion en su grupo de

pares.

En esta instancia se distingue la construccion del vinculo entre, el docente
inclusor, el docente de apoyo a la inclusion y el nifio - nifia permitiendo la
observacion de la triangulaciéon comunicativa, |la participacion dentro del aula

y el reconocimiento de las diversas barreras de aprendizaje.

Para dar cuenta de éste vinculo se remitiran a las proximas expresiones, ya que
ahora no solo se hace hincapié al par pedagogico, sino que se involucra al

estudiante en cuestion.

Los docentes enuncian que las configuraciones de apoyo se realizan a partir del
desarrollo de las capacidades y habilidades cognitivas del estudiante,
priorizando contenidos para brindar herramientas y fomentar la inclusion de éste,

mediante la guia y el acompafiamiento del docente de apoyo a la inclusion.

A partir de las expresiones de la siguiente maestra, se permite visibilizar el
compromiso que presenta con la practica inclusiva, permitiendo al estudiante,

desenvolverse de forma autbnoma con su grupo de pares.

“Mi funcién como docente es orientar a cada uno de mis estudiantes brindando
herramientas para lograr un buen aprendizaje. Mi rol con respecto a la inclusion
es garantizar que el estudiante incluido se sienta parte del grupo trabajando

siempre el respeto, la solidaridad, la empatia y la ensefianza colaborativa”.

Esta triangulacion comunicativa posibilitara la planificacion de la ensefianza en
mano de la pareja pedagdgica, de los saberes especificos que se enmarca desde
el area de Habilidades para la Vida y la Participacion Social, como sustento
tedrico que define con mayor claridad la interaccion de la persona con
discapacidad dentro del contexto sociocultural y su funcionamiento para
participar de las actividades consideradas vitales para el estudiante con
discapacidad incluido (Res. CFE N° 311/16).

Para llevar a cabo esta labor en equipo es necesario poner énfasis en las
herramientas con las que deben contar los docentes para trabajar de manera

organizada, es por ello que se investigod cuales son y cual es su funcionamiento.
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7.4 - Herramientas para el trabajo en equipo

Entre las categorias planteadas se encuentran también las herramientas para
el trabajo en equipo, ésta posibilita percibir la modalidad de trabajo de ambos
docentes en el intercambio de documentacion reflejadas en la practica aulica,
sustentandose desde el instrumento de formulacién del Proyecto Pedagdgico
Individual de los y las estudiantes incluidos; segun en la Res. CFE N° 311/16 en
el Art. 17 afirma que es un documento para garantizar el 6ptimo desarrollo de la
trayectoria escolar de los/as nifios/as con discapacidad en los diferentes niveles
de ensefanza, lo cual debe ser elaborado en funcion a las necesidades de estos
y en corresponsabilidad con el equipo educativo correspondiente. A
continuacion, se describe este proceso de formulaciéon del proyecto mediante los

testimonios brindados.

En los discursos expuestos por las docentes de aula, dos de ellas plantean que
el PPl debe ser realizado en conjunto con el maestro de apoyo a la inclusion;
para beneficiar y facilitar las planificaciones anuales y las propuestas aulicas,
llevando a configurar los contenidos prioritarios para el quehacer aulico. Mientras
que otro docente, hace hincapié que la elaboracién de este proyecto lo debe
realizar el docente de apoyo a la inclusion de forma auténoma, considerando las
caracteristicas individuales de los y las estudiantes, teniendo presente para ello

su estilo y ritmo de aprendizaje.

En relacion a lo anterior, la lectura y analisis de dichos documentos facilitados
por partes de los actores involucrados, reflejo lo siguiente: Los proyectos
pedagogicos fueron elaborados por las maestras de apoyo a la inclusion, donde
se observa que los informes requeridos en cuanto a ritmos, estilos y barreras de
aprendizajes son realizados en conjunto con el equipo interdisciplinar donde
concurre el estudiante, o bien la informacion es extraida de profesionales

involucrados en el tratamiento interdisciplinar.

Mientras que, por un lado, las planificaciones curriculares anuales son
proyectadas por los docentes regulares de aula, por el otro, las configuraciones
de contenidos prioritarios las realizan los docentes de apoyo a la inclusion. Estas

instancias de trabajo son cooperativas, ya que se comulgan las actividades y
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examenes a abordar en el trabajo aulico. Observandose en la siguiente

respuesta:

“El docente debe presentar las propuestas aulicas y anuales para que el docente
de apoyo realice las configuraciones correspondientes. Ademas, debe brindar

actividades para promover la participacion de todo el alumnado”.

Segun los participantes de esta investigacion identifican otras herramientas para
el trabajo en equipo, haciendo mencién a la elaboracion de informes
pedagogicos trimestrales detallando el desarrollo y la adquisicion de saberes

especificos incorporados por él y las estudiantes.

Ademas, destacan que en el marco del informe deben estar plasmadas las
barreras para el aprendizaje y la participacion. Por su parte Booth y Ainscow
(2011) definen a las mismas como estructuras de caracter dinamico y contextual
considerando  caracteristicas  politicas, actitudinales, contextuales vy
socioeducativas que dificultan y obstaculizan las posibilidades de aprendizaje y

participacion del nifio- nifa incluido.

Este analisis permite exponer las diferentes perspectivas de los actores
institucionales involucrados en esta investigacion respecto al lineamiento del
mismo, en cuanto a la comunicacién del par pedagogico y como este influye
directamente en los procesos de ensefianzas y aprendizajes, en el marco de la

discapacidad y la inclusion sociocultural del estudiante con discapacidad.

8. CONCLUSION

Los resultados hallados, los analisis realizados, y las voces recuperadas de las
personas participantes en este estudio cualitativo descriptivo, dieron respuesta
al primer objetivo formulado, “describir de qué manera se establece la
comunicacion en las parejas pedagogicas”, concluyendo que en la actualidad
persiste la imperiosa necesidad del acercamiento de los profesionales a la
perspectiva de los derechos humanos y a las normativas que promueven su
cumplimiento. La importancia del intercambio de sustentos teéricos, normativos
y herramientas que se desprenden de estos fue algo que se observd en el
analisis realizado. Al igual que en el estudio abordado por Torello O, Rueda P,
Gavalda J. (2018) manifiesta que “una de las principales problematicas que
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dificultan el proceso de inclusion es la falta de recursos en los contextos
normalizados y que a menudo son escasos y, a veces, poco adecuados”.

Con respecto a los recursos, en especial los funcionales, existe un aspecto que
es necesario mejorar urgentemente, “disponer de una planificacion, de un
espacio de encuentro y de una franja horaria semanal exclusivo para la
coordinacion y trabajo en equipo”. Como se expone en esta investigacion y las
premuras que dejan las declaraciones de los docentes participantes, expresando
gue no existen espacios fijos, horarios de encuentros exclusivos y participacion
e intervencion en las jornadas pedagdgicas institucionales.

Las limitaciones que se hallaron en el proceso de investigacién dan cuenta de
esto, ya que ha sido complejo lograr las entrevistas con los docentes
involucrados, siendo los tiempos limitados, por lo que la concurrencia a la
“‘Escuela N° 4.015 Remedios Escaladas de San Martin”, debié ser con una
asistencia por entrevista, las mismas eran realizadas en los pasillos del
establecimiento, sin la privacidad necesaria para debatir o sacar mas informacion
que lo justo y necesario.

Por otra parte, al tratarse de una investigacion cualitativa descriptiva y enfocada
desde la disciplina de la psicopedagogia, basada en una perspectiva de las
infancias con discapacidad, se piensa sobre la importancia de conocer y de
apropiarse de las normas destinadas a nifas, nifios y/o adolescentes con

discapacidad que requieren del acompafamiento de parejas pedagdgicas.

Esto contribuye a fortalecer posturas y perspectivas propias de las profesionales,
como asi también, el desarrollo de habilidades psicopedagdgicas para el

acompafnamiento inclusivo de las infancias.

En cuanto al eje central de esta investigacion que es la comunicacién en la pareja
pedagodgica y partiendo del objetivo especifico de este estudio; “detallar
caracteristicas del flujo de la comunicacion establecidos en las parejas
pedagogicas”, se observd en el campo investigado diversos canales de
comunicacion que brindan apoyo al trabajo en equipo, ya sea para formular un
abordaje pedagogico y didactico, como asi también proponer objetivos comunes
que permitan delimitar acuerdos en relacion a las metodologias de trabajo, en
funcién de los procesos de ensefianza-aprendizaje. Ademas, a través de estos

canales de comunicacion se promulgaron planificaciones pedagogicas para
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determinar diversas estrategias aulicas. Se observo en la escuela donde se llevd
a cabo dicho estudio, que los docentes sobrellevan y potencian su comunicacion
en un contexto virtual, esto implica una nueva forma de transversalizar la
comunicacion y las practicas de los docentes, por ejemplo, el uso de
herramientas mediadas por la tecnologia o a partir de las redes sociales,
benefician el intercambio de informacion o trabajos pactados. Como bien lo
mencionan en la investigacion de Torello O, Rueda P, Gavalda J. (2018)
“Docencia compartida como estrategia para la inclusion educativa de alumnos
con necesidades especificas de apoyo educativo”, “los equipos docentes deben
tener a su alcance los recursos necesarios para poder construir una escuela

inclusiva y de calidad”.

Por otro lado, el trabajo en equipo se encuentra limitado, ya que no existen
intervenciones comunicativas y pedagdgicas que promuevan el vinculo de los
docentes inclusores, estudiantes incluidos y sus respectivos maestros de apoyo,
dejando en evidencia las normativas vigentes; observandose que en las
practicas aulicas no concuerdan con lo pactado, entre ellas, ante la ausencia del

maestro integrador el/la estudiante incluido/a deja de tener participacion.

En esta instancia se cuestiona de qué manera se construye el vinculo con el nifio
—nifAa incluido/a, cual es la forma en que se vinculan a él/ella, cuales serian las
formas y maneras de participacién que tienen en el aula y como se reconocen

sus barreras de aprendizajes mas alla de un informe o un documento.

Por ello es necesario verificar si la informacién de su diagndstico clinico le
permite al docente regular un mejor acercamiento o de alguna manera le genera
rechazo, aunque el mismo esté expuesto en sus acciones, y no explicito en los
discursos. Desde este punto de vista lo que se intenta manifestar, es que los
vinculos y la comunicacion en esta triangulacién, par pedagogico - estudiante
debe estar mediada desde estos angulos: el didlogo permanente, la
participacion, el intercambio de informacion de “x” diagndéstico, pero por sobre
todo comprender que todo lo mencionado anteriormente es propicio para

beneficiar los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Poner en evidencia este conflicto nos remite a la investigacion de De la Reguera
J. A. (2007), “Conflicto, comunicacién y liderazgo escolar: los vértices de un
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triangulo equilatero” la cual menciona que “una organizacion -educativa o no-
esta formada por personas interdependientes que ocupan diferentes cargos y
funciones que al mismo tiempo presentan perspectivas, valores e intereses que,
en muchas ocasiones, son discordantes y desiguales. Dada la dificultad que
tiene organizar y agradar a todos los miembros de la organizacion, la aparicion
del conflicto parece inevitable y solo se puede entender como optimizador de la
organizacion siendo necesario valorar todas las sugerencias, y aportaciones, de

cuantos quieran participar en un proyecto necesariamente comun”.

En este trabajo investigativo se muestra el desarrollo de las parejas pedagdgicas,
sus funciones y roles, que asume se encuentran distorsionados dada a la falta
de informacién y normativas claras que den cuenta de cual es el deber o
quehacer tanto aulico como burocratico, es decir quién y cdmo se deben formular
los Proyectos Pedagdgicos, de qué manera se involucran los docentes, si existen
los equipos interdisciplinario cual es su funcién en el ambito escolar, quienes son
los encargados de analizar las barreras del aprendizaje y las necesidades
educativas de los y las estudiantes en general, cual es el rol y la funcién
especifica del gabinete escolar con sus profesionales a cargo, fonoaudiélogos,
psicélogos y psicopedagogos y como se asocia el docente regular en esta

partida.

El estudio de Cotrina Garcia M, Garcia Garcia M y Caparrés Martin E. (2017)
“Ser dos en el aula: las parejas pedagogicas como estrategia de co-ensefianza
inclusiva en una experiencia de formacion inicial del profesorado de secundaria”
dan cuenta de los aspectos operativos de los docentes de manera muy
interesante y como gestionan grupos-clase, la recepcién de feed-back inmediato,
la atencidn simultaneamente al grupo, etc. En sus resultados evidencian
inquietud ante la vivencia de experiencias formativas de distinta naturaleza a la
que el sistema educativo los tiene acostumbrados, como es el caso de la
ensefanza colaborativa, la necesidad de definicion de roles equilibrados en el
aula, pensar en los turnos de intervenciones o formas de complementarse es
fundamental, las aportaciones constantes sosteniendo los argumentos de otros,
redundan de manera negativa en el seguimiento del discursos y en la

profundizacion en los mismos.
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Es por ello que se propone promover una perspectiva de acompafiamiento
psicopedagdgico destinado a la “inclusion ” y no tanto a la “integracion ”; ya que
si se parte de la premisa que todas las personas gozan del mismo derecho a la
educacion, la adaptacién al contexto y de las configuraciones curriculares
propuestas para las nifieces no debe de ser considerado como una “necesidad”
exclusiva de las discapacidades unicamente, ni como una “dificultad” de no poder
llevar a cabo practicas educativas, sino como algo necesario para la poblacion

en general.

Las intervenciones psicopedagogicas centradas desde esta perspectiva podran
generar espacios para todos, en los cuales se pongan en juego las diferencias
subjetivas, pero especialmente para la generacion de una comunicacion y
acercamiento entre los docentes, posibilitando la palabra, el intercambio y la
gestion de un trabajo empatico y desde siempre pensando en el beneficio del o
los estudiantes a su cargo. Consolidar los vinculos es el punto de partida para
“hacer cosas juntos”, lo que no supone las mismas acciones, ni una identidad o
consenso entre puntos de vista, ni equivalencia en sus efectos pedagodgicos, sino
que se trata de reconocer al otro como distinto, pero en un espacio comun e

inclusivo.
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10. ANEXOS

Nota a direccion

Lugar y fecha:
A la Sra. Directora de la Escuela N° 4.015
Remedios Escaladas de San Martin
S / D:

Nos dirigimos a Ud. en calidad de
estudiantes de la licenciatura en Psicopedagogia de la Universidad del Gran
Rosario, con el fin de solicitar la aprobacion para realizar un trabajo de

investigacion en la institucion.

El tema por abordar es “La comunicacion en la Pareja Pedagogica como

dispositivo enriquecedor de las practicas inclusivas en la Educacion Primaria”.

Realizaremos encuestas a los docentes regulares de 4° grado del turno tarde y
a los docentes de apoyo a la inclusién que conforman la pareja pedagdgica,

previamente conformando un consentimiento informado a dicho docentes.

Esperando contar con su autorizacidén y apoyo nos despedimos atentamente.

Alumnas

Firmay aclaracion: ...

Direccién
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Firma, aclaracion y sello: ...

Consentimiento Informado de Participacion

Por el presente documento se solicita su participaciéon de la investigacion

1010 F= T = T

, cuya responsable
ST P
DNI .o Dicha investigacion tendra lugar en el

marco de realizacién de la tesina para obtener el grado de Licenciado/a en

Psicopedagogia en la Universidad del Gran Rosario. El objetivo principal de esta

investigacion es
......................................................................................... Para el cumplimiento
de dicho objetivo se realizaran las siguientes
ACHVIAAES. ... e
.................................... La participacion de este proyecto, es totalmente

voluntaria, pudiendo, si asi lo decidiera, abandonar el mismo en cualquier
momento. Asimismo, la confidencialidad sus datos sera mantenida acorde a lo
establecido en la Ley No. 25.326 Habeas Data. Esto implica que los datos seran
resguardados y solo seran utilizados por los investigadores en el contexto de
este estudio. Habiendo leido y comprendido lo escrito anteriormente,

YO et ———— DNIL..oo acepto participar de la

Firma, aclaracion y DNI

Lugaryfecha: .....ccccoovvvviiiiii
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Entrevista semiestructurada

Docente inclusor:

Nombre del entrevistado:

Funcion:

Lugar de la entrevista:

Fecha de la entrevista:

Objetivo: Identificar, metodologias, estrategias y didacticas implementadas dentro del
aula. ldentificar la existencia de transversalizacion del trabajo con el docente de apoyo a

la inclusién (consenso de propuestas pedagogicas, configuracion y diseio de actividades)

1. ¢Como se involucra la docente de apoyo a la hora de realizar el PPI del
estudiante incluido?

2. - Cuando el/ la estudiante presenta un diagndéstico determinado ¢ puede
mencionar como maneja la informacion sobre el mismo? En caso de que no
tenga conocimiento de dicho diagndstico ¢a quién recurre?

3. ¢Tienen un espacio pautado y fijado para poder comunicarse intercambiar
informacion, datos, etc. dentro del horario que cumple la docente
integradora?

4. ;Cual es la recurrencia comunicativa con el docente de apoyo? 4,se va dando

en el devenir de lo cotidiano?
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5. ¢Puede dar ejemplos de estrategias metodoldgicas que utiliza para el trabajo
en equipo con el par pedagoégico?

6. Al momento de realizar sus clases, ¢de qué manera participa el maestro de
apoyo?

7. Mas alla de lo que la normativa establece como sus "deberes" ;cual
considera usted que es su funcion real en lo cotidiano y qué rol tienen

respecto a la inclusién del estudiante con discapacidad?

Entrevista semiestructurada

Docente de apoyo a la inclusion:

Nombre del entrevistado:

Funcion:

Lugar de la entrevista:

Fecha de la entrevista:

Objetivo: Identificar, metodologias, estrategias y didacticas implementadas. Identificar la
existencia de transversalizacién del trabajo con el docente inclusor (consenso de

propuestas pedagadgicas, configuracion y disefio de actividades)
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¢Cual es la dinamica de trabajo que usted utiliza para brindar las
orientaciones pedagdgicas a los docentes del aula regular?

¢, De qué manera participa de la formulacion del PPI de su estudiante
incluido?

¢Existe un espacio formalizado para brindar orientacion pedagogica,
metodoldgica, tedrica-conceptual a los docentes del aula regular?

¢ A través de qué estrategias y herramientas hacen el seguimiento a los
procesos de orientacion realizados a los docentes?

¢, De qué manera se realiza el intercambio de estrategias pedagdgicas
entre usted y su par pedagogico?

¢ Tiene Ud. participacién activa en las jornadas institucionales, que
ahonden contenidos de discapacidad e inclusién escolar?, ¢puede
mencionar de qué manera lo realiza?

¢, Puede mencionar cuales son los canales de comunicacion con su pareja

pedagogica?, estos, ¢ facilitan o entorpecen el trabajo aulico?
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Lectura y analisis de documentaciones pedagodgicas:

Objetivo: Analizar y describir consensos de propuestas pedagdgicas,
configuraciones y disefos de actividades.
Nota:

PPI:
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CURRICULUM VITAE

DATOS PERSONALES

X/
°e

X/
L X4

Nombre Apellidos: Edith Clara Guzman
Fecha de nacimiento : 20 de Abril de 1992
Lugar de nacimiento : Salta , Capital
D.N.I. numero : 36.802.799

CUIL: 27-36.802.799-0

Nacionalidad: Argentina

Estado Civil: Soltera (sin hijos)

Direccién: Pasaje Alvarez Prado 2785. B° La Loma
Localidad: Salta Provincia: Salta
Teléfono: (387) 4-360-932

Celular: (387) 154406418

Email: clara1661@hotmail.com

FORMACION ACADEMICA

Primaria: Escuela Parroquial Martin Fierro (1997-2003)
Secundaria: Dr. Victorino de la Plaza (2004-2009)

TituloTerciario:Psicopedagoga— Instituto Superior Jean Piaget (2010-

2015)
Post-grado: Habilitacion y Rehabilitacion neuropsicoldgica - (cursado en
el hospital ITALIANO, C.A.B.A. (Ciudad, Autbnoma de Buenos Aires ).

Logogenista (universidad de México (2018)

OTROS CURSOS Y SEMINARIOS

X/
o
X/
o

Bienestar y Educacion para Todos:Acompanante Terapéutico, 6 meses.

Bienestar y Educacion para Todos:Auxiliar en Maestro Especial: 6

meses.

Academia de Formacion “Corazén Salteno”: Técnicas de danzas

folkloricas nativas, tango, contemporaneo y expresion corporal, 4 afios.
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OTROS CONOCIMIENTOS

X/
°

X/
L X4

Windows

Procesadores de Texto: Microsoft Word
Hojas de Calculo: Excel
Presentaciones: Power Point

Internet en general

Programa Discovery

Sistema de Facturacion.

Participacion en Congreso, encuentro, jornadas y/o simposios vinculados

a la tematica de la Capacitacion

X/
L X4

X/
°

Practicas pre-profesionales en el centro de rehabilitacion C.E.N.tir con
equipo interdisciplario (fonoaudiologia, kinesiologia - fisioterapia, psicologia
y psicopedagogia), orientado a trabajar con DISCAPACIDAD
presentandose diferentes patologias (sindrome de Down, TEA, asperger,
paralisis cerebral, retraso).

Trabajos realizados en las practicas profesionales con Adolescentes en la
institucion Jean Piaget. Aplicando técnicas: psicoldgicas y
psicopedagdgicas abordando el area : ORIENTACION VOCACIONAL

Trabajo de maestra integradora, haciendo inclusién en el colegio “Sagrado

Corazon de Jesus” a través de la institucion Creciendo.

Agente fundamental del equipo interdisciplinario en CENTRO
INTEGRADOR: MI SOL elaborando plan de trabajos para la atencion de
nifos y jovenes con necesidades educativas especiales con base en algun
tipo de discapacidad, desde la primera infancia y hasta la adolescencia.
Numero de referencia: 387-4392069

Agente fundamental de la FUNDACION EBENEZER: Trabajo
interdisciplinario con nifios victimas de violencia y trata de personas.
Agente fundamental de la FUNDACION DIME ARGENTINA.
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